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Annex B

Taula B.1.- Diferéncies t-test 240 items NEO-PI-R.
mes Dones
ITEMS M d. e M d. e t-test | Significacié p<
1 2.79 1.27 3.26 1.17 -7.54 .001
2 2.39 1.17 2.39 1.18 -0.03 n.s
3 2.61 1.13 2.39 1.21 3.82 .001
4 2.44 1.23 2.56 1.29 -1.97 .05
5 2.14 1.19 2.25 1.15 -1.92 n.s
6 1.03 1.18 1.13 1.27 -1.50 n.s
7 1.89 1.42 2.08 1.41 -2.53 .01
8 2.55 1.33 2.81 1.22 -3.86 .001
9 0.88 1.08 1.11 1.16 -4.20 .001
10 2.40 1.38 2.59 1.37 -2.74 .01
11 1.95 1.36 2.26 1.36 -4.38 .001
12 1.88 1.26 1.66 1.36 3.32 .001
13 1.60 1.32 1.45 1.33 2.28 .05
14 3.21 1.07 3.41 0.98 -3.80 .001
15 3.35 0.87 3.54 0.79 -4.45 .001
16 1.63 1.39 1.67 1.45 -0.48 n.s
17 1.47 1.24 1.76 1.33 -4.56 .001
18 0.95 1.13 1.10 1.12 -2.57 .01
19 2.90 1.07 3.20 1.05 -5.52 .001
20 1.93 1.38 2.55 1.38 -8.91 .001
21 1.61 1.23 1.41 1.27 3.17 .01
22 1.95 1.30 1.48 1.28 7.28 .001
23 2.06 1.43 1.75 1.39 4.36 .001
24 2.54 1.32 2.90 1.24 -5.53 .001
25 2.03 1.36 2.26 1.32 -3.38 .001
26 1.13 1.22 1.45 1.30 -4.97 .001
27 3.42 1.12 3.65 0.90 -4.38 .001
28 2.67 1.34 3.02 1.17 -5.43 .001
29 2.89 1.05 3.00 0.99 -2.12 .05
30 2.01 1.45 2.52 1.41 -7.05 .001
31 1.11 1.14 1.73 1.43 -9.78 .001
32 3.24 1.06 3.45 0.94 -4.11 .001
33 1.91 1.37 1.82 1.31 1.34 n.s
34 2.01 1.19 1.94 1.19 1.17 n.s.
35 2.54 1.44 2.71 1.38 -2.42 .05
36 1.57 1.31 1.92 1.37 -5.28 .001
37 2.17 1.24 2.47 1.27 -4.67 .001
38 2.53 1.36 2.50 1.40 0.38 n.s
39 3.09 1.18 3.35 1.03 -4.64 .001
40 2.28 1.36 2.46 1.46 -2.66 .05
41 1.30 1.30 1.56 1.36 -3.78 .001
42 2.66 1.19 2.63 1.19 0.43 n.s
43 2.90 1.22 3.01 1.12 -1.90 n.s
44 3.31 0.87 3.30 0.90 0.47 n.s
45 2.69 1.25 3.02 1.18 -5.29 .001
46 2.06 1.30 2.23 1.34 -2.59 .01
47 2.84 0.99 2.79 1.01 0.87 n.s.
48 3.45 0.78 3.53 0.72 -2.10 .05
49 1.20 1.26 1.39 1.40 -2.90 .05
50 2.68 1.13 2.94 1.09 -4.46 .001
51 1.63 1.34 1.57 1.40 0.76 n.s
52 2.71 1.55 2.68 1.39 0.38 n.s
53 2.46 1.51 2.58 1.39 -1.68 n.s
54 2.06 1.29 2.05 1.29 0.18 n.s
55 2.02 1.45 2.41 1.42 -5.43 .001




56 1.22 1.07 |  1.43 1.16 -3.83 .001
mes Dones
ITEMS M d. e M d. e t-test | Significacié p <
57 3.10 1.09 3.08 1.08 0.34 n.s
58 3.00 1.00 3.03 0.96 -0.56 n.s
59 2.59 1.30 2.60 1.30 -0.02 n.s
60 2.54 1.17 2.72 1.20 -2.98 .01
61 2.45 1.32 3.07 1.15 -9.80 .001
62 2.75 0.99 2.77 0.99 -0.38 n.s
63 1.86 1.39 1.70 1.41 2.16 .05
64 2.05 1.22 2.10 1.29 -0.89 n.s
65 2.50 0.93 2.33 0.95 3.63 .001
66 0.93 1.18 0.91 1.16 0.31 n.s
67 2.11 1.34 2.54 1.31 -6.43 .001
68 1.52 1.44 2.73 1.42 -16.71 .001
69 1.41 1.34 1.62 1.36 -3.18 .01
70 2.38 1.29 2.35 1.28 0.55 n.s
71 2.03 1.30 2.40 1.28 -5.72 .001
72 1.60 1.35 1.16 1.27 6.66 .001
73 2.90 1.09 2.99 1.06 -1.66 n.s
74 2.78 1.24 3.23 1.18 -7.20 .001
75 3.28 1.11 3.39 0.98 -2.19 .05
76 1.90 1.42 2.12 1.46 -3.03 .05
77 2.06 1.32 1.91 1.34 2.29 .05
78 0.80 0.84 0.77 0.85 0.83 n.s
79 1.78 1.40 1.54 1.38 3.40 .001
80 3.14 1.07 3.27 1.04 -2.49 .05
81 2.05 1.27 2.25 1.33 -3.05 .01
82 2.84 1.14 2.49 1.28 5.75 .001
83 2.12 1.27 2.01 1.35 1.68 n.s.
84 2.74 1.27 3.26 1.04 -8.58 .001
85 2.74 1.14 3.03 0.98 -5.30 .001
86 1.57 1.32 2.17 1.37 -8.90 .001
87 2.71 1.31 2.62 1.35 1.43 n.s.
88 3.34 1.03 3.31 1.05 0.54 n.s
89 1.42 1.44 1.20 1.45 3.09 .01
90 2.15 1.34 2.20 1.44 -0.71 n.s
91 1.41 1.28 1.57 1.32 -2.44 .05
92 2.87 1.22 3.18 1.15 -5.09 .001
93 2.42 1.33 2.53 1.29 -1.62 n.s
94 2.67 1.06 2.72 1.07 -0.93 n.s
95 2.64 1.16 2.74 1.23 -1.63 n.s
96 1.50 1.22 1.76 1.34 -3.99 .001
97 1.99 1.37 2.19 1.38 -2.88 .01
98 1.67 1.33 1.83 1.25 -2.36 .05
99 2.09 1.46 2.45 1.39 -5.07 .001
100 2.48 1.34 2.52 1.36 -0.46 n.s
101 2.16 1.33 2.10 1.38 0.83 n.s
102 1.59 1.23 1.75 1.30 -2.50 .05
103 3.10 1.09 3.49 0.90 -7.44 .001
104 3.24 .81 3.29 0.81 -1.30 n.s
105 2.97 1.32 2.94 1.31 0.46 n.s
106 3.11 1.19 3.44 1.02 -5.80 .001
107 2.50 1.11 2.26 1.21 4.15 .001
108 1.47 1.38 1.49 1.43 -0.28 n.s
109 2.69 1.29 2.84 1.27 -2.34 .05
110 2.59 1.14 2.82 1.05 -4.01 .001
111 2.06 1.42 2.00 1.45 0.88 n.s
112 2.80 1.45 2.32 1.67 6.09 .001
113 2.59 1.32 2.62 1.33 -0.34 n.s
114 2.91 1.07 2.87 1.03 0.88 n.s
115 2.60 1.26 2.89 1.21 -4.58 .001




Homes Dones
ITEMS M d.e. M d.e. t-test | Significacié p <
116 0.59 0.87 0.79 0.97 -4.33 .001
117 3.10 1.03 3.10 1.05 0.08 n.s
118 2.89 1.13 2.86 1.17 0.60 n.s
119 3.00 1.09 3.28 0.98 -5.12 .001
120 2.33 1.18 2.23 1.29 1.61 n.s
121 3.06 1.13 3.34 1.00 -5.11 .001
122 2.87 1.08 3.01 1.01 -2.67 .01
123 2.18 1.33 2.14 1.36 0.45 n.s
124 3.27 1.01 3.41 0.96 -2.85 .01
125 2.68 1.04 2.44 1.05 4.55 .001
126 0.75 1.02 0.57 0.91 3.68 .001
127 2.49 1.32 2.88 1.25 -6.03 .001
128 1.97 1.51 2.50 1.39 -7.10 .001
129 3.48 0.90 3.63 0.81 -3.21 .01
130 2.95 1.22 3.11 1.18 -2.57 .01
131 1.93 1.24 2.04 1.34 -1.76 n.s
132 1.89 1.15 1.83 1.21 0.86 n.s
133 2.62 1.14 2.79 1.11 -2.95 .01
134 2.97 1.08 3.25 0.99 -5.25 .001
135 3.32 0.83 3.35 0.79 -0.58 n.s
136 1.05 1.21 1.20 1.30 -2.41 .05
137 2.45 1.32 2.49 1.36 -0.58 n.s
138 1.91 1.22 1.85 1.21 0.97 n.s
139 1.60 1.23 1.49 1.26 1.72 n.s
140 3.54 0.87 3.71 0.75 -4.12 .001
141 2.36 1.21 2.57 1.25 -3.34 .01
142 2.16 1.21 1.90 1.21 4.12 .001
143 1.79 1.41 1.82 1.37 -0.51 n.s
144 1.83 1.13 2.27 1.21 -7.53 .001
145 2.75 1.05 2.85 1.03 -1.93 n.s
146 1.86 1.28 2.06 1.34 -2.91 .01
147 2.89 1.21 3.02 1.17 -2.07 .05
148 2.36 1.30 2.30 1.27 0.89 n.s
149 3.19 0.98 3.31 0.86 -2.43 .05
150 2.53 1.22 2.57 1.27 -0.64 n.s
151 2.35 1.23 2.45 1.28 -1.56 n.s
152 2.55 1.27 2.67 1.27 -1.90 n.s
153 2.52 1.17 2.57 1.21 -0.84 n.s
154 2.42 1.23 2.40 1.34 0.32 n.s
155 2.67 1.32 2.82 1.32 -2.19 .05
156 1.96 1.31 2.31 1.33 -5.24 .001
157 1.88 1.40 2.05 1.45 -2.35 .05
158 2.95 1.18 2.89 1.20 0.99 n.s
159 3.15 1.12 3.47 0.91 -6.13 .001
160 1.54 1.27 1.53 1.34 0.13 n.s
161 0.83 1.09 0.95 1.20 -2.22 .05
162 1.54 1.22 1.36 1.18 2.83 .01
163 2.94 1.12 3.26 1.02 -5.81 .001
164 2.81 0.94 2.64 0.87 3.55 .001
165 2.31 1.16 2.14 1.19 2.90 .01
166 1.81 1.15 2.04 1.18 -3.79 .001
167 1.90 1.33 1.93 1.39 -0.43 n.s
168 1.59 1.35 1.90 1.39 -4.42 .001
169 2.67 1.35 3.14 1.21 -7.09 .001
170 2.74 1.10 2.93 1.01 -3.65 .001
171 2.06 1.50 1.84 1.54 2.81 .01
172 2.31 1.51 2.22 1.59 1.16 n.s
173 2.95 1.21 3.03 1.17 -1.37 n.s




mes

Dones
ITEMS M d. e M d. e t-test | Significacié p <
175 2.62 1.22 2.82 1.16 -3.37 .01
176 1.72 1.15 2.13 1.21 -6.98 .001
177 2.72 1.09 2.70 1.08 0.34 n.s
178 3.11 1.04 3.21 0.89 -2.01 .05
179 3.72 0.98 3.84 0.80 -2.50 .05
180 2.29 1.17 2.17 1.31 1.96 .05
181 2.28 1.14 2.76 1.18 -8.27 .001
182 2.59 1.17 2.81 1.12 -3.85 .001
183 3.02 1.19 2.92 1.26 1.58 n.s.
184 2.34 1.08 2.30 1.18 0.63 n.s
185 2.56 0.96 2.32 1.04 4.68 .001
186 2.12 1.28 2.07 1.31 0.73 n.s
187 2.41 1.23 2.85 1.14 -7.24 .001
188 1.88 1.44 2.26 1.37 -5.35 .001
189 3.11 1.10 3.40 0.95 -5.44 .001
190 2.26 1.40 2.57 1.40 -4.46 .001
191 1.83 1.19 1.75 1.19 1.28 n.s
192 1.27 1.14 1.25 1.25 0.28 n.s
193 2.40 1.16 2.67 1.17 -4.66 .001
194 2.13 1.07 2.30 1.05 -3.11 .01
195 2.89 0.97 2.95 0.96 -1.25 n.s
196 1.50 1.24 1.50 1.27 -0.01 n.s
197 1.97 1.21 1.93 1.26 0.60 n.s
198 2.56 1.30 2.94 1.26 -5.82 .001
199 2.34 1.33 2.30 1.36 0.60 n.s
200 2.88 0.98 2.98 0.95 -2.10 .05
201 1.92 1.28 1.94 1.33 -0.26 n.s
202 1.82 1.28 1.80 1.39 0.29 n.s
203 2.50 1.13 2.43 1.12 1.36 n.s
204 2.14 1.15 2.14 1.14 -0.02 n.s
205 2.05 1.25 2.43 1.26 -6.03 .001
206 1.33 0.92 1.51 1.01 -3.74 .001
207 2.17 1.48 2.59 1.42 -5.69 .001
208 1.81 1.38 2.03 1.39 -3.10 .01
209 2.26 1.10 2.38 1.20 -2.12 .05
210 1.91 1.27 2.01 1.31 -1.59 n.s
211 1.66 1.31 1.99 1.34 -4.91 .001
212 2.36 1.10 2.33 1.09 0.71 n.s
213 2.22 1.36 2.33 1.38 -1.58 n.s
214 2.03 1.11 2.07 1.08 -0.63 n.s
215 2.71 0.90 2.79 0.86 -1.80 n.s
216 2.54 1.23 2.63 1.29 -1.51 n.s
217 2.16 1.25 2.37 1.25 -3.29 .01
218 1.60 1.34 1.91 1.36 -4.63 .001
219 1.51 1.06 1.67 1.04 -2.97 .01
220 2.56 1.23 2.64 1.27 -1.13 n.s
221 1.19 1.19 1.46 1.30 -4.25 .001
222 2.84 1.14 2.77 1.19 1.22 n.s
223 1.80 1.31 1.94 1.34 -2.11 .05
224 2.85 0.97 2.92 1.00 -1.55 n.s
225 2.83 1.23 2.89 1.22 -0.96 n.s
226 1.96 1.34 1.88 1.35 1.23 n.s
227 2.65 1.06 2.67 1.10 -0.38 n.s
228 1.87 1.30 2.03 1.33 -2.40 .05
229 2.87 1.20 3.05 1.13 -3.09 .01
230 1.15 1.25 0.93 1.14 3.68 .001
231 2.25 1.24 2.73 1.21 -7.75 .001
232 2.05 1.25 1.90 1.19 2.40 .05




Homes Dones
ITEMS M d.e. M d. e t-test | Significacié p <
233 2.34 1.17 2.27 1.12 1.22 n.s
234 3.11 1.14 3.55 0.86 -8.36 .001
235 2.05 1.24 1.82 1.30 3.61 .001
236 1.95 1.18 2.39 1.27 -7.16 .001
237 2.90 1.11 2.95 1.10 -0.98 n.s
238 2.20 0.99 2.23 0.96 -0.59 n.s
239 1.09 1.11 0.87 1.07 3.85 .001
240 2.29 1.28 2.19 1.32 1.60 n.s




Taula B.2.-

Diferencies t-test dels 50 items dels Adjectius Bipolars de Goldberg.

mes Dones
ITEMS M d.e M d.e t-test Significacio p
<
1 5.73 2.14 5.92 2.11 -1.69 n.s
2 6.74 1.75 6.66 1.58 0.92 n.s
3 5.83 2.18 6.26 2.10 -3.97 .001
4 6.64 1.56 6.77 1.52 -1.68 n.s
5 5.07 2.12 5.13 1.99 -0.55 n.s
6 7.05 1.53 7.17 1.34 -1.69 n.s
7 6.33 1.70 6.38 1.78 -.56 n.s
8 6.50 1.43 6.40 1.49 1.44 n.s
9 6.48 1.81 6.05 1.93 4.58 .001
10 7.32 1.51 7.54 1.28 -3.07 .002
11 6.97 1.73 7.50 1.49 -6.34 .001
12 7.52 1.23 7.72 1.07 -3.43 .001
13 7.16 1.38 7.56 1.14 -6.04 .001
14 6.48 1.65 6.88 1.51 -4.91 .001
15 7.64 1.16 7.76 1.07 -2.23 .02
16 7.40 1.12 7.59 1.05 -3.37 .001
17 6.32 1.80 6.29 1.95 0.34 n.s
18 6.71 1.52 7.01 1.45 -3.86 .001
19 6.60 1.58 6.80 1.51 -2.58 .010
20 7.23 1.28 7.28 1.15 -.77 n.s
21 6.23 2.19 6.61 1.96 -3.54 .001
22 7.20 1.67 7.66 1.28 -5.82 .001
23 7.88 1.09 8.07 0.93 -3.59 .001
24 6.85 1.35 7.04 1.35 -2.86 .004
25 6.96 1.53 7.02 1.35 -.70 n.s
26 6.34 1.95 6.78 1.73 -4.62 .001
27 6.56 1.97 7.13 1.65 -6.07 .001
28 5.97 2.19 6.19 2.00 -2.06 .039
29 6.63 1.69 6.90 1.49 -3.25 .001
30 6.23 1.65 6.27 1.47 -0.54 n.s
31 5.76 1.91 5.50 1.91 2.75 n.s
32 5.64 1.95 5.16 1.90 4.90 .001
33 5.51 2.23 4.82 2.21 6.14 .001
34 6.62 1.76 6.74 1.76 -1.36 n.s
35 6.39 1.82 6.07 2.02 3.33 .001
36 6.75 1.64 6.73 1.62 0.28 n.s
37 6.26 1.95 5.58 2.13 6.62 .001
38 3.61 1.91 2.90 1.85 7.45 .001
39 4.90 1.95 4.61 1.98 2.86 .004
40 5.56 1.94 5.16 2.00 4.04 .001
41 6.81 1.34 6.47 1.38 5.00 .001
42 7.29 1.40 7.85 1.22 -8.39 .001
43 6.59 1.59 6.70 1.60 -1.40 n.s
44 6.93 1.46 7.03 1.44 -1.47 n.s
45 7.13 1.57 7.23 1.45 -1.30 n.s
46 6.87 1.65 6.56 1.96 3.48 .001
47 6.53 1.73 6.27 1.95 2.79 .005
48 6.64 1.26 6.52 1.24 1.85 n.s
49 6.27 1.56 6.43 1.43 -2.19 n.s
50 4.32 2.00 3.97 2.00 3.49 .001
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Intercorrelacions NEO-PI-R (dimensions i facetes) per genere.

Taula B.3.-
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Annex C
C.1: Inventari de Personalitat NEO Revisat (NEO-PI-R)
Paul T. Costa, Jr., PhD. y Robert McCrae, Ph.D.
Traduccid i adaptacio experimental: Grup de recerca cooordinat per A. Aluja

Por favor lea todas las instrucciones cuidadosamente antes de comenzar. Este
cuestionario consta de 240 afirmaciones. Por favor lea cada una de ellas
cuidadosamente y escriba un digito de 1 a 5 en la columna izquierda de la
hoja, al lado del nimero de la pregunta. El digito que debe de anotar en la
columna a la izquierda indica su grado de acuerdo (falso o cierto para usted)

con la frase.

No estoy de acuerdo

Estoy un poco de acuerdo

No estoy de acuerdo ni en desacuerdo
Bastante de acuerdo

Completamente de acuerdo

uhhe

No hay respuestas buenas o malas. Anote la respuesta que mejor
corresponda con sus desacuerdos y acuerdos. Intente describirse a si mismo de la
forma mas precisa posible. Responda a todas las afirmaciones marcando de forma
legible el digito que corresponde a su nivel de acuerdo. Si se equivoca tache el
digito erroneo y escriba al lado el correcto. Intente trabajar de prisa y no no se
entretenga demasido en la respuesta. La primera impresion acostumbra a ser la
buena. No deje respuestas en blanco.

1._ Yo no soy una persona que se preocupa mucho.

2.__ Verdaderamente, me gusta la mayoria de gente que conozco.

3.___ Tengo mucha imaginacion.

4. Tiendo a ser desconfiado(a) y escéptico(a) sobre las intenciones de los
demas.

__ Se me conoce por mi prudencia y sentido comun.

___ Me enfado a menudo por la forma en que me tratan los demas.

. No me gustan las multitudes.

__ Los intereses estéticos y artisticos no son muy importantes para mi.

.. No soy ingenioso(a) o astuto(a).

10.__ Prefiero improvisar que hacerme planes.

11._  Raramente me siento solo(a).

12._  Soy dominante, enérgico y asertivo.

13.__ Sin las emociones fuertes, mi vida careceria de interés.

© 0N



1-No estoy de acuerdo. 2-Estoy un poco de acuerdo. 3-No estoy de acuerdo ni en
desacuerdo.4-Bastante de acuerdo. 5-Completamente de acuerdo.

14._ Algunas personas piensan que soy interesado(a) y egoista.

15._  Trato de hacer mi trabajo concienzudamente / lo mejor posible.

16.__ En el trato con los demas siempre temo cometer errores.

17._  Soy calmoso(a) en el trabajo y el ocio.

18._  Tengo habitos muy arraigados / Estoy muy acostumbrado(a) a mi forma
de ser.

19._ Prefiero cooperar con los demas que competir con ellos.

20._ Soy apatico(a) y despistado(a).

21._ Raramente abuso de algo.

22.__ A menudo busco situaciones excitantes.

23.____ A menudo me gusta pensar en teorias o ideas abstractas.

24._ Mo me importa alardear de mis talentos y logros.

25._ Soy bastante habil para marcarme un ritmo para hacer el trabajo a
tiempo.

26._ A veces me siento indefenso(a) y deseo que otros resuelvan mis
problemas.

27.__ Literalmente, nunca he saltado de alegria.

28.__ Escuchar conferenciantes polémicos sélo confunde y engana a los
estudiantes.

29._  Los lideres politicos han de tener mas en cuenta lo humano de sus
sistemas.

30.__ He hecho bastantes tonterias en el pasado.

31. Me asusto facilmente.

32._  No me gusta demasiado hablar con la gente.

33.__ Trato de orientar mis pensamientos hacia la realidad y evitar fantasias.

34._ Creo que la mayoria de la gente es bien intencionada.

35._ No me importan demasiado, obligaciones civicas como votar.

36.__ Soy una persona apacible y tranquila.

37.____ Me gusta tener muchas personas a mi alrededor.

38.__ A veces estoy totalmente absorto(a) en la musica que escucho.

39._  Si es necesario, manipularia a la gente para conseguir lo que quisiese.

40.__ Mantengo mis cosas ordenadas y limpias.

41._ Algunas veces me siento completamente inutil.

42._ Algunas veces no puedo mantener mi opinidn.

43.  Raramente siento emociones fuertes.

44, Trato de ser cortés con todo el mundo que conozco.

45._ Algunas veces no soy tan formal ni digno de confianza como debiera.

46.__ Pocas veces me siento cohibido(a) cuando estoy entre personas.

47.___ Cuando hago algo, lo hago con ganas.

48._ Creo que es interesante aprender y desarrollar nuevas aficiones.

49._ Puedo ser sarcastico(a) y cortante cuando necesito serlo.

50.__ Tengo una serie de metas y me esfuerzo por alcanzarlas de forma
ordenada.

51._  Tengo problemas para resistir mis caprichos.

52.__ No disfrutaria de unas vacaciones en ---------

53.___ Me aburren las discusiones filosoficas.

54._  Prefiero no hablar de mi mismo ni de mis logros.

55._  Pierdo mucho tiempo antes de ponerme a trabajar.

56.___ Me siento capaz de resolver la mayoria de mis problemas.

57.___ Algunas veces he experimentado una intensa felicidad o éxtasis.

58.__ Las leyes y normas sociales deberian cambiar y reflejar las necesidades de

un mundo cambiante.
59. Tengo una actitud obstinada y decidida / tenaz.



1-No estoy de acuerdo. 2-Estoy un poco de acuerdo. 3-No estoy de acuerdo ni en
desacuerdo.4-Bastante de acuerdo. 5-Completamente de acuerdo.

60.___ Pienso las cosas cuidadosamente antes de tomar una decision.
61._  Raramente me siento aprensivo(a) o inquieto(a).
62.__ Me conocen por ser una persona afectuosa y amable.
63.__ Tengo muchas fantasias
64.___ La mayoria de la gente se aprovecharia de uno(a) si pudiera.
65._  Me mantengo informado(a) y normalmente tomo decisiones inteligentes.
66.___ Me conocen como impetuoso y por enfadarme facilmente.
67.____ Normalmente prefiero hacer las cosas sélo(a).
68.___ El ballet clasico o moderno me aburren.
69.__ No podria engafiar a nadie aunque quisiera.
70.__ No soy una persona muy metddica.
71._ Casi nunca estoy triste o deprimido (a).
72.___ Con frecuencia he sido lider de los grupos a los que he pertenecido.
73.___ M e importa mucho mi estado de animo.
74.__ Al gunas personas me consideran frio(a) y calculador(a).
75.__ Pago mis deudas a tiempo y en su totalidad.
76.___ A veces me he sentido tan avergonzado(a) que sdlo queria esconderme.
77.____ Mi trabajo es pausado pero constante.
78.___ Cuando encuentro la forma de hacer algo correctamente, sigo trabajando
asi.
79.__ Dudo en expresar mi ira aun cuando sea justificada.
80._  Cuando empiezo un programa de superacién personal, normalmente lo
abandono después de unos dias.
81._  No me es muy dificil resistir la tentacion.
82._ Algunas veces he hecho cosas solamente por el gusto o la emocidn.
83.__ Disfruto resolviendo problemas o rompecabezas.
84._  Pienso que soy mejor que la mayoria de personas y estoy seguro(a) de
ello.
85._ Soy una persona productiva que siempre cumple con el trabajo.
86._ Si estoy presionado, algunas veces me siento como si me rompiera en
pedazos.
87.___ No soy un(a) optimista animado(a).
88._ Tenemos que inspirarnos en nuestras autoridades religiosas para resolver
cuestiones morales.
89._ Nunca podriamos hacer demasiado bien por los pobres y los ancianos.
90.__ A veces actlo primero y pienso después.
91._  Con frecuencia me siento tenso(a) y alterado(a).
92._  Muchas personas piensan que soy algo frio(a) y distante.
93.__ No me gusta perder el tiempo en fantasias
94._ Las personas con las que me relaciono son honradas y de confianza.
95._  Con frecuencia me meto en situaciones para las que no estoy totalmente
preparado(a).
96._  No se me considera una persona caprichosa o temperamental.
97.___ Realmente necesito a otras personas si estoy sdlo(a) por un tiempo.
98._  Me intrigan las semejanzas que encuentro entre el arte y la naturaleza.
99._  Ser completamente honrado(a) es perjudicial para los negocios.
100.____ Me gusta tenerlo todo ordenado para saber donde estd exactamente cada
cosa.
101.__ Algunas veces he tenido un profundo sentimiento de culpa o de haber
pecado.
102.__ En las reuniones, normalmente dejo que otros hablen.
103.___ Raramente presto atencidn a los sentimientos del momento.

104. Generalmente, trato de ser atento(a) y considerado(a).



1-No estoy de acuerdo. 2-Estoy un poco de acuerdo. 3-No estoy de acuerdo ni en
desacuerdo. 4-Bastante de acuerdo. 5-Completamente de acuerdo.

105.__ Algunas veces hago trampas cuando juego al solitario.

106.__ No me siento mal si la gente me ridiculiza y me toma el pelo.

107.___ Frecuentemente me siento lleno de energia.

108.___ Con frecuencia pruebo comidas nuevas de otros paises.

109._ Si alguien no me gusta, se lo digo.

110._ Trabajo duro para conseguir mis objetivos.

111._.  Como demasiado de mi comida favorita.

112._ Tiendo a evitar las peliculas de terror.

113._ A veces pierdo el interés cuando la gente habla de cosas muy abstractas y
teodricas.

114.  Trato de ser humilde.

115._ Me es dificil obligarme a hacer lo que debo.

116._  Mantengo el control durante una emergencia.

117._ Algunas veces me encuentro muy feliz.

118._ Creo que las diferentes ideas sobre lo bueno y lo malo que las personas
tienen en otras sociedades pueden ser totalmente validas para ellas.

119._ No siento ninguna simpatia por los mendigos.

120.__ Siempre considero las consecuencias antes de hacer algo.

121._  Rara vez siento aprensividad sobre el futuro.

122._ erdaderamente disfruto hablando con la gente.

123. Verdaderamente disfruto concentrandome en una fantasia y de explorar
todas sus posibilidades, permitiéndola crecer y desarrollarse.

124._  Cuando alguien hace algo bueno por mi tiendo a sospechar.

125._  Estoy orgulloso de mi buen juicio.

126._  Frecuentemente me disgusta la gente con quien tengo que relacionarme.

127.__ Prefiero trabajos en solitario, sin que otros me molesten.

128._ La poesia no me afecta.

129._ Odiaria que me considerasen como un(a) hipocrita.

130.__ Parece que nunca puedo organizarme.

131._  Tiendo a culpabilizrme cuando algo sale mal.

132._  Frecuentemente, los demas esperan que sea yo quien tome las decisiones.

133.__ Experimento una gran variedad de emociones y sentimientos.

134._  No se me conoce por ser muy generoso.

135._ Cuando me comprometo, siempre se puede esperar que cumpla.

136._ Frecuentemente me siento inferior a los demas.

137.__ No soy tan despierto(a) y animado(a) como otras personas.

138.__ Prefiero pasar el rato en lugares familiares.

139._ Si me han insultado, solo trato de perdonar y olvidar.

140.__ No tengo ganas de superarme.

141._  Raramente me dejo llevar por los impulsos.

142.  Quiero estar donde se encuentre la accion.

143.__ Disfruto resolviendo rompecabezas.

144.__ Tengo una elevada opiniéon de mi mismo(a).

145._  Cuando comienzo un proyecto, casi siempre lo termino.

146.__ Frecuentemente me cuesta decidirme.

147.__ No me considero especialmente alegre.

148.__ Creo que la lealtad a los propios ideales y principios, es mas importante
que la libertad de ideas.

149._ Las necesidades humanas deben ser prioritarias sobre las consideraciones
economicas.

150.__ Frecuentemente hago las cosas por inercia.

151._  Frecuentemente me preocupa que las cosas me puedan ir mal.

152. Me es facil sonreir y ser sociable con personas extrafias.



1-No estoy de acuerdo. 2-Estoy un poco de acuerdo. 3-No estoy de acuerdo ni en
desacuerdo. 4-Bastante de acuerdo. 5-Completamente de acuerdo.

153.__ Si siento que la mente se me llena de fantasias, normalmente me pongo a
hacer algo y me concentro en algun trabajo o actividad.

154._ Mi primera reaccién es de confiar en la gente.

155._  No parece que tenga un éxito total en nada.

156._ Me cuesta mucho ponerme de mal humor.

157.__ Prefiero pasar las vacaciones en una playa frecuentada que en una cabafa
aislada en el bosque.

158._ Ciertos tipos de musica me fascinan enormemente.

159._ A veces engaio a la gente para que hagan lo que quiero.

160.__ Tiendo a ser un poco caprichoso y exigente.

161._ Tengo una pobre opinidon de mi mismo(a).

162.__ Preferiria seguir mi camino que ser lider de los demas.

163.__ Raramente me doy cuenta de los estados de animo o emociones que
producen ambientes diferentes.

164.__ Le caigo bien a la mayoria de gente que conozco.

165.__ Me rijo estrictamente en mis propios principios éticos.

166.__ Me siento comodo(a) en presencia de mis jefes u otros
superiores/autoridades.

167.__ Usualmente, siempre parece que tengo prisa.

168.___ Algunas veces hago cambios en casa so6lo para probar algo diferente.

169._  Si alguien comienza una pelea, estoy preparado(a) para luchar.

170.__ Me esfuerzo por conseguir todo lo que pueda.

171._ A veces como hasta hartarme.

172.__ Me encanta la emocién de la montafia rusa.

173.__ Tengo poco interés en pensar sobre la naturaleza del universo y la
condicion humana.

174.___ Pienso que soy mejor que los demas, cualesquiera que sean sus
caracteristicas.

175.__ Cuando algo se me hace demasiado dificil, tiendo a empezar otra cosa.

176.__ Me controlo muy bien durante una crisis.

177.____ Soy una persona alegre y animada.

178.__ Me considero liberal y tolerante sobre el modo de vida de otras personas.

179._ Creo que todos los seres humanos merecen respeto.

180.__ Raramente tomo decisiones precipitadas.

181._  Tengo menos miedos que la mayoria de la gente.

182._  Tengo fuertes vinculos emocionales con mis amigos.

183.__ Cuando era nifio(a) raramente disfrutaba de los juegos de mentira.

184._ Tiendo a suponer lo mejor sobre la gente.

185._  Soy una persona muy competente.

186._ A veces me he sentido amargado(a) y resentido(a).

187.__ Las reuniones sociales son generalmente aburridas.

188.__ Algunas veces cuando leo poesia o miro una obra de arte, siento un
escalofrio o una emocion.

189._ A veces intimido o adulo a la gente para que hagan lo que quiero.

190.___ No tengo manias sobre la limpieza.

191._  Algunas veces las cosas me parecen poco prometedoras y sin esperanza.

192._ En las conversaciones tiendo a hablar mas que nadie.

193._ Me resulta facil empatizar -sentir lo que sienten los demas.

194._  Me considero una persona caritativa.

195._  Trato de realizar el trabajo con cuidado para que no haya que repetirlo.

196.__ Si he dicho o hecho algo malo a alguien, casi ho puedo enfrentarme con

ellos otra vez.
197. Mi vida es muy agitada.



1-No estoy de acuerdo. 2-Estoy un poco de acuerdo. 3-No estoy de acuerdo ni en
desacuerdo. 4-Bastante de acuerdo. 5-Completamente de acuerdo

198._ Cuando estoy de vacaciones, prefiero ir a un lugar que ya conozco.

199._ Soy terco(a) y testarudo(a).

200.__ Me esfuerzo por hacerlo todo bien.

201._ Algunas veces hago cosas sin pensarlas y luego me arrepiento.

202.__ Me atraen los colores y estilos brillantes y llamativos.

203.__ Tengo mucha curiosidad intelectual.

204.__ Prefiero elogiar a los demas, que ser elogiado(a).

205._ Hay tantas cosas pequefias que hay que hacer, que a veces ni las tengo en
cuenta.

206.__ Cuando parece ir mal, todavia puede tomar buenas decisiones.

207.___ Raramento uso palabras como ifantastico! o isensacional! para
describir mis experiencias.

208.___ Si las personas no saben en lo que creen cuando llegan a los 25 afios, hay
algo que nova bien.

209._ Siento mucha compasién por las personas menos afortunadas que yo.

210.__ Cuando voy de viaje hago planes cuidadosamente.

211._ A veces tengo pensamientos de miedo

212._ Tengo un interés personal por las personas con que trabajo.

213.___ Me seria dificil dejar que mi mente vagara sin control o direccién.

214._  Tengo mucha fe en la naturaleza humana.

215._  Soy eficiente y efectivo en mi trabajo.

216.__ Las pequeiias molestias pueden llegar a frustrarme.

217._ Disfruto de las fiestas donde hay mucha gente.

218.__ Disfruto leyeno poesia que enfatiza mas los sentimientos y las imagenes
que los aspectos narrativos.

219._ Estoy orgulloso de mi inteligencia en el trato con los demas.

220.__ Dedico mucho tiempo a buscar cosas que he perdido.

221._ Frecuentemente y cuando las cosas van mal, me desanimo y tengo ganas
de rendirme.

222.  No me es facil afrontar una situacion.

223._ Cosas raras -como ciertos olores o nombres de lugares lejanos- pueden
evocar fuertes estados de animo en mi persona.

224._ Si puedo, me tomo la molestia de ayudar a los demas.

225.__ Tengo que estar verdaderamente enfermo(a) para faltar un dia al trabajo.

226.__ Cuando las pesonas que conozco hacen tonteries, me averglienzo en su
lugar.

227.____ Soy una persona muy activa.

228._ Cuando voy a un sitio siempre sigo el mismo camino.

229._ Con frecuencia discuto con mi familia y con los compafieros de trabajo.

230.__ Soy adicto(a) a mi trabajo.

231._  Siempre puede controlar mis emociones.

232._ Me gusta sentirme parte del publico en los eventos deportivos.

233.__ Tengo una amplia variedad de intereses intelectuales.

234.__ Soy uha persona superior.

235._  Tengo mucha auto-disciplina.

236.__ Tengo mucha estabilidad emocional.

237.___ Me rio facilmente.

238._ Creo que la tolerancia de la nueva moralidad no es ninguna moralidad.

239.__ Preferia que se me conociese mas por misericordioso(a) que por
justo(a) .

240.___ Antes de contestar a una pregunta, la pienso dos veces.

1-No estoy de acuerdo. 2-Estoy un poco de acuerdo. 3-No estoy de acuerdo ni en
desacuerdo. 4-Bastante de acuerdo. 5-Completamente de acuerdo



iCOMPRUEBE QUE NO HA DEJADO NINGUNA RESPUESTA EN BLANCO!
Plantilla correccié guestionari NEO-PI-R. Items per facetes.

Respostes directes a cada item del NEO-PI-R:

*1.-No estoy de acuerdo

*2.-Estoy un poco de acuerdo

*3.-No estoy de acuerdo ni en desacuerdo
*4.-Bastante de acuerdo
*5.-Completamente de acuerdo

Recodificar:
1,4,7,8,10,11,14,17,18,20,21,24,27,28,30,32,33,35,36,39,42,43,45,46,49,52,53
55,56,59,1,64,67,68,70,71,74,77,78,80,81,84,87,88,90,92,93,95,96,99,102,103,
105,106,109,112,113,115,116,119,121,124,127,128,130,134,137,138,140,141,
144,147,148,150,153,155,156,159,162,163,166,169,173,175,176,181,183,187,
189,190,198,199,205,206,207,208,213,219,220,222,228,229,231,234,236,238
(1=4)(2=3)(3=2)(4=1)(5=0).

Recodificar:
2,3,5,6,9,12,13,15,16,19,22,23,25,26,29,31,34,37,38,40,41,44,47,48,50,51,54,
57,58,60,62,63,65,66,69,72,73,75,76,79,82,83,85,86,89,91,94,97,98,100,101,
104,107,108,110,111,114,117,118,120,122,123,125,126,129,131,132,133,135,13
6,139,142,143,145,146,149,151,152,154,157,158,160,161,164,165,167,168,
170,171,172,174,177,178,179,180,182,184,185,186,188,191,192,193,194,195,
196,197,200,201,202,203,204,209,210,211,212,214,215,116,217,218,221,223,
224,225,226,227,230,232,233,235,237,239,240

(1=0)(2=1)(3=2)(4=3)(5=4).

N1=1+31+61+91+121+151+181+211.
E1=2+32+62+92+122+152+182+212.
01=3+33+63+93+123+153+183+213.
A1=4+34+64+94+124+154+184+214.
C1=5+35+65+95+125+155+185+215.

N2=6+36+66+96+126+156+186+216.
E2=7+37+67+97+127+157+187+217.
02=8+38+68+98+128+158+188+218.
A2=9+39+69+99+129+159+189+219.
C2=10+40+70+100+130+160+190+220.

N3=11+41+71+101+131+161+191+221.
E3=12+42+72+102+132+162+192+222.
03=13+43+73+103+133+163+193+223.
A3=14+44+74+104+134+164+194+224.
C3=15+45+75+105+135+165+195+225.

N4=16+46+76+106+136+166+196+226.
E4=17+47+77+107+137+167+197+227.
04=18+48+78+108+138+168+198+228.



A4=19+49+79+109+139+169+199+229
C4=20+50+80+110+140+170+200+230

N5=21+51+81+111+141+171+201+231.
E5=22+52+82+112+142+172+202+232.
05=23+53+83+113+143+173+203+233.
A5=24+54+84+114+144+174+204+234.
C5=25+55+85+115+145+175+205+235.

N6=26+56+86+116+146+176+206+236.
E6=27+57+87+117+147+177+207+237.
06=28+58+88+118+148+178+208+238.
A6=29+59+89+119+149+179+209+239.
C6=30+60+90+120+150+180+210+240.

NNEO=N1+N2+N3+N4+N5+N6.
ENEO=E1+E2+E3+E4+E5+E6.
ONEO=01+02+03+04+05+06.
ANEO=A1+A2+A3+A4+A5+A6.
CNEO=C1+C2+C3+C4+C5+C6.

Plantilla del NEO-FFI

N-FFI =1+136+86+11+91+41+61+6+221+71+26+76.

E-FFI =37+237+147+122+142+67+107+177+87+197+227+162.
O-FFI =93+78+98+28+128+108+163+88+188+173+203+23.
A-FFI =44+229+14+19+4+64+164+74+59+104+109+39.

C-FFI =40+25+70+15+50+55+110+135+45+85+130+200.

Plantilla NEO-FFI-R

N-FFI-R=1+186+86+11+91+41+61+6+221+71+26+76.
E-FFI-R=37+237+127+122+142+7+107+177+32+197+227+162.
O-FFI-R=123+48+98+28+128+213+163+133+188+173+203+23.
A-FFI-R=44+189+14+169+84+139+184+74+59+104+109+39.
C-FFI-R=40+25+95+15+50+55+110+135+45+85+130+200.

Acronims:

N1-ANSIETAT
N2-HOSTILITAT I ENUIG
N3-DEPRESSIO
N4-AUTOCONEIXEMENT
N5-IMPULSIVITAT
N6-VULNERABILITAT
E1-CORDIALITAT
E2-SOCIABILITAT
E3-DINAMISME
E4-ACTIVITAT
E5-RECERCA D EXCITACIO
E6-EMOCIONS POSITIVES
O1-FANTASIA
02-ESTETICA



O3-SENTIMENTS

04-ACCIONS

O5-IDEES

06-VALORS

A1-CONFIANCA

A2-SINCERITAT

A3-ALTRUISME
A4-CONFORMITAT
A5-MODESTIA
A6-COMPRENSIO
C1-COMPETENCIA

C2-ORDRE

C3-COMPLIR EL DEURE
C4-ASPIRACIONS
C5-AUTODISCIPLINA
C6-DELIBERACIO
NNEO-Neuroticism NEOPIR
ENEO-Extraversion NEOPIR
ONEO-Openness NEOPIR
ANEO-Agreableness NEOPIR
CNEO-Constientiouness NEOPIR
N-FFI-Neuroticism NEO-FFI
E-FFI-Extraversion NEO-FFI
O-FFI-Openness NEO-FFI
A-FFI-Agreableness NEO-FFI
C-FFI-Constientiousness NEO-FFI
N-FFI-R-Neuroticism NEO-FFI-R
E-FFI-R-Extraversion NEO-FFI-R
O-FFI-R-Openness NEO-FFI-R
A-FFI-R-Agreableness NEO-FFI-R
C-FFI-R-Constientiouness NEO-FFI-R



Reconversié de puntuacions pel cOmput final de facetes i dimensions del NEO-PI-R.

L
Hand-Scoring Answer Sheet p
L]
ol Person being rated: _| Yourself [ Male [ Female His/Her initials Age
NEOForm: [ S e
® SO =Strongly Disagree O =Disagree C=Agree CV =Suongly Agree OR ~t
: E 5 * 4 |=m1
® 4 [=E1 .
0 [=01
B 4 |=A1 .
4 |=c1
®
2 4 |=N2
4 [=E2
t- 4 |=02 s
0 [=4A2
e ] 0 =C2 ®
4 |=N3
® 0 |=E3 *
4 =03
E 4. = -
4 |=c3
& 4 [=Nd4 -
4 |=E4
® 0 |=04 =
0 |=Ad
2 34 =€ ®
0 |=Ns
S 3 4 [=ES L
34 =08
2 0 |=A3 ®
3 4 |=C3
e ] 0 |=N6 <
Bodh =
F 3 Lpleos___ W
Fo4 A S
4 34 |=Ce &
P
A. lhave tried to answer all of these questions honestly and accurately. (circle one): G i
e B. Have you responded to all of the statements? (circle one): Yes No 7 DOMAIN RAW SCORES »
C. Have you entered your responses in the correct areas? (circle one): Yes No N B 0 -
o PAR Psychological Assessment Resources, Inc, .
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Copyright © 1978, 1985, 1989, 1992, 1994 by Psycholog,u‘al Assessment Resources, Inc. All rights reserved. May not be reproduced in whole or in part in any form or by any
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C.2: Questionari 50 Adjectius Bipolars de Goldberg

A continuacion se listan una serie de adjetivos bipolares o contrapuestos. Entre
ambos extremos se han colocado una serie de nimeros que van del 1 al 9. Si una
persona piensa que su forma de ser se ajusta al adjetivo que queda colocado en la
columna izquierda debe de poner una cruz en uno de los digitos que van del 4 al
1. Cuanto menor sea el digito que tache mas identificado se encontrara con el
adjetivo de la izquierda. Por el contrario si se identifica con el adjetivo de la
columna derecha deberd tachar el digito entre el 6 y el 9. Si considera que no

puede definirse entre los dos adjetivos contrapuestos tache el 5.

Introvertido

Poco enérgico
Callado

Poco entusiasta
Timido

Inactivo

Inhibido

No asertivo/apocado
No aventurero
Insociable

Frio

Poco amable, hosco
Poco cooperativo
Interesado/egoista
Descortés
Desagradable
Desconfiado
Tacaino

Inflexible

Injusto
Desorganizado
Irresponsable
Poco de fiar
Negligente

Poco practico
Descuidado
Perezoso
Derrochador
Imprudente
Frivolo

Irritable

Tenso

Nervioso
Envidioso
Inestable
Descontento
Inseguro

Emotivo

Con sentimientos de culpa
Variable

Poco inteligente
Insensible

Poco analitico
Irreflexivo

Poco curioso

Poco imaginativo
Poco creativo
Inculto

Poco refinado, rudo
Sencillo
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Extrovertido
Enérgico, vivaz
Hablador
Entusiasta

Osado

Activo

Espontaneo
Asertivo/afirmativo
Aventurero
Sociable

Afectuoso

Amable
Cooperativo
Desinteresado
Cortés/educado
Agradable
Confiado

Generoso

Flexible

Justo

Organizado
Responsable

Fiable

Concienzudo
Practico
Cuidadoso/meticuloso
Trabajador
Ahorrador
Prudente/precavido
Serio

No irritable
Relajado

Tranquilo

Poco envidioso
Estable
Contento/satisfecho
Seguro
Impasible/no sentimental
Sin sentimientos de culpa
Regular

Inteligente
Sensible

Analitico

Reflexivo

Curioso
Imaginativo
Creativo

Culto
Refinado/elegante
Sofisticado



Plantilla correccié qlestionari Adjectius Bipolars de Goldberg. ftems per Adjectius.

EXT = (G1+G2+G3+G4+G5+G6+G7+G8+G9+G10)/10.

AMA = (G11+G12+G13+G14+G15+G16+G17+G18+G19+G20)/10.
RES = (G21+G22+G23+G24+G25+G26+G27+G28+G29+G30)/10.
EST = (G31+G32+G33+G34+G35+G36+G37+G38+G39+G40)/10.
INT = (G41+G42+G43+G44+G45+G46+G47+G48+G49+G50)/10.

Acronims:

EXT Extraversio-GOLDBERG

AMA Amabilitat-GOLDBERG

RES Responsabilitat-GOLDBERG

EST Estabilitat Emocional-GOLDBERG
INT Intel.lecte-GOLDBERG



C.3: Escales de Schinka . Items del NEO-PI-R per escala.
(plantilla de correccid)

Recodificar items 1, 4, 7, 8, 10, 11, 14, 17, 18, 20, 21, 24, 27, 28, 30, 32, 33, 36, 39,
42,43, 45, 46, 49, 52, 53, 55, 56, 59, 61, 64, 67, 68, 70, 71, 74, 77, 78, 80, 81, 84,
87, 88, 90, 92, 93, 95, 96, 99, 102, 103, 105, 106, 109, 112, 113, 115, 116, 119, 121,
124,127, 128, 130, 134, 137, 138, 140, 141, 144, 147, 148, 150, 153, 155, 156, 159,
162, 163, 166, 169, 173, 175, 176, 181, 183, 187, 189, 190, 198, 199, 205, 206, 207,
208, 213, 219, 220, 222, 228, 229, 231, 234, 236, 238, (4=0) (3=1) (2=2) (1=3)
(0=4).

Recodificar items 15, 30, 42, 48, 57, 62, 73, 104, 113, 129, 135, 146, 162, 196,
(0=4) (1=3) (2=2) (3=1) (4=0).

NPM (Negative Presentation Management)= 161+31+57+62+48+73+104+129+
15+135.

PPM (Positive Presentation Management) =113+162+37+424+196+30+146+153+
93+139.

INC *INCONSISTENCY.

PAIR-1=ABS (11 -71).
PAIR- = ABS (191 - 221).

PAIR-3 = ABS (39 - 159).

PAIR-4 = ABS (59 - 199).

PAIR-5 = ABS (110 - 170).

PAIR-6 = ABS (188 - 218).

PAIR-7 = ABS (85 - 215).

PAIR-8 = ABS (72 - 132).

PAIR-9 = ABS (102 - 162).

PAIR10 = ABS (53 - 113).

INC = PAIR-1+ PAIR-2+ PAIR-3+ PAIR-4+ PAIR-5+ PAIR-6+ PAIR-7+ PAIR-8+
PAIR-9+ PAIR10.



C.4: Perfil dels resultats del NEO-PI-R. Descripcié resumida NEO.

Su
Resumen

El inventario NEO mide cinco amplios campos, o
dimensiones de la personalidad. Las respuestas que usted
dio a las afirmaciones acerca de sus ideas, sentimientos y
metas pueden compararse a las de otros adultos para dar
una descripcién de su personalidad.

Para cada uno de los cinco campos, debajo se ofrecen
descripciones para la diferente gama de resultados. Las
descripciones que estdn marcadas ofrecen una descripcion
de usted, basada en sus respuestas a los puntos del
inventario.

El inventario NEO mide las diferencias entre indivi-
duos normales. No es una prueba ni de inteligencia ni de
habilidad y no se propone diagnosticar problemas de salud

Paul T. Costa, Jr., Ph.D)., y Robert R. McCrae, Ph.D.

Version en espafiol de Carlos J. Cano, Ph.D., con la
asistencia técnica de Pedro M. Ferreira, Ph.D.

mental o de adaptacion. Sin embargo, si le da a usted una
idea sobre lo que le hace a usted ser original en su manera
de pensar, sentir y relacionarse con los demds.

Este resumen se propone darle a usted una idea general
de cémo se podria describir su personalidad. No es un
informe detallado. Si usted completara el inventario otra
vez, usted podria tener resultados un tanto diferentes. Para
la mayorfa de las personas adultas, sin embargo, los rasgos
de personalidad tienden a ser muy estables. A no ser que a
usted le ocurran grandes cambios de vida o haga esfuerzos
deliberados para cambiarse a si mismo(a), este resumen
deberd aplicérsele a lo largo de su vida adulta,

Comparadas con las respuestas de otras personas,

sus respuestas sugieren que usted podria ser descrito(a) tal como:

Sensible, apasionado(a) y
predispuesto(a) a experimentar
sentimientos de disgusto.

[] Generalmente calmado(a) y capaz de

lidiar con la tension, pero usted

a veces experimenta sentimientos de

culpa, ira o tristeza,

Seguro(a), fuerte y generalmente
relajado(a) aun en situaciones
tensas.

Extrovertido(a), sociable,
activo(a) y alegre. Usted
prefiere estar entre la gente
casi todo el tiempo.

Moderado(a) en actividad y en
entusiasmo. Usted disfruta de

la compaiia de otros pero usted
también atesora el retiro personal.

Introvertido(a), reservado(a) y
serio(a). Usted prefiere estar
solo(a) o con unos pocos amigos
intimos.

Abierto(a) a experiencias
nuevas. Usted tiene intereses

amplios y es muy imaginativo(a).

Prictico(a) pero dispuesto(a) a
considerar formas nuevas de hacer
las cosas. Usted busca el balance
entre lo viejo y lo nuevo.

Bien plantado(a), practico(a),
tradicional y bastante inflexible.

Compasivo(a), de buena
disposicion y ansioso(a) de
cooperar y evitar conflictos.

Generalmente carifioso(a),
confiado(a) y complaciente,
pero usted a veces puede ser
obstinado(a) y competitivo(a).

Testarudo(a), escéptico(a),
orgulloso(a) y competitivo(a).
Usted tiende a expresar su ira
en forma directa.

Concienzudo(a) y bien
organizado(a). Usted tiene
altos principios y siempre
se esfuerza por alcanzar sus
fines.

De confianza y bastante bien
organizado(a). Usted por lo
general tiene claros fines pero
puede aplazar su labor.

Despreocupado(a), no muy bien
organizado(a) y algunas veces
descuidado(a). Usted prefiere no
hacer planes.

PAR Psychological Assessment Resources, Inc./P.0. Box 998/0dessa, FL 33556/llamada gratis 1-800-331-TEST

NEO PI-R es una Marca Registrada de Psycholegical Assessment Resources, Inc.
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Annex D

D.1.- Distribuci6 grafica de freqliencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Obertura

(Dones).
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Distribucioé grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Obertura
(Homes)

Freqiiéncia
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Frequéncia

O1-FANTASIA

SEXE: 1 Home
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Distribucid grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Responsabilitat
(Dones).
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Distribucid grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Responsabilitat

(Homes)

C1-COMPETENCIA
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200

Frequiéncia

C3-COMPLIR EL DEURE

SEXE: 1 Home
200

Frequéncia

C5-AUTODISCIPLINA

SEXE: 1 Home

Frequéncia

75 100 125 150 175 200 225 250 275 300 325

C-NEOPIR

SEXE: 1 Home

Frequiéncia

Frequiéncia

Frequiéncia

C2-ORDRE

SEXE: 1 Home

140

C4-ASPIRACIONS

SEXE: 1 Home
160

140 A

120 A

100 A

80 1

60

40 A

20 4

25 5,0 75 100 125 150 175 200 225 250 275 300 325

C6-DELIBERACIO

SEXE: 1 Home
140

25 75 12,5 17,6 225 275 32,5

120

100

80

60

40

20

Freqléncia

50,0 70,0 90,0
60,0 80,0 100,0

130,0 150,0 170,0

120,0 140,0 160,0 180,0



Distribucié grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Extraversio

(Dones).
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Distribucié grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Extraversio
(Homes).
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Distribucié grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Amabilitat
(Dones).
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Distribucié grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Amabilitat
(Homes).
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Distribucidé grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Neuroticisme
(Dones).
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Distribucidé grafica de freqiiencies NEO-PI-R, factors i facetes per géneres. Neuroticisme
(Homes).
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D.2.- Distribucié grafica de freqiéncies dels cinc factors de Goldberg.

Dones.
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Distribucié grafica de freqliencies dels cinc factors de Goldberg. Homes.
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D.3.- Distribucié grafica de freqiéncies de les escales de Schinka.
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