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Introduccioén

Diversos actores de la sociedad han concordado en la urgencia de otorgar prioridad a
la educacion dado el relevante papel que juega en la llamada sociedad del
conocimiento, y dentro de esta prioridad considerar el rol nuclear y decisivo que cabe
a los profesores (UNESCO, 2006; OCDE, 2004, Brunner, 1996). Situacion que ha sido
ratificada por las politicas educacionales implementadas en Chile en la Gltima

década.

Por otra parte, en forma paralela, la investigacion en estrategias de aprendizaje ha
cobrado una importancia cada vez mayor a causa de un triple impulso que ha venido a
transformar el aprender a aprender en una de las metas esenciales de cualquier
proyecto educativo (Pozo y Monereo, 1999). Por un lado las teorias psicologicas del
aprendizaje han abandonado los modelos segun los cuales el aprendiz era un receptor
pasivo de la informacién, y su conocimiento una réplica de los saberes recibidos, y se
ha acercado a posiciones en las que el aprendiz debe implicarse de forma activa en la
gestion de su conocimiento. Un segundo factor lo constituyen las nuevas demandas
sociales de la formacion. En la sociedad del aprendizaje y el conocimiento, con una
creciente exigencia de capacidades de aprendizaje en los alumnos (UNESCO, 1996).
Estas mismas demandas originan el tercer factor, los cambios educativos que estan
haciendo necesaria la renovacion de contenidos y de las formas de ensenarlos, entre
los que destaca la necesidad que los estudiantes también aprendan los procesos

mediante los cuales esos conocimientos se elaboran.

A nivel Latinoamericano se postula que se requiere de métodos activos, que permitan
a los alumnos aprender a aprender, que ensefien a escoger y utilizar la informacion,
que promuevan la capacidad de resolver problemas; en fin, que permitan al docente
cumplir efectivamente un papel de conductor y guia del proceso de aprendizaje
(Torres, 1995)

En Chile, el Programa de Mejoramiento de Formacion Inicial Docente, del Ministerio
de Educacion, plantea la necesidad de formar profesores capaces de decidir sobre
estrategias relevantes de ensefanza sobre la base de disponer de un buen repertorio

de ellas, sintiéndose responsables por lo que sus alumnos aprenden y logran. La
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formacion inicial de profesores se aleja de las orientaciones conductistas,
prefiriéndose enfoques del aprendizaje que reconozcan como funciona el proceso de
construccion de significados, considera la necesidad de reconocer las perspectivas
que traen los estudiantes antes de entrar al proceso de formacion, propone
estrategias de ensefanza que permita la metacognicion, y considera que a los futuros

maestros se les debe ofrecer un espectro amplio de destrezas (Avalos, 1999).

Desde diferentes latitudes, coincidiendo con lo anterior, Monereo (2000) sostiene que
desde la formacion universitaria de los futuros docentes, hace tiempo que se plantea
la necesidad de formar profesionales competentes que, ademas de ser buenos
conocedores de su materia, sean capaces de reflexionar sobre su didactica, de tomar
decisiones oportunas sobre el planteamiento de su materia en el aula y de dar
respuestas adecuadas a situaciones educativas nuevas. Plantea que la formacion del
docente como aprendiz estratégico, es el primer eslabon, por cuanto constituye el
punto de partida del proceso de formacion del profesor, lo que otorgara sentido y
significado a su actuacion profesional, evitando la paradoja de ensefar lo que no se

hace.

Estudio realizados por Poggiole (1989), y Pressley (1990), citados por Monereo (2000)
ponen en evidencia, que sin una accion intencional por parte del docente en las
estrategias de aprendizaje, estas se ensefian de forma minima, y no siempre es de
manera reflexiva y consciente. Lo anterior lleva a la consideracion que para ensefar
al aprendiz a utilizar de manera estratégica sus recursos en situaciones de
aprendizaje es necesario que previamente el profesor sea capaz de aprender y

ensenar estratégicamente las materias que contempla el curriculo.

En la presente investigacion participaron profesores y alumnos de las cuatro carreras
de pedagogia que al afio 2004 existian en la Universidad Catolica del Maule, es decir,
Educacion Fisica, Educacion Especial y Diferenciada, Educacion General Basica y

Educacion Parvularia.
Las dimensiones de analisis consideradas fueron:
- Los programas de formacion profesional, de 2° y 4° aio de las cuatro carreras

de pedagogia, existentes en la universidad que, permitieron constatar la

existencia de procedimientos o estrategias de aprendizaje en ellos.
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- La percepcion de los estudiantes en torno a los procedimientos o estrategias
de aprendizaje empleadas en clases como parte de los procesos de ensefianza

aprendizaje como futuros profesores.

- La percepcion de los profesores de pedagogia respecto a los procedimientos o
estrategias utilizadas en los cursos de formacion profesional impartidos a los

futuros docentes en la universidad.

El procedimiento general consiste, en primer término en efectuar una revision de los
documentos existentes en torno a la idea de formacion y formacion inicial docente
con alguna vigencia en iberoamérica. Posteriormente se ofrece una mirada al marco
orientador de la Reforma Educacional Chilena, y en forma particular a lo referido a
las demandas que tanto la sociedad, como el propio sistema educacional plantean a
la formacién de profesores. Por otro lado, se revisan las investigaciones y
publicaciones mas relevantes y actualizadas, que permiten conocer el estado del arte
respecto de las estrategias de aprendizaje, todo lo cual se lleva a la construccion del

marco teorico de referencia.

A continuacion, fueron seleccionadas las asignaturas del curriculum de formacion
profesional, correspondiente a los cuartos y octavos semestres de las cuatro carreras

de pedagogia.

Para el analisis de los programas de estudio, al igual que para toda la investigacion se
utilizd la taxonomia de procedimientos del curriculo, publicada por Pozo y Postigo

(2000), agrupadas en cinco categorias basicas:

. Adquisicion de la informacion.
. Interpretacion de la informacion.
Analisis de la informacion.

. Comprension de la informacion.

g A W N =

Comunicacion de la informacion.

A partir de aqui se abordan los datos utilizando de manera combinada vy
complementaria (Cea D’Ancona, 1999; Cortés, Menéndez y Rubalcaba, 1996; Gallart,
1992) los enfoques cualitativos y cuantitativos en investigacion social. Se enriquece el

analisis cuantitativo con entrevistas en profundidad. Para los primeros se consideré el
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analisis de documentos (objetivos de programas de estudio) y entrevistas (a los

docentes); para el segundo caso se aplicaron encuestas (a los estudiantes).

1.1 Justificacién de la investigacion

Pese a que la reforma educacional chilena implementada en los afos noventa, genero
politicas que tenian como norte la calidad, persiste hasta hoy, el descontento entre
los distintos actores de la sociedad chilena. Descontento que se basa principalmente
en los bajos rendimientos que obtienen los estudiantes chilenos, tanto en las pruebas
nacionales (SIMCE'), como internacionales (TIMMS o PISA), lo que a su vez viene
respaldado por estudios internaciones encargados por el gobierno, como el de la
OCDE (2004), que entre otras cosas, ratifica el bajo rendimiento de los alumnos y
hace una constatacion mas alarmante aun, y es que los profesores del sistema escolar
presentan graves deficiencias profesionales. A nivel interno diversos investigadores
(CEP, CIDE) coinciden en lo anterior, agregando ademas el componente de inequidad

en el acceso a la buena educacion.

Por su parte el gobierno se defiende y exhibe cifras, que de manera irrefutable dan
cuenta de un incremento de la inversion en educacion a partir del ano 1990:
Infraestructura nueva y de real calidad para los centros escolares, dotacion de redes y
computadores a todos los centros educativos, ampliacion de la jornada escolar,
entrega gratuita a todos los estudiantes de textos escolares, reajuste de
remuneraciones a los profesores por sobre el 100% de la variacion del IPC (en diez
anos), capacitacion gratuita y pasantias al extranjero, becas para estudiantes de
pedagogia. En esto, las cifras son elocuentes y los recursos objeto de la inversion

estan a la vista.

Sin embargo, queda la impresion que se ha descuidado un factor central, como es el
aprendizaje y la dindmica involucrada en estos complejos procesos. Se han
privilegiado lo cuantificable y lo mensurable, o sea, lo visible (los cientos de edificios
construidos estan al vista, los miles de computadores y millones de textos adquiridos
también). Pareciera, a juzgar por los resultados, que los aprendizajes y la mente de
los aprendices (lo invisible) han perdido prioridad frente a aquello que es

coadyuvante. No se debe olvidar que en educacion lo esencial es invisible a los ojos.

! Sistema de Medicion de la Calidad de la Educacion.
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En la medida que los esfuerzos se vayan focalizando hacia lo invisible, es posible
esperar una educacion de calidad, en que la finalidad sea el aprendizaje, y por que
no el aprender a aprender y el aprender a pensar. En que los recursos y la inversion

que hoy se hace sean ubicadas donde les corresponde, como medio.

En esto, resulta capital, lo que se pueda hacer con los profesores, especialmente en
los ambitos de la formacion inicial, en que el desafio pasa por superar la paradoja
que significa que las escuelas ensefian contenidos del siglo XIX, con profesores del

siglo XX a alumnos del siglo XXI.

1.2 Presentacion del problema

Chile posee una tradicion formadora de profesores, de aproximadamente dos siglos, y
sin embargo, la investigacion en el tema es mas bien precaria, especialmente
respecto de quienes ensenan, de los que se forman, y el tipo de conocimiento
procesado (Cox, 1990); y a la vez, paraddjicamente, se ha sostenido que la
investigacion respecto a la formacion de profesores, posee especial relevancia, de
momento que el profesor es el factor mas determinante de lo que ocurre en la
escuela (OCDE, 2004).

Por otra parte, los trabajos existentes sobre formacion de profesores, manifiestan
que el corpus de conocimiento que ofrece la psicologia de la educacion, sobre como
los profesores pueden contribuir con su accion educativa, a que los alumnos aprendan

mas y mejor son aun limitadas (Coll, 1993).

Existen evidencias que en el medio chileno los docentes aln centran su quehacer en
contendidos declarativos y clases frontales, y en los casos en que realizan una
docencia mas activa, no existe certeza de que se trate de un profesor estratégico, lo
cual sumado al hecho que las facultades de educacion, que preparan a los futuros
docentes destinados al sistema escolar, poseen habitualmente una orientacion que
tiende a reforzar el modelo predominante de pedagogia -frontal- dificultandose con

ello el uso de metodologias activas (Informe Brunner, 1995).

Dados los antecedentes expuestos en el marco tedrico de esta investigacion, resulta
relevante verificar si tanto en los programas de formacion inicial docente, como en

las experiencias formativas del futuro profesor, éste, es formado como un profesor
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estratégico. Es decir, si emplea procedimientos que puedan conducirle a la condicion
de especialista en aprender a aprender, si esta aprendiendo a ensefar, para que luego

pueda ensenar a aprender.

Sintetizando, el problema del presente trabajo, éste se sitla entre las demandas que
la sociedad del conocimiento y el propio sistema educacional plantean hoy a la
formacion de profesores, y los factores presentes en dicha formacion, que otorguen
una respuesta a dichas demandas con relacion al desarrollo de habilidades de
pensamiento y de construccion de conocimiento basado en estrategias de

aprendizaje.

Dado que no se conocen trabajos en esta linea investigativa en Chile ni en
Latinoamérica, es que se ha optado por un estudio que de cuenta del grado de
insercion que tanto el conocimiento estratégico o procedimental, tienen ya sea en los

programas de estudio, como en las practicas formativas de los futuros profesores.

1.3 Objetivos

a. lIdentificar tanto el contexto historico y social en que se ha desarrollado la
formacion de profesores en Chile, como el estado del arte en que se
encuentra la investigacion en materia de conocimiento procedimental y

estratégico.

b. Conocer en qué medida la formacion inicial de profesores en la Universidad
Catolica del Maule ha incorporado, conocimientos procedimentales en sus

programas de formacion.

c. Explicitar en qué medida los formadores de formadores incorporan en sus
practicas docentes, el conocimiento estratégico o procedimental, coherentes

con la demanda formativa existente.
d. Indagar acerca del grado de conocimiento procedimental que los estudiantes
de pedagogia perciben, se encuentra presente en sus procesos de ensefianza-

aprendizaje correspondiente al proceso de formacion inicial docente.

Para lo anterior se considero:
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- Revisar la evolucion y el desarrollo experimentados desde su origen hasta

hoy, por la formacion inicial de profesores en Chile.

- Analizar tanto el concepto como el estado de la investigacion en torno al

conocimiento procedimental y estratégico en la psicologia de la educacion.

- lIdentificar el nivel de presencia que tiene el conocimiento estratégico o
procedimental en los objetivos de las asignaturas de formacion profesional de

las carreras de pedagogia de la Universidad Catdlica del Maule.

- Conocer la percepcion que tienen los estudiantes de Pedagogia de la
Universidad Catoélica del Maule, respecto de la presencia de conocimiento
estratégico y procedimental en la practica docente de las asignaturas de

formacion profesional.

- Conocer la percepcion que tienen los profesores del grado de utilizacion de
conocimiento estratégico y procedimental en su practica docente, en los
cursos de formacion profesional, de las Carreras de Pedagogia en Educacion

General Basica de la Universidad Catolica del Maule.

- Identificar cuales son las carreras y sectores de aprendizaje que poseen
mayor presencia de conocimiento estratégico o procedimental, tanto en sus

programas de curso, como en sus practicas formativas.

- Analizar el grado de relacion existente entre los conocimientos estratégico y
procedimental planteados en los objetivos de las asignaturas de formacion
profesional de las Carreras de Pedagogia de la Universidad Catolica del Maule,

y su concrecion en el aula, segln la percepcion de estudiantes y docentes.

- Conocer cual es el tipo de estrategia o procedimiento que registra mayor
presencia, tanto en los programas de formacion, como en las practicas

formativas de los futuros docentes.
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2. Fundamentos Tedricos
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2.1 HACIA UNA CONCEPTUALIZACION DE LA FORMACION INICIAL DOCENTE

2.1.1 En cuanto a la idea de formacién

Menze (1980) plantea que es posible considerar tres tendencias contrapuestas en el
concepto de formacion. Una sehala la imposibilidad de emplear el concepto
formacion como concepto técnico en educacion, basado en su tradicion filosofica,
vinculado a su origen historico y a las implicaciones metafisicas que le atanen,
considera también las muchas significaciones que tiene, lo que no sélo imposibilita su
uso razonable, sino expone a la sospecha ideologica a quien lo emplea; la segunda
tendencia, se refiere a la multiplicidad y a veces contradictorio uso que se hace del
concepto; y, finalmente sugiere que pese a lo anterior, no merece la pena eliminar el
concepto de formacién, puesto que formacion no es ni un concepto general que

involucre a la educacion y a la ensefianza, ni tampoco subordinado a estos.

Desde una posicion critica, la formacion aparece estructurada y cruzada por codigos
que bordean las posturas sobre las formas de relacion social, de pensamiento,
sentimiento y accion, los que a su vez rigen las formas de pensar, sentir y actuar en
relacion con las practicas de escolarizacion (Popkewitz, 1988). Tales codigos regulan
en particular dos ambitos en los que incide la formacion: uno, el orden instruccional
agrupado en los discursos relacionados con el curriculum, que equivaldria a lo
disciplinario, y otro, el orden regulativo u otros términos como lo pedagdgico, que
opera en forma de relacion social y formas de control. Existe una tension entre lo
instruccional y regulativo, que se traduce en unos limites para la formacién entre lo

disciplinario y pedagogico.

Otra postura asume que la formacién es para algo, por lo que puede entenderse
como: funcion social de transmision de saberes (saber hacer, saber ser) movida por un
juego de poder que responde a las expectativas politicas; la formacion como un
proceso de estructuracion intrinseca del sujeto que lo lleva a madurar internamente a
las vez le lleva a vivir experiencias de aprendizaje, y la formacion como una
institucion, entendida como un dispositivo, que apoya programas, planes de estudio,

dispuestos por la autoridad. (Ferry, 1991).

Surgen cuatro teorias de la formacién que aportan elementos para la

conceptualizacion (Menze, 1980; De la Torre, 1992 citados por Marcelo, 1995): i.)
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Teoria de la formacién formal: concibe la estructuracion del conocimiento mediante
contenidos para aprender a aprender, se trata de una formacion entendida como
desarrollo de facultades psiquicas e intelectuales del sujeto. ii.) Teoria de formacion
categorial: considera que esta tiene lugar en tanto proceso dialéctico a través de tres
momentos, el acercamiento intuitivo y practico con las cosas, percepcion y
comprension de la realidad separandose de ella, y, comprension del verdadero
sentido de los elementos de la realidad. Cada disciplina provee ademas de los
conocimientos especificos, codigos, lenguaje y estructura propias de pensamiento y
desarrollo cognitivo. iii.) Teoria dialogistica de la formacion: centrada en la
liberacion como persona mediante la autorrealizacion. iv.) Teoria de la formacion
técnica: cuando el sujeto se forma continuamente para adecuarse a los imperativos

socio-culturales alejados del humanismo.

Se puede afirmar que la formacion no es una actividad aislada del contexto socio-
historico, formacion y contexto, entonces, no pueden excluirse mutuamente, de
hecho estan vinculados con marcos teoricos y supuestos prevalecientes en un
determinado momento. La formaciéon da cuenta del proceso que sigue el individuo
que deviene en constante bUsqueda por alcanzar la plena identidad sobre la base de

las determinaciones del contexto socio-cultural (Gonzalez, 1994).

El concepto de formacién se articula con el consenso entre sujetos que enlazan
nociones, informacion y conocimientos nuevos en el contexto de situaciones reales,
configurando asi un concepto amplio que envuelve una serie de situaciones que
facilitan la compresion sobre los particulares procesos de formacion, las variables que
intervienen e inciden y los elementos que se movilizan cuando se intenta pensarla

desde ambitos donde se pueden encontrar multiplicidad de experiencias formativas.

2.1.2 Bases que orientan la formacion docente

Una primera aproximacion, podria sefalar que la formacion del profesor es
considerada como la preparacion y emancipacion profesional del docente para
elaborar critica, reflexiva y eficazmente un estilo de enseflanza que promueva un
aprendizaje significativo en los alumnos y logre un pensamiento-accion innovador,
trabajando en el equipo con los colegas para desarrollar un proyecto educativo comdn

(Medina y Dominguez, 1989).
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Otra aproximacion puede llevar a entender que la formacion del profesor es el campo
de conocimiento, investigacion y propuestas teoricas y practicas, que estudia los
procesos mediante los cuales los profesores en formacion se implican en experiencias
de aprendizaje a través de las cuales adquieren destrezas y disposiciones, y que les
permiten intervenir profesionalmente, con el objetivo de mejorar la calidad de la

educacion que reciben los alumnos (Marcelo, 1994).

Como fundamentos de la formacion docente pueden considerarse los siguientes
(Marcelo, 1999):

1 La Formacion docente como un continuo: El docente que el sistema educativo y la
sociedad requieren, debe estar presente en las actividades de formacion del
profesorado, por lo tanto, la inicial solo debe ser el primer escalon por el que
pasa cualquier profesor y que debe estar estrechamente relacionada con la

continua.

2 Integracion de la formacion docente con los procesos de innovacion curricular:
Tal formacion debe estar perfectamente orientada al cambio, a activar
reaprendizajes en los sujetos y en su practica docente que ha de ser, por su
parte, facilitadora de procesos de ensenanza y aprendizaje de alumnos (Escudero,
1992 citado por Marcelo, 1994).

3 Vinculacién entre formacion docente y el desarrollo organizacional de la escuela:
Para propiciar mayores posibilidades de transformacion en la escuela, la
referencia del entorno préximo a los profesores y los problemas que ellos puedan

detectar resultan fundamentales.

4 Integracion entre los contenidos académicos y la formacion pedagdgica y
disciplinar: Enfatiza la importancia de combinar los contenidos que el profesor
debe ensefiar y la forma de hacerlo pedagdgicamente. Esto diferencia a un
profesor de una determinada disciplina o area, de un especialista en la misma

area.

5 Integracién tedrico prdctica: Los profesores van formando una serie de
conocimientos propios producto de su practica como ensefantes, por lo que se

debe estimular la reflexion sobre la propia practica de modo de crear teorias de
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conocimiento. Constituyéndose la practica en un espacio curricular especialmente
disenado para aprender a construir el pensamiento practico del profesor en todas

sus dimensiones.

6 Coherencia entre la formacion recibida y el tipo de educacién que desarrollara:
Se refiere a la necesidad de ser congruente entre lo que se ensefia como
concepciones y principios pedagogicos didacticos y las actuaciones como formador

de formadores.

7 Individualizaciéon como elemento integrante del programa de formacion docente:
debido a que la ensefianza como actividad tiene implicaciones cientificas,
tecnologicas y artisticas, la formacion docente no debe ser homogénea sino
adaptada a las caracteristicas cognitivas y contextuales del profesor, con lo que

se logra mejor el desarrollo de sus capacidades y potencialidades propias.

8 Propiciar la capacidad critica: el docente no debe ser solo un consumidor de
conocimientos, sino mas bien ser critico con sus creencias y practicas
institucionales capaz de generar sus propios conocimientos y valorar los

producidos por otros.

Dichos fundamentos aspiran a garantizar una formacion docente integral que
promueva su desarrollo intelectual, social y emocional y que se impulse la reflexion
constante generadora de critica constructiva que permita el desarrollo constante de

su funcion.

2.1.3 A gué se refiere la formacion inicial docente

La formacion inicial docente constituye una de las piedras angulares imprescindibles
de cualquier intento de renovacion del sistema educativo, tal formacion exige la
concurrencia de los planteamientos teoricos en propuestas de intervencion practica,
considerandose como un puente que permite elaborar teorias practicas sobre la

ensefnanza (Gimeno, 1982).

La formacion inicial docente ha sido objeto de investigaciones asumiendo a partir de
la década de los 80 un notable protagonismo, destacando las de Carr y Kemmis; Cox y
Gysling, 1988; 1990; Elliott, 1990, 1993; Schon, 1992; Liston y Zeichner, 1993;
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Imbernon 1994; Marcelo 1994; Montero, 1996. Los propdsitos que han orientado su
quehacer ha sido plantear enfoques bajo los cuales se intente la superacion teoria y
practica. Entre algunas y a manera de ejemplo, podemos encontrar la investigacion
accion y la deliberacion practica o la practica reflexiva. En general existen
planteamientos coincidentes en torno a la formacién inicial, considerandola un
recurso decisivo e indispensable para llevar a cabo demandas y mejoras socialmente
solicitadas tanto en los ambitos escolares como en general, en lo educativo. A partir
de estas coincidencias, los autores entran en el terreno de lo operativo, sosteniendo
que la formacion inicial posee un valor intrinseco cargado de un mundo de
significados, experiencias para el aprendizaje que van permitiendo al futuro docente
ir construyendo y reconstruyendo el sentido de la profesion, sus propositos y

orientaciones.

La formacion inicial puede caracterizarse como una etapa destinada a la preparacion
de los futuros profesores para el ejercicio de la funcion docente. Es una etapa corta y
necesariamente limitada, con un valor propedéutico afadido e, histdricamente,

insuficientemente valorado (Montero, 1996).

La historia reciente de la formacion inicial de docentes se ha movido por varios
derroteros y aspectos criticos, cumpliendo con algunas funciones basicas: i.) forma y
entrena a futuros profesores, de manera de asegurar una preparacion acorde con las
funciones profesionales que éste debera desempeiar; ii.) la institucion formadora
regula dicha formacion, por tener el control de certificar la profesion docente
mediante la entrega del titulo universitario; y, iii) es un potente agente de cambio.
(Marcelo, 1994; Pérez Gomez, 2000; Imbernon, 2001).

La formacion inicial docente ha fluctuado entre dos extremos: academicismo y
socializacion. El academicismo la considera un proceso eminentemente cognitivo, que
funciona mediante el aprendizaje teorico de esquemas de interpretacion y accion que
estan en manos de expertos; la socializaciéon en cambio se apoya en la eficacia del
pensamiento practico cuyo desarrollo se alcanza a partir de la practica misma, siendo

ésta el escenario que mejor recoge esta concepcion (Pérez Gomez, 1995).

Una perspectiva integradora recoge los imperativos de la formacion inicial en torno a

cinco ejes, los que se resumen asi (Imbernon, 2001):
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e Del problema a la situaciéon problemdtica: Para cambiar la educacion se
requiere dar una orientacion a la formacion del profesor y del mismo modo a
los contextos en los cuales éstos interactlan, modificar los esquemas de
formacion estandar por otros que se acerquen a las situaciones

problematicas.

e De la individualidad al trabajo colaborativo: La ensenanza se ha convertido
en un trabajo basicamente colectivo, en que ya no es posible formar a las

personas aisladamente prescindiendo del contexto social.

e Del objeto de formacién al sujeto de formacion: ya no existe el hecho que
una persona se forma en momentos, es decir, cuando esta en formacion uno,

y otro, cuando esta en la practica.

e De la formacion aislada a la formacion comunitaria: es necesario compartir
procesos educativos y formacion, asi como reflexionar qué es necesario

cambiar y el como hacerlo.

e De la actualizacion a la creacion de espacios: es necesario que la formacion
contribuya a remover el sentido comun pedagdgico, recomponer el equilibrio

entre los sistemas practicos y los esquemas teodricos que lo sustentan.

Los enfoques de la formacion inicial se han basado principalmente en concepciones
de la funcion docente, que atienden a decisiones relacionadas con la forma y el
contenido de los programas de formacion, lo cual ha causado un equilibrio inestable
entre el interés por preparar docentes que puedan ponen en practica los planes de
estudio del sistema escolar, la preocupacion por formar a profesores, que puedan
atender de manera satisfactoria las distintas necesidades de aprendizajes de los

alumnos y sus intereses en general (UNESCO, 1998).

2.1.4 Paradigmas o tendencias en la formacién inicial docente

Se ha producido la necesidad de tener muy claro lo que significa la tarea de los
docentes y, es a partir de una definicion de las necesidades formativas de los futuros
docentes, como podria establecerse un curriculum que contemple armonicamente los

programas, las metodologias, la evaluacion y las practicas, con el fin de dotar a los
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nuevos educadores de una formacion cientifica, psicopedagogica y cultural

competente (Imbernoén, 1989).

Surge la necesidad de concretar mas las competencias profesionales requeridas para
atender las necesidades educativas de los escolares y de la misma institucion
(Imbernén, 1989). A partir de los afos ochenta, consigue fuerza la tendencia que
implicaba al docente como un agente de transformacion, consiguiendo importancia en
la formacion profesional la actitud y la aptitud del profesor al disefar su tarea
docente capaz de provocar el aprendizaje mediante la cooperacion y participacion
del alumno. (Imbernon, 1989). Ferreres e Imbernon (1999) se refieren a
orientaciones, mientras que otros autores (y mencionan a Zeichner) prefieren hablar

de paradigmas o como Pérez Gomez de Perspectivas o Tradiciones de Formacion.

Existen a lo menos tres tentativas de clasificacion que forman parte de la herencia
del siglo recién pasado y una cuarta emergente que da cuenta de una particular
mirada holistica-global que presenta el siglo XXI, a saber tendencias en: Estados
Unidos, Europeas; Universalistas, y Latinoamericanas presentes y emergentes. En este
caso se comentan las europeas, por cuanto son las que mas cercania han tenido en los

modelos formativos chilenos de las dos Ultimas décadas.

Tendencias europeas de formacion, propias del siglo XX y actuales, pero con una
mirada marcada por los acontecimientos de fines del siglo XX (Marcelo, 1994). En ella

se destacan:

a. Enfoque académico

Tiene su fundamento en una postura que concibe del docente como especialista
académica y pedagogicamente. Este enfoque aparece situado como una doble
vertiente, que tiene en su origen un énfasis en lo enciclopédico y que luego
evoluciona hacia una direccion comprensiva: i.) La vertiente enciclopédica, concibe
el aprendizaje como acumulacion de conocimientos, donde el profesor experto es
aquel que se forma tras una larga acumulacion de saberes, en desmedro del compo-
nente didactico; ii.) La segunda vertiente, posiciona la imagen del docente como un
intelectual (Pérez Gomez, 1992). Desde cuya perspectiva, el proceso de formacion
tiene por fin dotar al estudiante del conocimiento epistemoldgico de su campo de

accion pedagogica, asi como de destrezas en el manejo didactico de la ensefianza,
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donde el docente mantiene una vinculacion constante con los resultados de la

investigacion educacional.

b. Enfoque tecnoldgico

Concepcion del docente, que opera desde una racionalidad técnica con base en un
dominio de la tecnologia, la finalidad de su trabajo es que este sea eficaz y
productivo. El proceso de formacion aspira a que el estudiante adquiera una serie de
destrezas especificas y observables que lo conduzcan a un ideal de docente eficaz, asi
como habilidades en la ensefianza que lo sitien en un conocimiento relacional con el

aprendizaje del alumno.

Este enfoque posee una doble entrada: i.) En su origen aparece un énfasis en la
formacion hacia el entrenamiento (teacher training), donde el objetivo de la
formacion tiene la férmula proceso-producto, basado en evidencias empiricas
referidas a técnicas, procedimientos y destrezas propias de un docente eficaz. Su
contribucion esta en su base empirica producto de la investigacion nomotética, que
plantea una interesante vinculacion entre investigacion, teoria y practica. El rol del
futuro docente queda reducido a la apropiacion pasiva del saber sabio. ii.) En su
segunda version, el modelo basa su orientacion en la toma de decisiones (Garcia
Llamas, 1999). En él, la formacion debe tener por finalidad el dotar intelectualmente
al estudiante de habilidades cognitivas para la seleccion y decision contextual y
situada de los distintos problemas que enfrente en el proceso de ensefianza (Garcia,
J. 1998).

c. Enfoque personalista

Se basa en la confluencia de aportes provenientes de la psicologia, la fenomenologia
y el humanismo, siendo el nudo central de tal modelo el individuo (Zeichner, 1983).
En conformidad con el conocimiento que tenga, de sus potencialidades, deficiencias y
virtudes, el estudiante podra plantear una ensehanza eficaz, donde el rol de los
formadores esta puesto en el autoconcepto y la toma de conciencia del si mismo. La
ensefianza aqui, tiene una conexion directa con la practica, pues es esta la que dota
al estudiante de las condiciones necesarias para su desarrollo personal y por ende el

de sus alumnos.
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d. Enfoque practico

El énfasis reside en el alumno, como sujeto que aprende. Asi, los programas de
formacion tienen por mision entregar al alumno técnicas, procedimientos e
instrumentos que faciliten su tarea de observacion y analisis para la practica y sobre
la practica pedagogica. Junto a este énfasis metodologico, esta el supuesto que el
profesor posee nociones de investigacion, una abundante experiencia en el cultivo de

la creatividad y la apertura mental (Marcelo (1994).

De este enfoque, surgen dos vertientes: i.) La tradicional, considerada como la causa
causal, de la concepcion de la ensefanza a lo largo del siglo XX (Zeichner, 1983,1993;
Elliot, 1990). El docente adquiere un dominio con base en su propia experiencia
profesional, es un prdctico que con base en tal conocimiento, articula su saber
profesional especifico; ii.) La vertiente del reflexivo-prdctico, se origina, en los
aportes de John Dewey (1998), quien sitlia la ensefianza como una articulacion entre

lo rutinario y lo reflexivo.

e. Enfoque social-reconstructivo

Basado en una ampliacion del enfoque anterior, en que competencias como:
autonomia, criticidad y conciencia politica, son requisitos indispensables para su rol
de reconstructor o actor social. Se concibe a la ensefianza como una actividad critica,

reflexiva, contextual y eminentemente emancipadora.

La discusion en torno a la tarea docente entre ensefianza y accion social, ha generado
una suerte de doble entrada: i.) La vertiente critica-reconstructiva, plantea la ne-
cesidad de formar alumnos con conciencia moral, ética, politica y social, lo cual
faculta al ciudadano para la denuncia y la anunciacion. El rol de la formacién es
potenciar el rol emancipador e intelectual del docente (Giroux, 1990). Asi, el futuro
profesor recibira un bagaje cultural de clara orientacion politica y social, desarrollara
capacidades de reflexion critica sobre su practica. A través de la declaracion del
curriculum oculto, la escuela esta en condiciones de transformar su realidad y con
ella su entorno social (Apple, 1987). ii.) La vertiente investigacion-accion, replantea
la necesidad de ver a la educacion como un arte. Se privilegia el desarrollo curricular,
intelectual y creador del docente y el centro escolar fundamentando la accion en la

investigacion. Los centros de formacion se entienden como de centros de desarrollo
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profesional, donde los futuros docentes logran: autonomia, reflexion, argumentacion

ética y politica orientada a la construccion curricular (Stenhouse, 1987; Elliot, 1990).

2.1.5 Componentes de la formacion inicial docente

La formacion inicial docente implica al curriculum de la carrera universitaria de una
persona que aspire a ser profesor, funcion que en la mayoria de los sistemas se
realiza en instituciones especificas, por personal especializado, y mediante un
curriculum que establece la duracion y contenidos del programa formativo. (Marcelo,
1989). Los siguientes componentes aparecen como esenciales en la formacion docente
(Imbernén, 1989):

1. Componente cientifico: Apunta hacia la formacion en la disciplina especifica
en que se esta preparando el futuro docente, pero es necesario hacer la
distincion entre los contenidos curriculares y las técnicas de autoformacion.
En cuanto a los contenidos curriculares se debe hacer una doble consideracion
como lo son los procedimientos de expresion por una parte, referidos a la
necesidad de formarse para explotar la capacidad multiexpresiva del alumno.
La formacion cientifica ha de contemplar un cierto nivel de informacion
constante y rigurosa sobre lingliistica, matematica, asi como un determinado
conocimiento sobre educacion artistica y fisica, ligado a habilidades técnicas.
Y en segundo lugar, los contenidos propiamente dichos, que deben responder
especificamente a la especialidad que el estudiante enseiara. En torno a la
autoformacion, futuro docente herramientas tendientes a formarle como

profesional autonomo.

2. Componente psicopedagdgico: Se refiere a los fundamentos basicos de la
ciencia de la educacion, guiando al estudiante a descubrir el valor pedagogico
que esas ensefanzas tendran para poder transmitir los conocimientos

especificos que cada especialidad requiera.

Es necesario prestar atencion a la metodologia de transmision de los
contenidos curriculares, como también la ensefianza de la elaboracion de
materiales curriculares, por cuanto el manejo y procesamiento de
informacién es importante, y su presentacion también ha de serlo. Aqui, se

expresa la conveniencia de iniciarlo en las técnicas audiovisuales y en la
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informatica (Imbernéon, 1989). Es importante que se considere en este
componente las diversas técnicas docentes de transmision, planificacion y
programacion del trabajo escolar, asi como la evaluacion de aprendizajes y

del proceso mismo.

Componente cultural: Se suele criticar constantemente la desvinculacion que
existe entre la academia y el medio en el que se desenvolvera, lo que
ocasiona una descontextualizacion. Se necesita un analisis social profundo si
es que no se quiere ver a los docentes faltos de los elementos y actitudes
suficientes para conocer su entorno, y no olvidemos que ese entorno esta en
contacto permanente con los clientes de la educacion. Asi pues, si no se
comprende el medio en el que se desenvuelve el proceso, se creara una

barrera que perturbara cualquier actividad que se realice.

Prdctica docente: Quizas este componente sirva de nexo entre los diversos
conocimientos obtenidos en el mundo académico y la realidad con la que se
veran enfrentados a lo largo del ejercicio profesional. Permitir al estudiante
ser participe de la realidad, abona el terreno para un desenvolvimiento

adecuado de su profesionalidad.

2.1.6 Competencias de las que deberia encargarse la formacion inicial docente

Entre las competencias que es posible identificar, es posible destacar las especificas

que para el educador ha formulado recientemente el Tuning Latinoamericano (Tuning
AL, 2005):

Dominio de la teoria y metodologia del campo curricular para seleccionar

contenidos, disefar, ejecutar y evaluar la accion educativa.

Demuestra dominio de las disciplinas del area de conocimiento de su

especialidad.
Formula y aplica estrategias de ensefanza - aprendizajes pertinentes.
Adecua los procesos de ensenanza - aprendizaje a diversos contextos.

Desarrolla acciones educativas de caracter interdisciplinario.

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L'EDUCACIO | DE L'ESPORT BLANQUERNA BARCELONA



34

EL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO Y PROCEDIMENTAL. IMPLICADO EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

6.

10

11.

12.

13.

14

15

16.

17.

18

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Conoce y aplica las teorias que fundamentan la didactica especifica de la

especialidad.

Capacidad para identificar necesidades educativas especificas.
Capacidad para evaluar los aprendizajes.

Capacidad para evaluar programas y proyectos educativos.

Capacidad para seleccionar, elaborar y utilizar los materiales didacticos.
Capacidad para crear un ambiente favorable para el aprendizaje.

Capacidad para desarrollar el pensamiento logico, critico y creativo de los

educandos.
Capacidad para lograr resultados de aprendizajes.

Capacidad para realizar acciones educativas que integren a personas con

necesidades especiales.

Capacidad para utilizar las tecnologias de la comunicacion e informacion

como recursos de aprendizajes.
Capacidad de educar en valores, en formacion ciudadana y en democracia.

Capacidad para transformar las practicas educativas utilizando resultados de

la investigacion.
Capacidad para investigar practicas educativas.

Capacidad para aplicar principios y enfoques pedagogicos y educacionales

adecuados al contexto.

Capacidad para utilizar criticamente la teoria educativa a fin de mejorar la

practica.

Capacidad para reflexionar sobre su practica para mejorar su quehacer

educativo.

Capacidad para disenar, gestionar, implementar y evaluar programas vy

proyectos educativos.
Capacidad para orientar y facilitar procesos de cambios en la comunidad.

Analizar criticamente las politicas educativas.
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25. Capacidad para implementar estrategias educativas que respondan a la

diversidad socio - cultural.

26. Asumir con responsabilidad su desarrollo personal y profesional, de forma

permanente.

Competencias y habilidades necesarias para que pueda desempenar el rol que le
exigira su profesion de manera adecuada y efectiva conforme a las demandas de la

sociedad actual.

Desde esta mirada el establecimiento de un plan de formacion docente podria
resultar mas sencillo, en el sentido de que identifica muy bien cada una de las
competencias a las que se debe aspirar que cumpla un egresado de docencia en la

universidad.

Las competencias que guian el plan formativo formacion docente nos habla de guiar
al estudiante para la consecucion de ciertos valores que le lleven a comprometerse
personal y profesionalmente con ellos (Pérez Gémez, 1998). De alli que resulte
relevante la importancia de conocer cuales son esos valores que subyacen de la

educacion con los que debe existir el compromiso del profesor.

Tales principios o valores se pueden clasificar en dos grupos: los intelectuales y los
sociales. Graficamente, y basados en sus explicaciones, podriamos representarlo asi
(Angulo, 1993):

a. Intelectuales. Formas de conocimiento, contenidos relevantes y la

construccion, el uso y la aplicacion de los mismos

b. Sociales. Justicia, equidad y participacion comprometida en la extension y

realizacion de la educacion democratica, o sea:
Estos deben propiciar en el alumnado la comprension de los fendmenos naturales,
sociales y educativos; las opiniones informadas, el dialogo, el contraste; la autonomia

e independencia intelectual, el autoaprendizaje y la reflexion y el sentido critico.

Tienen que ver con la manera como los seres humanos planteamos y realizamos
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nuestras relaciones y convivencia. Estos valores son los que le dan sentido politico a
la formacion. Los principios sociales deben tender a fomentar en el alumno el
compromiso con los menos favorecidos social y economicamente, la promocion de la
solidaridad y la igualdad social; la responsabilidad, el compromiso y la participacion
democratica; la tolerancia y aceptacion de las diferencias raciales, culturales,

sexuales y personales.

2.1.7 Concrecioén de la formacién inicial docente

Puesto que cada paradigma tiene una concepcion diferente de como hacerlo, las
estrategias y medios entre ellos varian. Asi pues, los medios y estrategias
seleccionados deben estar acordes con los objetivos del programa formativo. Ademas,
la implicacion directa del docente en su propio perfeccionamiento se considera de
gran importancia, por lo que éste debe intervenir en la seleccion de las estrategias y

medios que considere mas oportunas de acuerdo a sus necesidades.

A continuacion se mencionan algunas de las estrategias mas comunes:

a. Laboratorios para la formacion de profesores: se usa sobretodo cuando la
practica, la demostracion, el modelamiento y las simulaciones son parte de
las estrategias de formacion del profesorado, requiriéndose para ello

laboratorios equipados para ejecutar las actividades.

b. Microensefianza: es una estrategia bastante difundida pues es ventajosa
debido a que el ambiente de aprendizaje es menos complejo que una clase

real y facilita la autoevaluacion.

c. Minicursos: son elementos de diversos tipos (videos, peliculas, manuales,
hojas de valoracion) que provee la institucion a los profesores y que ofrecen

directrices y modelos de destrezas docentes.
d. Supervision: se refiere a la relacion cara a cara que establece un estudiante
de pedagogia con su supervisor en un entorno real de clase, permitiéndole asi

analizar su propia actuacion como retroalimentacion.

e. Supervision de comparieros: es el mismo estudiante de pedagogia el que
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propone el objeto de observacion en su clase, y al final de la misma se inicia
un didlogo entre este y sus compaieros respecto a las observaciones

realizadas.

Simulacion: se realizan practicas en las que las situaciones son normalmente

ficticias y supervisadas.

Equipos de investigacion: se conforma por profesores de diversas
especialidades que realizan investigaciones colaborativas. Estos procesos
suelen ser lentos pero muy provechosos, la habilidad de llevar la investigacion
a la practica tiene que ser un objetivo prioritario de la formaciéon docente,
puede ser que los programas tengan que estar estructurados para ensenar
como aprender estrategias de ensefanza en contraste a la socializacion en la
recitacion que caracteriza a la mayor parte de los programas de formacion

docente (En Garcia Llamas, 1999)

Elaboracién y difusiéon de materiales curriculares diddcticos: a pesar de que
la elaboracion de materiales para los alumnos puede ser una tarea muy
exigente para el docente, es una via para la formacion del profesorado muy
potente pues los profesores le consiguen una aplicacion inmediata en el aula

y esto lo hace muy estimulante.

Grupos de trabajo y seminarios: este tipo de actividades tienen un gran
potencial formativo no sélo para el individuo sino también para la comunidad.
Entre sus multiples ventajas se mencionan que favorece el trabajo en comdn

como medio para la formacion y la autonomia del profesor.

2.2 MIRADA CONTEXTUAL A LA EDUCACION Y A LA FORMACION INICIAL DOCENTE EN

CHILE

2.2.1 El estado de la educacion en Chile, una mirada desde la politica educacional

A comienzos de los anos noventa irrumpe la reforma educacional chilena, en medio

de dos corrientes culturales: la Conferencia Mundial de la Educacion para Todos

realizada en Jomtiem, y el momento de la restauracion democratica luego de 17 afos

de gobierno autoritario (Garcia-Huidobro, 1999). Surge también en el mundo, una
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revalorizacion de la educacion, forzada por cambios que van de pasar de una
sociedad industrial a una sociedad de conocimientos, catapultada por el advenimiento
y posterior despliegue de las tecnologias de la informacion y comunicacion, las que
otorgan una centralidad creciente en quien posee y utiliza el conocimiento (Brunner,
2003).

La naciente sociedad del conocimiento, ofrece a la educacion una importancia
inédita, permitiendo reemplazar el ideal enciclopedista por requerimientos
formativos cognitivos distintos, en que se valore menos el aprender cosas, y mas el
desarrollar capacidades y destrezas de aprendizaje, es decir, aprender a aprender,
aprender a pensar, aprender a resolver problemas, lo cual lleva implicito los
principios psicopedagogicos subyacentes a la reforma curricular, que se constituye en
tema nuclear de la politica educacional, que establece requerimientos cognitivos
tales como: manejo de los codigos de la modernidad, asignando un rol fundamental a
estrategias tales como lectura y comprension, observacion, descripcion, analisis,
recepcion, interpretacion y comunicacion, entre otros (Cox, 2000). En el pasado las
exigencias basicas del orden social a la educacién escolar iban poco mas alla de una
alfabetizacion compatible con procesos mecanicos repetitivos en el mundo productivo
y una socializacion basica en valores de convivencia e identidad nacional, en los

planos social y cultural.

En la formulacion de la politica educacional, confluyen dos fendmenos: uno
propiamente educacional, como es el redescubrimiento del aprendizaje como lo
central en la practica educativa, que revaloriza el aula y las practicas educativas
exigiéndoles que se traduzcan en aprendizajes efectivos. Otro, de orden societal: el
desarrollo de la sociedad y de la economia del conocimiento, que los educandos
construyan conocimiento y desarrollen capacidades y competencias evaluables,
revalorizando a la educacién en su conjunto, como funcion social, atendiendo a que
en la nueva economia, importa mas la inteligencia o el conocimiento que se incorpora
a la produccion o a los servicios, que las materias primas o la energias
(CEPAL/UNESCO, 1992; Nunez, 2003; Eyzaguirre, et. al., 2004). Este giro impacta a la
educacion, al punto que ya no es solo un servicio social mantenido por razones éticas,
politicas y culturales, es también un factor decisivo en el crecimiento econémico del
pais y en las trayectorias individuales. Este doble caracter lleva al reconocimiento de
su prioridad, pero al mismo tiempo, la complica y tensiona. Esto fue decisivo para dar

a la educacién chilena a partir de los afos 90 una prioridad politica, financiera y
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sociocultural que no habia tenido antes.

La educacién se encuentra en el umbral de una revolucion de base tecnolégica que
opera simultaneamente desde dentro y desde fuera del sistema educacional. Desde
dentro, en la medida que las TIC, son internalizadas por el sistema educacional y
tiene el potencial de transformarla en su nucleo mas intimo, como son los procesos
de ensenanza y aprendizaje, independientemente que tengan lugar dentro o fuera de
la escuela. Desde fuera, con la digitalizacion de procesos vitales de la sociedad, las
TIC estan sirviendo para el surgimiento de un entorno completamente nuevo y
diferente dentro del cual tendran que desenvolverse los procesos de ensefianza y
aprendizaje, entorno caracterizado por un capitalismo global basado en el
conocimiento y por la transformacion de las sociedades en sistemas vitalmente

dependientes de los flujos de informacion (Brunner, 2003).

Dado el esbozo anterior, el propio Brunner (2003), traza los cambios mas relevantes

para la educacion en esta nueva fase:

- El conocimiento deja de ser lento, escaso y estable, estando en permanente
expansion y renovacion; asi la escuela no podra sobrevivir al cambio a menos
que abandone las técnicas y los supuestos que le imprimio la revolucion

industrial y su vinculo aln mas antiguo con el aprendizaje memoristico;

- El centro escolar deja de ser el canal Unico mediante el cual los aprendices
acceden a la informacion y al conocimiento, hoy existen los medios de

comunicacion, las redes digitales y una verdadera industria del conocimiento;

- La palabra del profesor y el texto escrito dejan de ser soporte exclusivo de la
comunicacion educacional, por lo que la escuela debera adaptarse al cambio,

como ocurre con las empresas las universidades, y el estado.

- La escuela ya no puede actuar como si, los aprendizajes a que da lugar y el
tipo de inteligencia que supone en los alumnos, pudieran limitarse a las
expectativas formadas en la revolucion industrial, se requiere mayor
flexibilidad y atencion a las caracteristicas personales del alumno, desarrollar
las multiples inteligencias, habilidad para trabajar junto a otros, destrezas

bien desarrolladas de lectura y computacion, iniciativa personal y disposicion
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a asumir responsabilidades.

Voces autorizadas, expresan que la reforma curricular tiene como fundamento las
relaciones entre sociedad, conocimiento, comunicaciones y educacion, que a su vez,
tienen sus raices en el impacto de la revolucion causada por las tecnologias de la
informacion; el impacto de la internacionalizacion o globalizacion; y el impacto del
conocimiento cientifico y tecnologico (Comision de las Comunidades Europeas, 1996);
Ministerio de Educaciéon de Chile, 1999). Distando mucho de un pasado en el que
bastaba una alfabetizacion compatible con procesos productivos mecanicos
repetitivos apropiados para una sociedad industrial (Ministerio de Educacion de Chile,
1999). La sociedad del conocimiento demanda del sistema escolar la formacion en
competencias intelectuales de mayor nivel, surgiendo requerimientos cognitivos que
exigen mayores capacidades de abstraccion y elaboracion de conocimientos; de
pensar en sistemas; capacidades de experimentar y aprender a aprender; habilidades
de comunicarse y trabajar colaborativamente; mayores capacidades de resolucion de

problemas; y, capacidades de manejo de la incertidumbre (Cox, 2001).

El pais tiene un sistema escolar organizado en un nivel basico de ocho afos de
educacion que atiende al grupo de edad entre 6 y 13 afnos y un nivel medio de cuatro
anos de duracion, que atiende al grupo de edad entre 14 y 17 afnos en dos
modalidades: una, definida por el caracter académico y general de su curriculum
(humanistico-cientifico), que prepara para la continuacion de estudios en el nivel
terciario; y otra, de tipo vocacional (técnico-profesional), que prepara para la
insercion laboral. Ambos niveles son obligatorios. El sistema de educacion preescolar
atiende a la nifez de 0 a 5 afos, su matricula se concentra en el grupo etareo de 4 a
5 afos. Cabe sefalar, que la Comision Asesora Presidencial, recomendo, entre otras,
que la duracién de los niveles basico y medio fuese de seis afos cada uno (Consejo

Asesor Presidencial para la Educacion, 2006).

2.2.2 Principios que orientan las politicas educacionales de los afios noventa en
Chile.

—_

Politicas centradas en la calidad implican el paso de foco en insumos de la

educacion, a foco en los procesos y resultados de aprendizaje.

2. De equidad como provisién de una educacion homogénea, a equidad como
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provision de una educacion sensible a las diferencias y que discrimina en

favor de los grupos mas vulnerables.

3. De regulaciones exclusivamente burocratico-administrativas del sistema, a

énfasis en regulaciones por incentivos, informacion, evaluacion.

4. De instituciones cerradas respecto a los requerimientos de su sociedad, a
instituciones abiertas a las demandas de su sociedad, e interconectadas entre

ellas y con otros ambitos institucionales.

5. De politicas de cambio via reformas integrales y de planeamiento lineal, a
estrategias diferenciadas y a un cambio basado en el despliegue de la
capacidad de iniciativa de las escuelas y no una receta curricular

determinada.

6. De ausencia de politicas estratégicas (de Estado), o su subordinacion a
presiones particularistas externas e internas, a politicas estratégicas definidas
nacionalmente, con consenso de actores y diferenciacion y combinacion de

medios (Ministerio de Educacion de Chile, 2000).

2.2.3 Curriculo y sistema escolar

Entre los factores que inciden en la transformacion de la sociedad actual, destacan:
el impacto causado por las tecnologias de la informacion, el impacto de la
globalizacion, y el impacto del conocimiento cientifico tecnologico (Comision
Europea, 1996). La conjuncion de estos factores trae aparejada, en el campo de las
relaciones productivas: La aceleracion del ritmo de cambios tecnolégicos, requiriendo
personas mas flexibles y con mayor capacidad de adaptacion a situaciones nuevas
(OCDE, 2001). A su vez, la globalizacion de la economia y la competencia
internacional, exigen elevar la competitividad del pais mediante recursos humanos
capaces de utilizar efectivamente la informacion y el conocimiento en la innovacion y
la creacion de valor en sus desempefios productivos, traduciéndose en requerimientos
de formacién en saberes que conjuguen esquemas de comprension y habilidades de

ejecucion con mayor intensidad que la tradicionalmente comunicada hasta hoy.

Por su parte, el crecimiento exponencial de la informacion, el conocimiento, y la
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tecnologia de su acceso y manejo, junto al aceleramiento consiguiente de la
innovacion y el cambio plantean requerimientos a la educacion de formacion en
habilidades intrapersonales (motivacion y actitudes para manejar el cambio y
aprender en forma permanente), asi como intepersonales (capacidad de trabajo en
equipo y de relaciones de colaboracion y confianza en funcién de objetivos comunes),
nuevas o de mayor nivel y exigencia que en el pasado. (Tedesco, 1998; OCDE, 2000 y
2004; Putnam, 2000.

A lo expresado, se agrega en Chile el desafio especifico de superar la pobreza y la
necesidad por tanto de generar una provision de oportunidades educativas que se

hace cargo de los requerimientos especificos de la misma en el plano educativo.

Subyace a la reforma curricular el acuerdo compartido de que el sistema escolar
chileno al comienzo de lo noventa era anacrénico, y que requeria una transformacion
profunda para preparar a sus estudiantes para comprender el mundo y competir en
él, de una manera que permita crecer a las personas y sostener al pais como una
economia y una sociedad dinamica en el nuevo contexto internacional, sin perder la
identidad. Esa vision basica es la que plasmoé la Comision Nacional de Modernizacion
de la Educacion (1996), convocada por el Presidente de la Replblica, la que sostiene
el cambio del curriculo escolar que se articula en tres dimensiones esenciales del
mismo: los contenidos y aprendizajes que define; las categorias de organizacion de
estos (;hay nuevas asignaturas, o redefinicion de relaciones entre las mismas?); y las
caracteristicas de su arquitectura mayor o estructura (qué secuencia de anos, cémo
se organiza; qué distinciones dentro de tal secuencia). Adicionalmente, la reforma de
los afos noventa hereda del régimen militar un cambio en las relaciones de control

del curriculo.

2.2.4 Contenidos y aprendizajes.

El nlcleo del cambio curricular es una reorientacion de los objetivos y contenidos
dentro de cada asignatura o area de conocimiento y experiencia que el curriculo
organiza y distribuye en el tiempo de la experiencia escolar. El norte del cambio es
dotar a cada alumno y alumna de herramientas intelectuales y morales que lo
habiliten plenamente para su vida como personas, trabajadores y ciudadanos en la
sociedad del siglo XXI. Tales tendencias, exigen al sistema escolar una formacion en

nuevas habilidades, entre las que destacan: capacidad de abstraccion, pensamiento
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sistémico, experimentacion y aprender a aprender, comunicacion y trabajo
colaborativo, resolucion de problemas, manejo de la incertidumbre y adaptacion al

cambio (Comision Nacional para la Modernizacion de la Educacion, 1996).

Abstraccion: El sistema escolar debe asegurar la adquisicion de unas habilidades
simbdlicas mayores que en el pasado: de manejo, interpretacion y discriminacion de
volumenes sin precedentes de informacion y, por lo tanto, de conceptualizacion y de
categorizacion; de descubrimiento de patrones y significados, de modalidades de
representacion (metafédrica, analdgica, matematica), de lectura e interpretacion de
textos (PISA, 2000; OCDE, 2002).

Pensar en sistemas: Ensefar a pensar en sistemas supone ensefar a descubrir las
totalidades que son relevantes; supone ensefar a identificar los nodos criticos y a
pensar en relaciones, donde la temporalidad y nociones de retroalimentacion son
centrales; supone ensefar y aprender a redefinir problemas de acuerdo al sistema y
nivel de relaciones que se elija. Se pide mostrar perspectivas amplias, mas
integradas, mas multi-causales y multi-relacionales, mas acordes con las formas en

que las ciencias y la tecnologia actual piensan actian sobre el mundo.

Experimentar y aprender a aprender: Se necesita formar sujetos para que puedan
autonomamente buscar y construir el conocimiento, sepan hacerse preguntas, indagar
y ensayar. El nuevo curriculo busca formar en habilidades de observacion del propio
aprendizaje; viviendo el viaje del conocimiento; experimentando practicamente, una
y otra vez, en distintos ambitos disciplinarios, el proceso de unas preguntas que se
van precisando; su contrastacion con evidencias (mensurables o no; cientificas o
hermenéuticas); su arribo a un nuevo nivel de comprension; y el descubrimiento de
prejuicios y pre-conceptos, de caminos inutiles y Utiles, del valor del orden y el

método.

Comunicarse y trabajar colaborativamente: Aprender a colaborar, comunicarse
conceptos y métodos y alcanzar acuerdos; aprender a buscar y aceptar la critica de
los pares, pedir ayuda y reconocer los aportes de otros, no ha sido enfatizado en la
ensefanza tradicional. Y sin embargo, esas habilidades son justamente las que estan
en la base de las organizaciones que en el presente innovan y lideran el crecimiento,
asi como también son fundamento de los procesos de cooperacion, construccion de

confianzas y logica de reciprocidad, claves para el crecimiento del capital social y la
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ciudadania democratica moderna.

Resolucion de problemas: Esta habilidad (saber como), que adquiere una gran
importancia en el curriculo actual, estd relacionada con la nocién de que la
experiencia escolar que éste organiza, no solo tiene que ver con la apropiacion de
unos conceptos y de una representacion del mundo. Se requiere actualmente formar
a los nifos y jovenes para que comprendan el mundo, pero ademas para actuar en el
mundo. En este plano se requiere que los estudiantes sean capaces de utilizar los
conceptos y ser competentes en desempefos practicos reales. Esto agrega una nueva
tarea a la educacion y a los educadores: ademas de comunicar mapas, modelos y
representaciones, deben ensefiar y formar, mucho mas que antes, en unos

procedimientos, habilidades y disposiciones para actuar en él.

Manejo de incertidumbre y adaptacion al cambio: En este caso se intenta: i) proveer
bases de conocimiento y herramientas intelectuales para una comprension adecuada
de la historia contemporanea, como de las relaciones ciencia-tecnologia-sociedad: ii)
proveer una formacion moral y actitudinal fundada en valores de “iniciativa personal,
creatividad, trabajo en equipo, espiritu emprendedor y relaciones basadas en la
confianza mutua y responsable” (Objetivo Fundamental Transversal. Mineduc, 1998);
iii) proveer, a través de todas las asignaturas, los fundamentos y métodos del
aprender a aprender, o de una relacion proactiva con la informacion, el conocimiento
y el aprendizaje; iv) ofrecer, oportunidades de aprendizaje de visiones diferentes a
las propias, de modo de formar a personas abiertas y flexibles a la vez que autonomas

y con mucho sentido critico, que les permita discernir entre multiples opciones.

2.2.5 Categorias de organizacion de los aprendizajes

La segunda dimension del curriculo afectada por la reforma es la del tiempo del
trabajo de ensefanza y aprendizaje de sus contenidos y las areas o asignaturas en que

estos son organizados.

La inversion financieramente mas demandante de la Reforma, como lo es la
expansion a jornada completa para toda la matricula, tiene un solido fundamento
curricular: las habilidades de orden superior que son objetivos del nuevo curriculo
requieren de mayor tiempo de aprendizaje. El tiempo de la exploracion y el analisis

es mayor que el de la narrativa y el dictado; pruebas de desarrollo y la pedagogia de
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proyectos suponen mayores tiempos que pruebas de opciones multiples y replicacion
de respuestas provenientes de fuentes “cerradas”, como resumenes o fichas; textos
complejos, ‘continuos y discontinuos (PISA, 2002; OCDE, 2002). La mayor exigencia en
tiempo de trabajo del nuevo curriculo, tiene una significacion adicional desde la
perspectiva de la equidad. Hay una vinculacion estrecha entre el factor tiempo de
trabajo escolar y aprendizaje en contextos socialmente vulnerables. Para lo grupos
pobres, con caddigos sociolingiisticos distintos a los de la cultura escolar, la
experiencia en ésta equivale a la del aprendizaje de un nuevo cddigo. Esto requiere
mayores tiempos que los que necesitan los alumnos de grupos medios y altos, en cuya

socializacion familiar ya han adquirido los codigos de la escuela.

El impacto en horas de la extension de la jornada escolar para cada nivel y modalidad
del sistema escolar es de: 232 horas cronologicas anuales de tercer a sexto grado en
educacion basica, 145 horas en los grados 7 y 8 de basica, 261 horas en los dos
primeros grados de educacion media, 174 horas en los dos Ultimos grados de

educacion media (Mineduc, 2006).

La Jornada Escolar Completa (JEC) tiene a si mismo un impacto directo sobre las
condiciones de trabajo de los docentes, al disminuir drasticamente el nimero de ellos
que trabaja en mas de un establecimiento: solo 13% del total en 2002. (Mineduc,
Informe OCDE, 2004).

2.2.6 Nuevas areas curriculares

En el plano de las categorias en que estan organizados los contenidos y objetivos de

aprendizaje del curriculo, existen cuatro medidas de innovacion:

a. En primer término, se establecié una nueva dimension en la arquitectura
curricular, correspondiente a objetivos de aprendizaje que no dependen de
ninguna asignatura especifica, porque, al contrario, deben ser tratadas por el
conjunto de la experiencia escolar, y en este sentido cruzan transversalmente

los limites definidos por las fronteras disciplinarias.

Respecto de las definiciones curriculares este conjunto de principios
considera mas ambitos tales como derechos humanos, cuidado del medio

ambiente, igualdad de oportunidades para mujeres y hombres, respeto y

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L'EDUCACIO | DE L'ESPORT BLANQUERNA BARCELONA



46

EL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO Y PROCEDIMENTAL. IMPLICADO EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

valoracion de la diversidad cultural. También es explicito respecto a las
habilidades intelectuales que el conjunto del curriculo debe promover, que
son a su vez requerimientos indispensables para el desenvolvimiento
autonomo de los sujetos en la sociedad actual. La transversalidad invita a
considerar en profundidad las posibilidades formativas del curriculo, y lleva a
conexiones con la cultura y los asuntos de la sociedad, fundamentales para la

educacion en valores (Garcia-Huidobro, 1999; Magendzo, 1994, 1996)

b. Se incluyen objetivos transversales de Informatica: con el propodsito de
proveer a todos los alumnos y alumnas de las herramientas que les permitan
manejar el mundo digital y desarrollarse en él en forma competente. La base
de realizacion de estos objetivos la constituye la Red Enlaces, de laboratorios
escolares de computacion en red con instituciones universitarias y con acceso
a Internet (sin costo para los establecimientos), construida a partir de los
afios 90. (Hepp, 1999, 20032, 2003°; GAD 2004).

c. La asignatura de Educacion Técnico Manual es reemplazada por una mas
acorde con las necesidades actuales de formacion: Educacion Tecnoldgica,
obligatoria desde primero basico hasta el segundo medio. El proposito de esta
nueva area o sector del curriculo es el desarrollo de las habilidades y
conocimientos necesarios para identificar y resolver problemas en los cuales
la aplicacion de tecnologia significa un aporte a la calidad de vida de las
personas, asi como a su comprension del mundo tecnoldgico, haciéndolas

consumidoras criticas e informadas.

d. Se hace obligatoria la ensefianza de un idioma extranjero desde quinto basico
-no desde séptimo-, acorde con necesidades planteadas por la globalizacion,
tanto en contextos laborales como educativos, y con el uso crecientemente
masivo de internet, que ha transformado profundamente la base social del

uso en el pais del idioma inglés escrito.
2.2.7 Estructura para el nuevo curriculo
Por estructura del curriculo se entiende aqui el ordenamiento de su secuencia por

niveles (basica/media) y su diferenciacion interna (determinados canales u opciones

curriculares para determinado tipo de alumnos o instituciones). El cambio
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fundamental en esta dimension afecta a la educacion media y a la distincion entre su

modalidad humanistico-cientifica (0-HC) y su modalidad técnico-profesional (O-TP).

La estructura que la reforma organiza en este plano tuvo como fundamento la
necesidad de reestablecer una mas solida formacion general para el conjunto de la
matricula, como respuesta a los nuevos requerimientos de las personas, la sociedad y
opiniones de los empleadores y de las familias, y el conjunto de la evidencia
internacional comparada sobre la materia fueron inequivocos al respecto (Errazuriz et
al. 1994; Cariola, 1994; OCDE, 1994). Las cuestiones cruciales a responder respecto a
la organizacion de la educaciéon secundaria, eran, como en el resto del mundo: i.
Donde ubicar la preparacion orientada al trabajo; ii. Cuan temprano o cuan tarde
ofrecerla; iii. Cuan separada debe estar esta preparacion al trabajo de la educacion

académica general.

La reforma respondié al primer dilema en forma conservadora: la formacion
especializada orientada al trabajo, se lleva a cabo en establecimientos técnico-
profesionales, de nivel medio, distintos de los establecimientos de educacion general.
Respecto a los dilemas segundo y tercero, la reforma innova de manera decisiva,
postergando en dos afos el inicio de la formacion especializada (de los 14 a los 16
anos de edad; o del noveno grado al grado once del ciclo escolar) y disminuyendo,
tanto en tiempo como en contenido y abordaje, la distancia entre la experiencia

formativa general y la especializada orientada al trabajo.

La reforma curricular de la educacion media cambio el caracter de la distincion
tradicional entre educacion general y vocacional, estableciendo las categorias de
formacion general y formacion diferenciada. Este cambio redefine la diferencia de las
dos modalidades de la educacion secundaria, al establecer una formacion general de
nuevo tipo en sus dos primeros anos, independiente del tipo de liceo (humanistico o
técnico) en que se ofrezca. Esto implica un curriculo comin para toda la matricula
donde antes habia diferenciacion; asimismo, que la decision vocacional que antes de
la reforma alumnas y alumnos debian obligadamente tomar al finalizar su octavo ano
basico, normalmente a la edad de catorce afnos, hoy la toman con dos afios mas de

educacion general y madurez, a los dieciséis.

La formacion diferenciada en la modalidad técnico-profesional se organiza en 46

especialidades correspondientes a 14 familias de ocupaciones. Las nuevas
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especialidades se ofrecen sobre una base de Formacion General sustancialmente mas
robusta que la de la situacion precedente, y orientada, en sus contenidos especificos
y practicas, a preparar para una vida de trabajo en un sector ocupacional, mas que
para un puesto de trabajo, sobre cuya permanencia, o la de las tecnologias en las que

se basa, no hay certeza como en el pasado.

La formacion diferenciada en la modalidad humanistico-cientifica se basa en la
necesidad de atender las aptitudes e intereses personales y las disposiciones
vocacionales de alumnos y alumnas. Concretamente, establece que una proporcion
del plan de estudio (nueve horas a la semana) debe dedicarse a una combinacion de
asignaturas (no menos de dos ni mas de cuatro) que los alumnos eligen porque les
interesan o atraen mas. Estas, en su modalidad diferenciada, tratan con mayor
latitud o profundidad determinados objetivos o contenidos. Asi, en tercero y cuarto
medio, el marco curricular define, para cada asignatura, objetivos y contenidos para
la formacién general, y otros para la formacion diferenciada. Los establecimientos,

sin embargo. Eligen qué y cuantos canales u opciones de diferenciacion ofrecer.

2.2.8 Relaciones de control del curriculo

Por Gltimo, hay una dimension de cambio que establece la reforma curricular, que
toca a la dimension de control y regulacion del curriculo en el sistema escolar, lo cual
viene heredado del régimen militar y su orientacion es descentralizadora y pro

libertad para elegir los centro educacionales.

En efecto, el régimen militar promulgé una ley de educacion (Ley Organica
Constitucional de Ensefianza, LOCE), que en materias curriculares establecié un
cambio profundo: la descentralizacion del control sobre las mismas. La LOCE cre6 un
organismo publico, independiente del Ministerio del ramo, el Consejo Superior de
Educacion, y deposito en este la autoridad final sobre el curriculo del sistema escolar.
El mismo - desde 1990 - debe ser propuesto por el Ministerio de Educacion al Consejo,
para su aprobacion. La LOCE establecio también que el marco curricular obligatorio
tanto en la educacion municipal como privada debia ser definido en términos de
Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios, dentro de los cuales
todo establecimiento escolar tiene la libertad de formular y aplicar planes y
programas elaborados por el Ministerio de Educacion y aprobados por el Consejo

Superior de Educacion.
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La nueva configuracion curricular marco curricular/programa de estudio es una
respuesta a la necesidad de los sistemas educativos de ofrecer un aprendizaje de lo
comun, asi como espacios formativos que reconozcan la diversidad de alumnos,
instituciones y proyectos educativos, para incremento de los aprendizajes y de la

riqgueza del sistema educativo en su conjunto.

El pais cuenta con un marco curricular para la educacion basica desde 1996, y otro,
para la educacion media desde 1998. A partir de estos, tanto el Ministerio de
Educacion, como los establecimientos que asi lo decidieron, elaboraron programas de
estudio que desde el aiio 2002 cubren toda la secuencia escolar. La descentralizacion
del control del curriculo hasta ahora no ha significado una gran transformacion en la
proporcion de establecimientos con programas de estudio propios (en 2002, 14% del
total de establecimientos). Este porcentaje se explica si se considera que: i. no
existia en el pais precedente de elaboracion curricular a nivel local; ii. los profesores
no han sido formados para elaborar curriculos, iii. ni tienen las condiciones laborales
que les permita hacerlo; iv. los establecimientos, por su parte, tampoco tienen la
instancia organizacional que puede hacerse cargo de esta tarea; y, por Ultimo, v. el
Ministerio no ha emprendido acciones especificas para fomentar la elaboracion

curricular propia.

Por su parte el propio Decreto 240 de junio de 1999, que rige los Planes y Programas
de Estudio para la Educacion Basica del Estado de Chile, en su parte introductoria
plantea la superacion de un enfoque instruccional excesivamente centrado en las
asignaturas, sefalando de manera textual, que orienta al nuevo marco curricular el
principio de que el aprendizaje debe tener lugar en una nueva forma de trabajo
pedagodgico, que tiene por centro la actividad de los alumnos, sus caracteristicas y
conocimientos previos. Focalizando el aprendizaje en el desarrollo de estrategias
pedagogicas diferenciadas y adaptadas a los distintos ritmos y estilos de aprendizaje,
y reorientar el trabajo escolar desde su forma actual, predominantemente lectiva, a
una basada en actividades de exploracion, busqueda de informacion y construccion de
nuevos conocimientos por parte de los alumnos, tanto individual como en equipo. Por
ultimo, el aprendizaje buscado se orienta en funcion del desarrollo de destrezas y
capacidades de orden superior, tales como descripcion, clasificacion, analisis, sintesis

y capacidad de abstraccion (Mineduc, 1999).
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2.2.9 Un nuevo curriculo para la formacién inicial docente

Se plantea que el pais no puede proponerse un ambicioso proyecto educacional, si a
la vez no esta dispuesto a tomar en serio la labor de los profesores, reconociéndolos
como miembros de una de las profesiones mas cruciales para el futuro de la sociedad,
cuyos procesos formativos poseen habitualmente una orientacion que tiende a
reforzar el modelo predominante de pedagogia -frontal- dificultandose con ello el uso
de metodologias activas, centradas en el autoaprendizaje (Informe de la Comision

Nacional para la Modernizacion de la Educacion, 1994).

La reforma demanda profesores y profesoras, que ayuden a sus alumnos a aprender
de manera significativa y efectiva, que se reconozcan y apoyen la diversidad
sociocultural, intelectual y afectiva de sus alumnos, que se sientan comodos
realizando trabajo en equipo, que sean capaces de decidir sobre estrategias
relevantes de ensefanza sobre la base de disponer de un buen repertorio de las
mismas y que en ultimo término, se sientan responsables por lo que sus alumnos

aprenden y logran (Avalos, 1999)

Se prefiere enfoques que reconozcan cémo funciona el proceso de construccion de
significados, proponiendo estrategias de ensefianza que permitan la metacognicion y
que considere que a los futuros maestros se debe posibilitar el uso amplio de
destrezas cognitivas. Se propicia en la formacion inicial de pedagogos oportunidades
para la reflexion, para ensefar estrategias practicas y ser capaces de analizar sus
efectos junto con otros alumnos y académicos (Schon, 1992; Zeichner y Liston, 1993;

Informe Delors, 1996)

;/Qué necesitan aprender los maestros? ;Cuales son las necesidades basicas de
aprendizaje de los propios maestros para hacer frente al nuevo perfil, al nuevo rol y
al nuevo curriculum escolar? Es decir, que deben aprender para despojarse de su

cuestionado rol de enciclopedia, instructor y disciplinador (Torres, 1995).

El seminario regional “Formas de Aprender y Nuevas Formas de Ensenar: Demandas de
la Formacion Inicial Docente” organizado por la UNESCO en noviembre de 1995 en
Santiago de Chile, plantea que se requiere métodos activos que hagan posible a los
alumnos aprender a aprender, que ensefien a escoger y utilizar la informacion que

estimule el trabajo grupal, que promuevan la capacidad de resolver problemas; en
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fin, que permitan al docente cumplir efectivamente un papel de conductor y guia del

proceso de aprendizaje (Torres, 1996).

Mejorar la calidad de la educacion pasa por cambios profundos en los procesos
pedagodgicos en el aula y, en consecuencia, en la formacion de docentes, quienes
vienen estudiando y haciendo propuestas para la educacion en el siglo XXI ponen al
“nuevo docente” en el epicentro de la transformacion educativa. Tal docente debera
ser un profesional capaz de ayudar a sus alumnos a desarrollar habilidades y actitudes
consideradas fundamentales tales como la creatividad, la receptividad al cambio y la
innovacion, versatilidad en el conocimiento, anticipacion y adaptabilidad a
situaciones cambiantes, capacidad de discernimiento, actitud critica, identificacion y

solucion de problemas (Torres, 1993).

El mismo documento senala que este nuevo rol del docente, implica como minimo,
que el propio maestro haya sido formado en los conocimientos, valores, habilidades y

actitudes en que se espera forme a sus alumnos.

Anderson (1989%) citado en Putnam y Borko, 2000) propone cinco dimensiones que
permiten contrastar las propuestas de los docentes reformadores con un enfoque de
la educacion mas tradicional. Sostiene que existe una gran variedad entre las aulas y
los profesores, en general las perspectivas de la ensenanza y el aprendizaje que se
esta proponiendo difieren de la ensefanza habitual en diversos aspectos. En las aulas

orientadas hacia la reforma:

a. Los objetivos académicos se centran en el desarrollo de la pericia que se
manifiesta con el uso estratégico y flexible del conocimiento frente al
recuerdo de hechos y la especifica aplicacion de habilidades para cada

contexto.

b. El papel mas importante del profesor es el de actuar de mediador del
aprendizaje a medida que va siendo construido por los estudiantes” en lugar

de transmitir informacion a los estudiantes.

c. Los estudiantes juegan el papel de constructores activos de redes cognitivas
significativas que se utilizan en la resolucion de problemas” en lugar de jugar

el papel de “receptores de informacion que ha de aplicarse directamente a
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actividades practicas.

d. Las tareas académicas requieren de los estudiantes que definan y representen
problemas y transformen el conocimiento existente en una de las muchas
soluciones posibles” en lugar de servir como “lugares de aplicacion de
procedimientos algoritmicos a problemas que tienen solo una solucion

correcta.

e. Los contextos sociales pueden presentar unas condiciones donde el fracaso se
acepta como parte del aprendizaje, la autorregulacion o cognicion se valora
mas que cualquier otra regulacion, y los otros estudiantes se ven como
fuentes de aprendizaje en lugar de condiciones donde el fracaso tiene
consecuencias sociales, la fuente de regulacion cognitiva es exterior al
estudiante, y los demas alumnos son vistos como obstaculos para el

aprendizaje.

Trabajos existentes sobre formacion de profesores, ponen de manifiesto que el corpus
de conocimiento que ofrece la psicologia de la educacion sobre como los profesores
pueden contribuir con su accién a que los alumnos aprendan mas y mejor son adn
limitadas, por lo cual resulta necesario disponer de teorias instruccionales que
centren su atencion en la intervencion durante el proceso de construccion de

conocimiento y en como ensefar a construir conocimiento estratégico (Coll, 1993).

Dado este marco de referencia, se analiza como la formacion de profesores en
estrategias puede favorecer la construccion de conocimiento estratégico y la calidad
del aprendizaje de los alumnos y de como la dinamica interna del aprendiz se puede
ver afectada por los intentos mas o menos conscientes, sistematico y planificados del

docente por incidir sobre ella y de encaminarla en una determinada direccion.

Los alumnos deben construir sus propios significados sobre los contenidos escolares
con la ayuda del profesor, pero los profesores tienen que construir sus propias
estrategias para ayudar a los alumnos. Y si es cierto que nadie, ni tan solo el profesor,
puede sustituir a los alumnos en su tarea, no lo es menos que nadie, y mucho menos
amparandose en los principios constructivistas, tendria que intentar sustituir al

profesor en la suya (Coll, 1991 en Pérez Cabani, 1997).
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Desde este enfoque, en que se cede a quien ensena la responsabilidad de ensenar a
aprender, aparece inadecuada la funcion que considera la transmision del
conocimiento como tarea basica de su intervencion. Para ensefar a aprender, el
docente tiene que posee capacidad de reflexionar y tomar decisiones respecto a
como plantear la ensefanza de los contenidos curriculares de manera que facilite la
utilizacion de estrategias de aprendizaje y ayude a sus alumnos a aprender a
aprender. La intervencion del profesor debe favorecer en el estudiante la toma de
decisiones que va tomando a lo largo del proceso de aprendizaje. Asi, la acentuacion
de procesos metacognitivos permitira al estudiante aumentar de forma progresiva el
control sobre su propio aprendizaje rompiendo paulatinamente las ataduras de

dependencia establecidas por el profesor (MacCombs, 1993).

La investigacion psicologica sostiene que las estrategias de aprendizaje no se
aprenden de manera espontanea, existiendo una estrecha relacion con la ensefanza-
aprendizaje en el aula. Por otra parte resulta fundamental la formacion del profesor
como ensenante de estrategias. Para asumir su parte de responsabilidad, el profesor
debe poseer una formaciéon que le permita tomar decisiones sobre sus actuaciones
como aprendiz y como ensefiante de estrategias. La formacion al respecto debera
ofrecerle instrumentos de interpretacion y analisis de la situacion en que desarrolla

su actividad.

Los siguientes, son algunos principios que orientan la formacion de un profesor para

una ensenanza estratégica:

a. Formacion que le permita tomar decisiones con respecto a su actuacion como

aprendiz y como ensefante de su materia.

b. Formacion que le proporcione instrumentos de interpretacion y analisis de la

situacion en que se desarrolla su actividad.

c. Formacion que haga posible compartir la responsabilidad del proceso de

ensefanza y aprendizaje con sus alumnos. (Pérez Cabani, 1997)

2.3 FORMACION INICIAL DOCENTE EN CHILE Y SUS CONTEXTOS

2.3.1 Mirada histdrica a la formacion inicial docente: siglo XIX
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Hacia 1813 se dicta en Chile el Reglamento de Maestros de Primeras Letras, el cual
establece los requisitos para el desempefo de los maestros incluyendo concursos y
examenes para su nombramiento. De 1821, data la norma que prescribia que los
maestros de primeras letras, debian presentarse en la Escuela Normal de ensefanza
mutua (lancasteriana) establecida en la universidad, para acordar con el preceptor de
ella el turno de asistencia para su instruccion en el nuevo sistema de ensefanza, cuya

evidencia muestra que Chile da inicio en América la ensefianza normal.

Los inicios de la replblica, dan cuenta de escasez, improvisacion y bajos niveles
culturales por parte de quienes ejercian la ensefianza, cuando hubo calidad esta fue
aportada en gran medida por extranjeros, los que creaban colegios para las elites
(Soto Roa, 2000). No obstante existir escuelas, colegios y profesores desde entonces,
recién en los anos del 40 del siglo XIX se asume el reto de impartir formacion inicial,

con lo que se inaugura lo que se denomina la primera profesionalizaciéon de docentes.

Asi, se instala un modelo de formacion de maestros primarios con gran difusion en
Latinoamérica y que perdura en el tiempo, dando origen a la Escuela Normal de
Preceptores de Santiago de Chile. Pese a ello, la actividad docente continuo
mayoritariamente en manos de personas improvisadas que se hicieron cargo de la
oferta educativa que hacian la sociedad y el estado chilenos entre la mitad y fines del
siglo XIX.

Los primeros egresados de la normal de hombres asumen la funcion de visitadores en
la estructura de gestion de la educacion primaria, dedicandose sélo de manera parcial
a la ensefanza. Por su parte, las egresadas de la Normal Femenina (fundada en 1854,
a cargo de la Congregacion de Monjas del Sagrado Corazon de Jesls) ejercian
docencia en secundaria, careciendo de formacion especifica tanto para el nivel, como

también de los conocimientos disciplinarios.

Tal situacion lleva al estado a iniciar una formacion destinada a los preceptores que
laboraban en la ensefanza primaria, a través dos formas: en primer lugar a través de
la asesoria y supervision entregada por los visitadores de instruccion primaria,
funcionarios normalistas responsables de la red escolar, quienes recorrian las
escuelas, las inspeccionaban, preocupandose de “normalizar” las practicas docentes y
de transmitir a preceptores saberes y competencias que mejoren la ensefianza; en

segundo lugar, la formacion en servicio, promovida a través de los ejercicios de

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L'EDUCACIO | DE L'ESPORT BLANQUERNA BARCELONA



55

EL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO Y PROCEDIMENTAL. IMPLICADO EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

maestros, actividad que consistia en la entrega de saberes afines a las asignaturas

escolares, por parte del visitador.

Luego se fundan las Normales de Mujeres en Chillan, en 1871 y La Serena, en 1874, lo
que logra reducir la escasez de maestras, aunque solo resuelve de forma parcial dicho
problema, se convierte a lo largo del siglo en el mas valioso instrumento para la
preparacion de los docentes. Pese a todo se advertia precariedad por cuanto: no
existian escuelas de aplicacion, no se ensefiaban los métodos de ensefianza, sino que
solo los ramos de modo que pese a salir con un caudal de conocimientos no se

conseguia buenos resultados por falta de método.

Por los afos 80, José Abelardo Nufez, motivado por lo que conocié en un viaje de
estudios realizado a Alemania, prepara una reforma que comienza, con la aprobacion,
en 1883, de una nueva legislacion para la educacion primaria normal, en la que se
destinan recursos economicos para construir nuevas escuelas y para contratar
personal extranjero para la educacion nacional. Ademas, se permite la salida de
profesores chilenos al extranjero, con fines de perfeccionamiento (Cox y Gysling,
1990).

A partir de 1885, formadores alemanes incorporan nociones pedagadgicas inspiradas en
J. F. Herbart, para quien el fin de la educacion era la formacion del caracter, proceso
que se entiende porque la mente al momento del nacimiento es un espacio vacio, que
adquiere imagenes y representaciones a través del aprendizaje en el tiempo. El
caracter es concebido, como un tipo moral de disciplina intelectual, siendo
caracterizada por el orden, la puntualidad y la obediencia, con lo que se enfatizaban

mas los métodos de instruccion que los contenidos (Cox y Gysling, 1990).

Entre los aportes de los profesores alemanes, destacan: i. Una nueva didactica con
énfasis en la rigurosidad del proceso de instruccion; ii. La incorporacion de materias
como psicologia, pedagogia critica, metodologia pedagdgica, historia de la pedagogia
y la idea de clases modelo; iii. Ensefaza de la educacion fisica, musica y canto, las
artes y los trabajos manuales, junto a nuevos métodos para la ensefianza de la
lectura y la escritura; iv. Prolongacion de los estudios a cinco afios, a partir de 1883 y
la introduccion de la distribucion horaria y la secuencia de las materias a contar de
1890; v. en 1913 se acentuaron los contenidos que apuntaban a la formacion

pedagdgica (Cox y Gysling, 1990).
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Con la promulgacion de la ley de reforma de educacion secundaria y superior en 1879,
se crea la carrera de maestro secundario. No obstante, no resuelve los problemas de
formacion, ya que los docentes de liceo eran profesionales tales como, abogados,
médicos, ingenieros, hombres destacados de las letras y de las ciencias. Junto al
problema de la escasez y falta de preparacion de docentes en educacion secundaria
siguié siendo planteado por intelectuales, politicos y educadores (Soto Roa, 2000).
Este hecho lleva a la creacion del Instituto Pedagogico que se instala en 1889 a cargo
de profesores alemanes contratados por el gobierno para tal efecto, pasando a

depender de la Universidad de Chile.

2.3.2 Mirada histdrica a la formacion inicial docente: Siglo XX

Entre 1904 y 1950 se establece una decena de nuevas escuelas normales entre
Copiap6 y Ancud, cuyas direcciones estuvieron, a cargo de chilenos unas, a cargo de
alemanes otras e incluso algunos norteamericanos. Se agrega a esto la fundacion de
escuelas normales pertenecientes a la Iglesia Catdlica, y un curso normal en la
Universidad de Concepcion, fundado en 1926 con caracter mixto y para estudiantes

con licencia de educacion secundaria.

Al comenzar la década de los cuarenta las escuelas normales fiscales, poseen

caracteristicas como las siguientes:

e Seis afos de estudios post-primarios, y para los egresados de educacion
secundara quienes ingresan desde 1920, solo dos afos de estudios

profesionales.

e Alta demanda por ingresar, lo que genera mecanismos de seleccion a base de

concursos entre los mejores alumnos de sexto afio de educacion primaria.

e A partir de 1929, diferenciacion entre normales urbanas y rurales, siendo al
principio estas las Ultimas menos exigentes en requisitos de ingreso y en

duracion de los estudios; con el tiempo, estas variaciones se eliminaron.

Por entonces (1942), la ausencia de programas oficiales, la incorporacion de alumnos
que llegaban a los cursos superiores de las normales desde el liceo y las estrechas

condiciones economicas incidian en: i.) Desconocimiento de materias del programa
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primario; ii.) Desorientacion pedagodgica y metodologica; iii.) Falta de responsabilidad

y espiritu de sacrificio; iv.) Anarquia y abandono en casos de maestros rurales.

Existia unidad pues conocian menos corrientes ignorando posibilidades diversas de
ensefar, conocian solo la pedagogia herbatiana bajo cuyo criterio se hacian los planes
de clase. En la ensefianza de la lectura, se seguia el método de la “palabra normal”.
Todos egresaban seguros y expeditos en el procedimiento técnico y nadie les exigia

otra cosa.

La uniformidad formativa escondia la opcion por la homogeneidad y la no
consideracion de la diversidad, fundante del normalismo. Otro rasgo central en la
formacion normalista, era el de la tecnificacion del desempefo docente. Segln un
analista de la época, la educacion primaria atravesaba, desde 1920, por un periodo
que podia denominarse de racionalizacién y tecnificacion (Fuentes Vega, 1951). No
resulta extrano que métodos y técnicas constituyeran el eje de la formacion
normalizada y que la formacion inicial contribuyera asi al desarrollo de un rol docente

de indole técnica, aunque todavia se denominara profesionalizacion.

En 1927 se lleva a cabo la reforma integral de la educacion, que contempla: la
organizacion y gestion, las concepciones pedagogicas y la naturaleza del trabajo
docente. El caracter autoritario y formalista que conservaba la impronta de los
pedagogos prusianos, motivo a los reformistas a apropiarse de la pedagogia activa y
paidocéntrica en oposicion al herbatismo, acercandose a un profesionalismo
autonomico y corporativamente responsable de la funcion educativa, superando al rol

técnico y funcionario existente.

Surgen las Escuelas de Profesores Primarios que gradualmente se convertirian en post-
secundarias, haciendo juego con la decision de convertir al Instituto Pedagodgico de la
Universidad de Chile en Escuela de Profesores Secundarios, con lo que se configuraba
una futura integracion de toda la formacion inicial en un solo tipo de institucion,

radicada en la Universidad.

Luego de las demandas por redefiniciones se pasa a dar pasos practicos: i.) el propio
normalismo, desde los afios 30 se habia hecho cargo de la formacion de maestras
parvularias; ii.) la creacion de carreras universitarias de formacion de profesores

primarios con régimen de externado, en las universidades de Chile y de Concepcion;
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iii.) La creacion de una cuarta escuela normal en Santiago, en régimen externo y

vespertino con alumnos que combinaban estudio y trabajo.

El presidente Frei Montalva en 1967, convierte las normales fiscales en post
secundarias, y se reformulara la ensefianza normal mediante un plan modernizador
(Mineduc, 1967):

a. Perfeccionamiento del personal docente encargado de las asignaturas vy

actividades de formacion profesional de las escuelas normales;

b. Investigacion y desarrollo de material didactico para la ensefianza primaria;

c. Preparacion de material técnico para la comprension, desarrollo y evaluacion

del proceso de formacion de profesores de Educacion Basica;

d. Formacion de administradores, supervisores y otros especialistas en

ensefianza basica;

e. Construccion y equipamiento de las escuela normales a corto y mediano

plazo.

Una reforma integral del curriculo de las escuelas normales fue propuesta luego de un
estudio apoyado por la Fundacion Ford. En medio del clima socio-politico
marcadamente anti-imperialista de fines de los 60 y con el intento intervensionista
del departamento de estado norteamericano aun fresco, los gremios docentes
bloquearon el proyecto de cambio. Lo que la administracion Frei no logro respecto al
curriculo, si lo obtuvo respecto a los limites institucionales del sector (Cox y Gysling,
1990)

En 1973 la dictadura militar suprime el normalismo, bajo el pretexto de la
politizacion de las escuelas normales, suponiéndolas bastion del Partido Comunista.
Paralelo a esto, el modelo normalista de comienzos del siglo XX que ya no resistia el
impacto de las tendencias de la segunda mitad del siglo, habia entrado en una crisis
estructural, la dictadura con su intervencion, habria evitado una larga agonia, como

la vivida en otros paises de la region.
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El Instituto Pedagdgico como modelo formativo posee los siguientes rasgos:

a. Combinacion entre formacion superior en las disciplinas a ensefar en
educacion secundaria y la formacion pedagogica insertandose en una

universidad;

b. Formacion pedagodgica que incorpora ciertas modalidades de practica, para

iniciar a los estudiantes en el desempeno docente;

c. Estudios disciplinarios hechos, bajo la docencia de catedraticos que eran a la

vez productores de conocimiento en sus respectivas especialidades;

d. Régimen de externado, e ingreso temprano de mujeres con participacion

mayoritaria a comienzos del siglo XX.

e. Incorporacion de alumnos extranjeros y especialmente latinoamericanos a sus

aulas, lo que era un indicio de su excelencia académica relativa.

f. Diversificacion institucional, superando la monopolizacion del Instituto

Pedagogico en la formacion inicial de profesores secundarios en el pais.

El Instituto Pedagdgico modela el sistema formador, dado que su organizacion
curricular era obligatoriamente adoptada por las universidades privadas que, a
mediados del siglo XX, querian obtener la validacion oficial de titulos de Profesor de
Estado. En los anos 50 y 60, varias de esas casas de estudio conquistaron legalmente

su autonomia alejandose del modelo Instituto Pedagdgico.

La Universidad Catdlica establece una Escuela de Educacion, destinada a formar
docentes para la educacion parvularia, primaria y media. Por los afios sesenta, cinco
de seis universidades privadas habian fundado carreras de formacion docentes de

educacion secundaria.

Desde fines de los afos 50, la expansion de la Universidad de Chile implico creacion
de carreras de pedagogia a lo largo del pais. La misma Facultad de Filosofia y
Educacion, diversifico la formacion de profesores: por una parte, abrioé carreras como

educacion parvularia en 1941, educacion basica en los afos 60, educacion diferencial
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en los 70.

Entre 1973 y 1980 se crea el Consejo Nacional de Formacion de Docentes, con el
propodsito de uniformar procesos académicos que tendian a la heterogeneidad,
amparados en la autonomia universitaria. Un cambio dictado con fundamentos de
control politico, fue el traspaso de profesores de educacion basica desde las escuelas
normales a las universidades. Quedando la formacion de docentes de todos los
niveles, en las instituciones de educacion superior, situacion que contribuyo a superar

la brecha entre profesores primarios y secundarios.

Es posible suponer que la formacion inicial se vio afectada por los cambios
experimentados en las ocho universidades existentes en Chile, dado que estos centro
fueron intervenidos por las autoridades militares, sus rectores y decanos designados
politicamente por el gobierno, produciéndose una limpieza ideologico-politica en el

profesorado, especialmente en facultades de educacion y ciencias sociales.

En el afo 1979, el gobierno anuncia una nueva politica educacional, en que La
educacion media y superior se consideraba responsabilidad de las familias, en tanto
que el Estado se responsabilizaria sélo de asegurar el acceso universal a la educacion
basica. Estos cambios liberalizaron las condiciones y requisitos para formar
instituciones de educacion superior, sin subsidios fiscales, que tendrian que
autofinanciarse y competir entre si. Las carreras pedagogicas no fueron prioridad para

las nuevas universidades, y tampoco fueron fortalecidas en las tradicionales.

La practica politica del profesionalismo, se hace insostenible en el tiempo, siendo
desvirtuado por el caracter de una universidad vigilada y empobrecida y por el
caracter disciplinante del encuadramiento gremial. En los 80 y 81, la formacion inicial
docente fue reubicada fuera de las esferas de las universidades, la definicion de las
carreras pedagogicas como propia de los institutos profesionales fue expresiva de una

recuperacion de la definicidn técnica de trabajo docente.

Con lo anterior, se reposiciona una concepcion técnico-metodologico del trabajo
docente, en que los dominios teorico cientificos no tenian justificacién, por lo que no
se requeria la insercion universitaria. El concepto de pedagogia es presentado como

un saber instrumental.
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En los anos 90 resurge la profesionalizacion docente, otorgandosele al término una
acepcion que, se aleja de la nocion técnica, con énfasis en la capacidad para
diagnosticar con criterio cientifico y generar respuestas a problemas y situaciones
diversas, lo que supone una formacion basica de nivel superior y autonomia
intelectual e institucional, al mismo tiempo que redefine el componente
responsabilidad que supone profesionalismo moderno (Fernandez Enguita, 2001). Esta

nueva profesionalizacion suponia lo siguiente:

a. La formacion inicial docente volvia a reconocerse oficialmente como
universitaria, indicando asi que el docente era un profesional que requeria

una formacion de nivel superior.

b. La inclusion en el listado de las carreras universitarias segin la Ley Organica
Constitucional de Ensefianza (LOCE, 1990), es decir de aquellas que requerian
de licenciatura, como grado académico previo a la obtencion del titulo
profesional. A su vez, se declara que la concesion del grado de licenciado es

privativo de las universidades.

c. La ley 19.070, ratifica lo preceptuado en la LOCE, en cuanto a radicar la
formacion de docentes en las universidades, y basando dicha formacion, en

bases de conocimiento cientifico y teorico.

d. El mismo estatuto compromete al gobierno con el mejoramiento de las

remuneraciones, acercandose a la realizacion de la profesionalizacion

2.3.3 Mirada a la formacion inicial docente al finalizar el siglo XX

La Conferencia Mundial de Educacion para Todos, de Jomtiem (1990), muestra una
preocupacion mundial por la calidad de los futuros profesores en diferentes sistemas
educacionales, apareciendo inaceptable, a las puertas del siglo XXI, que los sistemas

de formacion docente continuaran sin ser reformados (Torres, 1996).

Se sefala que la formacion docente contraponia la teoria a la practica; aparecia al
margen del sistema educacional y sus demandas; era inadecuada para el ejercicio de
la formacion; que los formadores de formadores tenian una preparacion

insatisfactoria y que sus conocimientos no estaban actualizados (Villegas-Reimers y
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Reimers, 1996). A nivel Latinoamericano era posible observar la heterogeneidad en los
programas de formacion docente existente en los diversos paises, la vigencia de
curriculos fragmentados con sobrecarga de trabajo presencial y pocas experiencias

practicas (Avalos, 1996).

Los diagnosticos, recogen ecos de diversos informes y conferencias, que sitdan a los
docentes en el centro del debate (Informe Delors, UNESCO, 1996; la 45%. Conferencia
Mundial de Educacion en Ginebra, Informe Mundial sobre la Educacion de la UNESCO).
La recomendacion N° 1 de la Conferencia Mundial de Educacion de 1996 llamo a
atraer a la docencia a los jovenes mds competentes, y la recomendacién N° 2, a
mejorar la articulacion de la formacion inicial con la existencia de una actividad
profesional innovadora. El Foro Mundial sobre Educacion en Dakar (UNESCO, 2000), sin
pronunciarse en forma explicita sobre el particular, expresa la necesidad establecer
estrategias bien definidas y mas imaginativas para encontrar, atraer, formar y retener
buenos profesores. Por su parte, la reunion de Ministros de Educacion de América
Latina y el Caribe en Cochabamba (UNESCO/OREALC, 2001) también recomendo

prestar atencion a la formacion inicial docente.

Los analisis realizados, instan a generar cambio en a lo menos los siguientes aspectos:

a. Condiciones para que la docencia se convierta en una profesion atractiva para

los jovenes con vocacion y capacidad;

b. Contenidos, estrategias formativas, recursos que respondan a las necesidades

y requisitos del proceso de aprender a ser docentes.

c. Condiciones estructurales tales como duracion de los estudios, calidad de las

instituciones y de los formadores, curriculos adecuados.

d. Disefo de la formacion inicial docente, que considere los requerimientos del

sistema educacional y de la sociedad y de su desarrollo.

En América Latina destaca como reforma institucional, con énfasis en contenidos y
procesos, la creacion en Uruguay de los Centros Regionales para formacion de
profesores de ensenanza secundaria (Vaillant y Wettstein, 1999); y con mayor

atencion en los contenidos y procesos de formacion, el Referencial Pedagdgico-
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Curricular para la formacion de profesores de educacion pre-escolar y primeros
grados de la ensefanza fundamental en Brasil (Ministerio de Educacao, 1999), al que

ha seguido un documento similar para la formacion de docentes de nivel medio.

Entre los afos 80 y 90, en Chile disminuia el nimero de estudiantes de pedagogia, los
planes formativos de las carreras funcionaban con restricciones de infraestructura, de
recursos docentes y de calidad de la formacion. Desinterés de los estudiantes mejor
calificados por ingresar a carreras pedagogicas, siendo afectadas particularmente

especialidades como matematicas, ciencias naturales.

A mediados de los 90, un amplio consenso estimaba que la calidad de los programas
de formacion docente, no eran adecuados para enfrentar las necesidades impuestas
por la reforma educativa en curso (Garcia-Huidobro; 1999). Investigaciones sobre
procesos al interior de los centros educativos ratificaban que la formacion impartida
no respondia a los requerimientos de una ensefianza activa, orientada al aprendizaje
personal comprensivo por parte de los estudiantes de pedagogia, ni a la necesidad de
desarrollar adecuadamente habilidades para ejercer efectivamente la docencia al

momento de egresar.

La realidad permitia constatar: clases mondtonas y frontales, falta de dominio
tematico por parte del profesor, normas de evaluacion rigidas basadas solo en pruebas
y controles; horario de bibliotecas restringido, pocos espacios en salas de estudio
cuando existen, no existe horario de atencion de alumnos por parte de los
formadores, no hay suficientes libros en la biblioteca; y, como complemento, escasa o
nula vinculacion de las experiencias de formacion con el contexto educativo y las
demandas de la reforma, deficiente calidad de los docentes formadores; dificultades
de coordinacion de la formacion docente; calidad del desempefo de los futuros
egresados; y, se agrega la insuficiente cantidad y calidad de los alumnos que llegan a

las instituciones formadoras (Garcia-Huidobro, (1999).

2.3.3.1 Los Proyectos para el Fortalecimiento de la Formacion Inicial Docente

El gobierno democratico en el afo 1996, viene a plantear medidas concretas, entre
las cuales estaba la decision de colocar a disposicion de la formacion inicial de
docentes una fuerte suma de dinero en calidad de fondo concursable para proyectos

de mejoramiento en formacion inicial.

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L'EDUCACIO | DE L'ESPORT BLANQUERNA BARCELONA



64

EL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO Y PROCEDIMENTAL. IMPLICADO EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

Surgen los siguientes focos teoricos y practicos desde los proyectos que mas tarde se
ejecutaran: i. Como conceptualizar la formacion docente y el proceso de aprender a
ensenar; ii. Los profesores de las escuelas de formacion como mentores de la
formacion de futuros profesores; iii. Los enfoques del proceso de aprender
desprendidos de la psicologia cognitiva; iv. Los espacios escolares de la practica; v. El
papel de la investigacion en el aprendizaje practico; vi. El rol de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion; vii. Las redes de apoyo y los temas

controvertidos sobre control de la calidad de la formacion docente.

Simultaneamente las instituciones transitan hacia apertura a nuevas orientaciones y a
las demandas sociales y educativas del pais. Influyen también cambios como la
elaboracion de un nuevo curriculo para el sistema escolar. Se establecen estandares
que definen las capacidades de los docentes que egresaban de las universidades,
también se elaboran criterios para acreditar la carreras de pedagogia (Mineduc, 2000;
Mineduc, 2003). A lo anterior se suman los contactos con académicos de centros

internacionales y la salida al exterior de docentes formadores.

Existen estudios a nivel internacional que han focalizado su atencién sobre como las
convicciones y creencias de los profesores afectan su modo de procesar las demandas
educativas (Villar, 1988). Los profesores, y eso incluye a los futuros profesores,
adoptan convicciones o creencias sobre lo que es ensenar; sobre posibilidades o
factores que inhiben la ensenanza; sobre tipos de alumnos y sus capacidades; sobre
estrategias didacticas y sobre contenidos curriculares y otras materias relacionadas.
Estos preconceptos se entremezclan con los nuevos conocimientos y modelos
practicos adquiridos, afectando el logro de los resultados educativos esperados. La
capacidad para reflexionar sobre estas creencias, confrontandolas con la realidad de
su quehacer educativo, es una senal positiva de calidad docente. Para el profesor,
como para todo profesional, es importante por tanto su capacidad de confrontar las
creencias y convicciones que preceden a la ejecucion de sus tareas ejecucion (Schon,
1992).

Se han reconceptualizado y precisado los contenidos del proceso, utilizando
categorias que forman parte de la discusion mas reciente sobre el tema (Marcelo,
1995; Feiman-Nemser y Remillard, 1996; Putnam y Borko, 2000) se sefalan tres
elementos centrales del proceso: i.) Su orientacion, vinculada a la construccion

paulatina de la identidad docente; ii.) La adquisicion de una base de conocimientos y
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habilidades necesarios para ejercer la docencia; iii.) Al caracter situado, colaborativo

y mediado de ese proceso.

Existen documentos oficiales que pueden orientar el proceso de formacién y evaluar
la calidad de los mismos: los Estandares de Egreso para la Formacion Docente Inicial
(Ministerio de Educacion, 2000) y los Criterios para la Acreditacion de las Carreras de
Pedagogia (CNAP, 2001).

2.3.3.2 Conceptos de aprendizaje implicados en esta etapa

La psicologia cognitiva, cuyas investigaciones sobre el aprendizaje proponen la
elaboracion de disefos curriculares organizados en torno a conceptos que relacionan
los contenidos disciplinarios entre si, y de estrategias docentes que facilitan la
comprension profunda de los mismos. Se han considerado como referentes a autores
como Shulman (1979); Grossman, Wilson y Shulman (1989), los que indican como
elementos claves en el aprendizaje tales como: el conocimiento de datos, conceptos
y procedimientos de la disciplina; los marcos que sirven de referencia para explicar el
campo disciplinario; y, los modos como se generan nuevos conocimientos en este

campo.

Una organizacion curricular de este tipo debe ir acompanada por el uso de estrategias
docentes que logren lo que Gardner (2000) describe como comprension profunda de
temas y topicos significativos, ademas de la satisfaccion, por parte del futuro

docente, de haber comprendido lo que tendra que ensenar.

El conocimiento es comprensible y susceptible de ser aprendido por los alumnos, en la
medida en que se usa una diversidad de estrategias y de representaciones que tengan
sentido o se conecten con las representaciones de los alumnos (Novak y Gowin, 1988.
No se contempla como estrategia un set de técnicas de ensefanza, sino diversas
formas de acercamiento al trabajo docente, como es enfrentar una materia compleja
desde multiples entradas (Gardner, 2000). Los ejemplos, las metaforas, las
demostraciones o simulaciones son representaciones que sirven para tender un
puente entre lo que el profesor comprende y desea ensefar y los conceptos, guiones

o0 estereotipos previos de los alumnos (Shulman, 1997; Gardner, 2000).

Es de vital importancia, que el futuro profesor tenga la oportunidad de conocer en
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profundidad aspectos socio-culturales e historico-politicos de la educacion y de la
escuela como institucion. Conocimiento que facilitara también la reflexion sobre las
teorias que se han construido en torno a la educaciéon y la pedagogia y sobre su
validez para fundamentar la visién educacional del futuro profesor y su mision como
educador. Para Zeichner (1996) el procesamiento critico de este contexto debe
formar parte de la tarea reflexiva del profesor en todos los momentos de su

formacion teodrica y practica.

Los aportes de la psicologia cognitiva han avanzado mas alla de su énfasis en el
aprendizaje como proceso individual. Para Greeno (en Gruber y otros, 1995), el
conocimiento es la habilidad de interactuar con personas y cosas en una situacion
dada, y el aprendizaje es el mejoramiento de esta capacidad. Para Resnick (en
Gruber y otros, 1995), siguiendo a Vygotsky, el conocimiento situado es conocimiento
compartido socialmente. Estos conceptos han sido recogidos por Putnam y Borko
(2000) en relacion a la formacion de docentes y al aprendizaje docente, proponiendo

como elementos de analisis de los procesos de formacion docente.

Uno de los componentes, clave en esta fase de innovacion es el referido a las
practicas, en que los futuros profesores se insertan, como parte de su formacion, en
escuelas del sistema formal. Existen sistemas, que intentan reactivar este modelo,
colocando al futuro profesor durante una proporcion cercana a los dos tercios del
tiempo de formacion como aprendices en las escuelas. Dicho enfoque es mas bien el
de un aprendizaje gradual en situacion, donde, en definitiva es mas importante la
oportunidad que se da al futuro maestro para analizar ese aprendizaje y someterlo a

critica teorica en el contexto de la universidad (Fressler e Ingram, 1998).

También este aprendizaje situado se adquiere cuando se incorporan en las actividades
curriculares del centro de formacion los temas practicos de la educacion. Los dilemas
que nacen de la complejidad del trabajo de ensefanza pueden incorporarse como
objeto de discusion en clase, observarse, simularse creativamente en programas
computacionales o ser puestos en escena para su analisis. La discusion critica de la
ensefanza de temas curriculares con los estudiantes es también una forma de

aprendizaje docente situado.

El aprendizaje colaborativo o cooperativo es otro rasgo, que la psicologia cognitiva

fundamenta mediante el concepto de distribucion de la inteligencia (Perkins, 1995).
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Diversas investigaciones que se inspiran en el enfoque sociocultural de Vygotsky se
centran en la relacion de causalidad entre la interaccion social y el aprendizaje
individual. El aprendizaje colaborativo ocurre cuando se usan estrategias de
resolucion de problemas en contextos grupales, siempre que las contribuciones y la
responsabilidad individual sean reconocidas. Lo que se acepta como conocimiento y la
forma como se piensa es el resultado de la interaccion entre personas y se expresa en
comunidades discursivas (Putnam y Borko, 2000). La participacion en una comunidad
discursiva permite adquirir las herramientas necesarias para comprender a esa
comunidad: sus ideas, teorias y conceptos. Estas se usan para darle sentido a la

experiencia.

Por otro lado, el desarrollo de las TIC, estd impulsando fuertemente al sistema
educativo a cambiar los procesos de ensefanza. Segin Sancho (2000), para Vygotsky
el computador vendria a se el artefacto que auna todas las caracteristicas de los
signos, las herramientas psicologicas y las técnicas. Tiene un potencial para producir
una fuerte transformacion de los modos de aprendizaje y concretamente de la

formacion y el ejercicio docentes.

Como instrumentos de ensefanza, el uso de las TIC se agrupan en dos tipos: aquellos
orientados a mejorar el desempeno y aquellos propiamente pedagodgicos, destinados a
aumentar la comprension de conceptos y teorias (Putnam y Borko, 2000). En otros
lugares y en otros idiomas existen software apropiados para hacer mas potente el
aprendizaje docente (Putnam y Borko, 2000), pero en Chile sélo se vislumbra su

potencial para la formacion docente, previéndose un crecimiento posterior.

2.3.4 La formacion inicial docente al traspasar el umbral del siglo XXI

En el Chile de hoy el sistema responsable de la formacion inicial docente esta
conformado por un grupo de 25 instituciones que pertenecen al Consejo de Rectores
de Universidades Chilenas que reciben aporte fiscal directo, y otro conjunto de
universidades privadas que no acceden a dicho beneficio. Ambas modalidades pueden
obtener una certificacion de calidad institucional y de carreras, sometiéndose
voluntariamente al proceso de acreditacion institucional que concede la Comision
Nacional de Acreditacion de Pregrado (CNAP). Lo otro que ha cambiando y que afecta
también el futuro de las carreras de pedagogia es la vigencia del MECESUP para

educacion superior, que ha focalizado su financiamiento en equipos, TIC,
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infraestructura, bibliografia, innovacion curricular y perfeccionamiento académico. El

MECESUP, es en Chile la agencia coordinadora del Tuning para América Latina.

En Chile existen dos modalidades de formacion de docentes. La modalidad de
formacion concurrente, que es la mas frecuente para la educacion Parvularia, Basica
y Media. Consiste en el desarrollo de un curriculo que simultaneamente ofrece una
formacién general, una formacién especifica o disciplinaria acorde al nivel escolar en
que se desempefaran sus egresados, y una formacion pedagdgica. Las carreras de
este tipo tienen, generalmente, una duracion de ocho a diez semestres; la formacion
consecutiva, orientada a quienes tienen licenciatura o un titulo profesional centrado
en alguna disciplina y que desean obtener un titulo de Profesor de Ensefianza Media.
Para ello, se imparten carreras centradas en temas pedagogicos y didacticos propios

de las disciplinas.

La formacion de profesores en Chile se relaciona con los niveles o modalidades del
sistema escolar y toma en consideracion los sectores de aprendizaje del curriculo
escolar, dando origen a distintas carreras pedagogicas para formar docentes de
educacion Parvularia, Bdsica, Diferencial y Media. No obstante, en virtud de la
autonomia universitaria las instituciones de educacion superior son libres de disefar

sus propias carreras.

El curriculo escolar es determinado por el Consejo Superior de Educacion?, de
acuerdo con las normas establecidas en la LOCE. Por su parte, el Ministerio de
Educacioén, a través de la Unidad de Curriculo y Evaluacién, propone a dicho Consejo,
los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios para cada nivel
escolar, asi como los programas de estudio que son usados por los establecimientos

que no formulan los propios.

En los ultimos afos, se han realizado esfuerzos de coordinacion entre el Mineduc vy las
universidades para analizar el curriculo escolar, la OECD, en su Revision de las
Politicas Educacionales de Chile (2004), sefala la poca relacion entre los curriculos de
formacion inicial y el curriculo escolar, existiendo una carencia de estudios mas

acuciosos sobre la materia.

2 Integran este organismo un grupo de consejeros designados por las universidades estatales; las universidades
privadas auténomas y los institutos profesionales autonomos; las Academias del Instituto de Chile, la Corte
Suprema de Justicia; un académico designado, alternadamente, por el Consejo Superior de Ciencias y el Consejo
Superior de Desarrollo Tecnolégico; y el Jefe del Estado Mayor de la Defensa Nacional.
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El campo laboral que se abre a los egresados de carreras de pedagogia es el sistema
escolar. En éste laboraban, al ano 2004, 140.106 docentes con la siguiente
distribucion por niveles: Educacién Parvularia, 8,9%; Educacion Basica, 57,6%;
Educacion Especial, 4,1%; y Educacion Media, 27,8%; a los que se agrega un 1,6% que
trabaja en Educacion de Adultos. La distribucion por dependencia es la siguiente:
educacion publica municipal, 51%; educacion particular subvencionada, 35,5%;
educacion privada pagada, 12,0%; y corporaciones de administracion delegada de

educacion técnico profesional, 1,5%.

La incrementada inversion publica en educacion superior y los crecientes sistemas de
solidaridad con los estudiantes de menores recursos, aparecen asociados a la reciente
masificacion de ésta, con especial ponderacion en el area de las carreras de
Pedagogia, las que han incrementado sus matriculas en una proporcion superior al

promedio de crecimiento del conjunto del alumnado (Mineduc).

No obstante lo anterior, Los recursos de apoyo a la investigacion son asignados de
acuerdo a criterios competitivos de excelencia, criterios que se aplican a la
investigacion que desarrollan o podrian desarrollar instituciones de Formacion Inicial
Docente. Asi, en el Concurso Regular 2005 del Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico
y Tecnologico (FONDECYT), principal fuente de recursos para la investigacion basica,
en el Area de Pedagogia y Educacion se aprobaron sélo 10 proyectos, de un total de
373 en todas las areas (2,7%). Dichos proyectos obtuvieron solo un 1,6% del total de
los fondos concursados este ano. Los 56 proyectos presentados en la misma area
lograron una tasa de aprobacion de 17,9% que es una de las dos mas bajas de las tasas
de todas las disciplinas. Ademas, solo cinco de los proyectos aprobados en Pedagogia
en 2005 se realizan en reparticiones universitarias dedicadas a la formacion inicial de

docentes.

2.3.4.1 Evaluaciones, estudios y demandas recientes de la formacién inicial

docente en Chile

En general, es posible sefalar que las escuelas de educaciéon no parecen encontrarse
en las prioridades institucionales de las universidades complejas, frecuentemente las
facultades de educacioén sufren marginalizacion de respecto a otras facultades, lo que
se deberia tanto a la insuficiente comprension de la relevancia de las pedagogias para

el desarrollo nacional, como a la menor capacidad de estas escuelas para generar

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L'EDUCACIO | DE L'ESPORT BLANQUERNA BARCELONA



70

EL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO Y PROCEDIMENTAL. IMPLICADO EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

recursos propios OECD (2004).

La falta de articulacion entre la formacion pedagdgica y de especialidad de los
futuros docentes, se relaciona con una estructura institucional, que entrega ambas
lineas de formacion en forma separada a través de las escuelas de educacion y los
institutos disciplinarios. Situacion que es confirmada por un estudio reciente sobre los
informes de evaluadores pares de 67 carreras de pedagogia que participaron en el

proceso de acreditacion (Téllez, 2005).

Se plantea ademas otro tipo de desvinculacion, entre formacion inicial docente y
realidad escolar, en que dicha relacion pasa fundamentalmente por las practicas que
realizan los alumnos en escuelas y liceos, implicando necesariamente una mayor
vinculacion con el medio escolar de parte de los estudiantes, pero en muchos casos
ello no se traduce en una vinculacion del cuerpo académico con esta realidad, pues la
supervision de las practicas es compartida por docentes de las propias escuelas OCDE
(2004).

La introduccion de la prdctica progresiva desde los primeros afios de la carrera, con
el proposito de ofrecer a los estudiantes de pedagogia una aproximacion gradual a los
diversos aspectos relativos a la docencia en los establecimientos educacionales,
muestra que se han formado grupos de trabajo interdisciplinario entre académicos de
formacion pedagogica y de la especialidad y se han firmado convenios con
corporaciones y departamentos educacionales, involucrando una carga académica
cuyos rangos van desde 1.148 a 180 horas, presentando una mayor frecuencia entre
las 500 y 600 horas (CRUCH?, 2005).

Los estudios de las representaciones del saber pedagdgico de los estudiantes dan
cuenta de la presencia de logicas contradictorias. Por una parte, conciben el
conocimiento como construccion y por otra, la ensefianza como transmision; en estas
predominan contenidos cognitivos de aprendizaje, ensefianza y evaluacion en
desmedro de los afectivos y morales; hay una escasa alusion al papel reflexivo,
investigador y profesional de las practicas docentes. El saber pedagoégico esta
conformado de la agregacion y simplificacion de contenidos tematicos, mas que la

articulacion de nucleos figurativos (Sanchez, 2001).

3 Consejo de Rectores de Universidades Chilenas, conformado por 25 universidades Ilamadas tradicionales,
y que reciben aportes del estado.
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En cuanto a los formadores, se sefala la necesidad de renovar los equipos académicos
dado el alto promedio de edad y propiciar una mayor interrelacion entre los docentes
de las facultades de educacion y de las disciplinas, asi como la incorporacion de
métodos mas progresistas de ensefianza en una carrera académica que recompense la
innovacion (OCDE, 2004).

Pese a existir discursos que sefalan lo contrario, existe también la creencia de la
mayoria de los académicos que para ensefar lo Unico que se requiere es conocer el
contenido o materia, siendo una creencia muy divulgada que ha llevado aparejado un
déficit de consideracion social respecto al valor y complejidad que la tarea de

ensenar representa (Vaillant, 2004).

2.4 EL CONOCIMIENTO PROCEDIMENTAL Y ESTRATEGICO COMO CONOCIMIENTO
CURRICULAR

2.4.1. Origen y areas de investigacién en conocimiento procedimental y

estratégico

El creciente interés que ha ido surgiendo en los Gltimos afos por las estrategias de
aprendizaje no solo se observa en las nuevas demandas sociales de formacion
(UNESCO, 1996) y en los cambios educativos de renovacion curricular, sino que
también por las investigaciones que han ido reconfigurando las teorias del
aprendizaje. De esto Ultimo dan cuenta, Garcia, Clemente y Pérez (1992) quienes
realizaron un estudio que comprende entre los afios 1984 y 1991, sobre la evolucion y
desarrollo de las estrategias de aprendizaje utilizando como fuente bibliografica el
Psychological Literature de la APA, en cuyo periodo encuentran un total de 272
articulos publicados entre en los que aparece el término estrategias de aprendizaje
(learning strategies) en su abstract, observando una clara expansion del estudio de
este tema en la segunda mitad de los afios ochenta en que de cinco articulos en 1984

se pasa a treinta y tres en 1986 y a setenta en 1990.

El interés creciente por las estrategias de aprendizaje, no solo es conocido en
ambitos anglosajones, sino que también desde fines de los ochenta, y con mayor
fuerza en los noventa, por el incremento de investigaciones se instala en
iberoamérica, especialmente en Espana, desde donde se irradia a paises de centro y

sudamérica (México, Chile, Venezuela). Con lo cual es posible advertir que las
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investigaciones, acerca de como las personas aprenden a aprender se encuentra en un
periodo de florecimiento. No obstante, existe conciencia que el tema no es del todo
nuevo, y que mas bien han estado sujetos a la evolucion de la psicologia. De tal modo
que durante el auge conductista, las estrategias de aprendizaje se mantuvieron
encerradas en una especie de caja negra de los procesos cognitivos, relegados por el
objetivismo conductista por no ser directamente observable (Pozo; Monereo; Castello
y 2001). Ya iniciado el siglo XXI, en ibero América, es casi imposible en los ambitos
tanto, del aprendizaje, como del curriculum, no encontrar referencias a Pérez Cabani
(1997), Monereo (1990, 1993, 1999, 2001, 2003) Pozo (1989, 1990, 1993) y Castelld
(1997, 1999, 2001, 2002), que den cuenta de investigaciones sobre estrategias de

aprendizaje.

Durante mucho tiempo, en que el control estratégico del aprendizaje no podia
ingresar en los marcos tedricos y metodologicos de la investigacion conductista, el
mismo conductismo y la tecnologia instruccional basadas en la modificacion de la
conducta, protegen con cierto cienticismo un conjunto de recetas dispersas para
mejorar el recuerdo y el aprendizaje de informacion. Varios trucos mnemotécnicos ya
aparecen 500 A. C. en Simonides de Ceos cuya célebre anécdota lo sitia como el
creador de estas técnicas, se dice que: Estando Simonides en un banquete en casa de
un noble de Tesalia llamado Scopas declamo un poema en honor de los Didscoros, o
sea, los celestiales gemelos Castor y Polux. Simoénides habia sido contratado por
Scopas para declamar ese poema. Pero al finalizar el banquete Scopas solo le pago la
mitad de lo convenido alegando que, dado que el poema era en honor de los
Dioscoros, esos dioses debian pagarle el resto. Tras esto Simdnides fue llamado a la
puerta por los servidores que le manifestaron que dos jovenes de aspecto radiante le
andaban buscando. Simoénides acude pero no halla a nadie. En ese momento se
derrumba el edificio y mueren todos los asistentes al banquete menos Simoénides que
se hallaba afuera. Los dioses le habian pagado su parte. Pero el problema fue que los
deudos no pudieron identificar a los muertos, que estaban destrozados. Siménides
identificd a cada uno pues habia asociado su rostro y nombre a cada lugar en la mesa

de banquete. Dandose asi por inaugurado el arte de la memoria.

Ya por el siglo XllI, se conoce el aporte de Raimundo Lulio (Yates, 2005) al arte de la
memoria, que consistio en darle una orientacion teologica. Para lo cual, introdujo un
sistema de ruedas concéntricas divididas en sectores, a los que asociaba conceptos a

memorizar (orientacion teologica dentro de ruedas mnemotécnicas).
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Mucho tiempo después el conductismo transforma las mnemotecnias en programas de
entrenamiento individualizado, definido por objetivos operativos, bajo el epigrafe de
técnicas y métodos de estudio, con operaciones basicas como releer, repetir, escribir
resimenes, realizar esquemas, etc. Se podian impartir a través de libro programados
con ejercicios de repeticion con la correspondiente correccion reforzadora o
reparadora. Se trataba de lograr que estos algoritmos terminaran siendo habitos de

estudio.

Entre los afos veinte y cincuenta muchos eminentes académicos, aconsejan trucos
supuestamente Utiles para recordar datos, resumir lecturas o exponer ordenadamente
las ideas. La irrupcion de principios y tecnologia basados en las teorias de
modificacion de la conducta aportan un halo de cientificidad y sistematizacion a ese
conjunto de recetas dispersas, convirtiéndolas en programas de entrenamiento
individualizado, definidos por objetivos operativos, bajo el rotulo de técnicas y
métodos de estudio, cadenas prescritas de operaciones, basicamente motoéricas,
como releer, repetir, escribir resimenes, realizar esquemas. Estos programas podian
impartirse con independencia del curriculo, e incluso auto administrarse a través de
libros programados que ejercitaban a los lectores en la aplicacion de cada una de las
técnicas y la correspondiente correccion reforzadora o reparadora. Finalmente, estos
algoritmos se automatizaran y lograran convertirse en auténticos habitos de estudio

(Pozo; Monereo y Castello, 2001).

Se ensenaban habilidades de forma descontextualizada, al margen de contenidos, no
aparecian vinculadas a un qué, ni a un para qué. Otro problema, era la pretension de
reducir el aprendizaje al dominio técnico de un conjunto de acciones observables.
Habilidades como analizar un texto eran reducidas a subrayar ideas principales,
obviando por ejemplo el identificar las claves textuales. Reducidas a lo observable,

las estrategias de aprendizaje acaban convertidas en recetas de dudosa utilidad.

Pese al gran auge, aparecen problemas cuando: i. La transferencia de las respuestas
aprendidas a nuevas situaciones y contextos, distintos de los originales, resultd ser
muy limitada. ii. Este enfoque reduce lo mental a lo observable y, por tanto,
habilidades como analizar un texto eran traducidas por subrayar las ideas principales
de un texto, con lo que se olvidaba lo esencial, identificar las claves textuales que
permiten decidir cuando una o varias proposiciones pueden considerarse idea

principal.
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La denominada revolucion cognitiva, que aparece a principios de los afos cincuenta,
y pese a estar llamada a superar esas limitaciones, plantea soluciones que en un

primer momento, se mostraron bastante continuistas y poco estructurales.

Existian cadenas de operaciones también de naturaleza mental, y se admitia la
ejecucion de respuestas probabilisticas ante problemas abiertos, mal definidos o de
cierta complejidad; sin embargo, se continuaba pensando en términos de sistemas
generales de resolucion de problemas aplicables a cualquier tipo de materia y
contenido. Es en este periodo cuando nacen los acrosticos para denominar a distintos
métodos generales de estudio RUL (Reading, Understanding and Learning) y se
desarrollan las mnemotécnicas, las técnicas de velocidad lectora y los repasos

programados para minimizar el olvido.

Nuevamente su aplicacion tendra una mayor resonancia en problemas eminentemente
cerrados y formalizados de logica, matematicas o ajedrez. Lo heuristico se asocia a
cadenas de decisiones. El computador aparece como simulador de procesos cognitivos
humanos cuyos productos son tan simples y previsibles que algunos autores lo

califican de tonto ldgico, claramente alejado del pragmatismo humano.

En definitiva las aportaciones consisten en un conjunto de métodos débiles,
adoptando la denominacion de Bruer (1995), por cuanto suponen una manera genérica
de enfrentarse a tareas concretas de resolucion y/o aprendizaje poco efectiva si no
se posee una base de conocimiento especifico, procedimental y/o declarativo, sobre

el tema en cuestion.

La importancia del conocimiento disciplinar se pondra de manifiesto en la década de
los setenta a partir de los estudios sobre el modo de enfrentarse al aprendizaje y a la
resolucion de problemas en un area de conocimiento especifica, por parte de
expertos y novatos en esa disciplina. Las investigaciones que se generan desde esta
segunda revolucion cognitiva incidiran en todas las disciplinas curriculares, aunque
encontraran un terreno especialmente abonado en las areas mas instrumentales de
lectura, escritura y matematicas. La literatura destaca aportaciones de Presley
(1995), Schmeck (1988), de Weinstein (1988), de Weinstein y Mayer (1985), de
Weinstein y Palmer (1987), de Weinstein, Goetz y Alexander (1988), de Weinstein,
Zimmerman y Palmer (1988), en Estados Unidos, citados por Gargallo (2000); en

Espana se empieza a trabajar en torno al tema de la mano de autores como Pozo
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(1990), Monereo (1990), Bernad (1990 a,b,c, 1993 a,b), Castelld (1996) En un esfuerzo
por precisar las bases teodricas del problema y por proponer prescripciones y

normativa para la praxis psicopedagodgica.
La siguiente tabla trata de sintetizar la evolucion que ha sufrido la conceptualizacion
educativa de las estrategias de aprendizaje hasta adquirir el status que tiene hoy

entre los temas importantes de la psicopedagogia actual.

Tabla 2.1 Evolucion del concepto de estrategia de aprendizaje

Estrategia como... Aparece durante... Bajo un enfoque... Con unadidactica
centrada...
Un algoritmo de Afios 20-25 Conductista Prescripcion y
aprendizaje repeticion de cadenas
de respuestas
Un procedimiento Afios 50-70 Cognitivista Entrenamiento en
general de aprendizaje (simulacion operaciones mentales
computador)
Un procedimiento Afos 70-80 Congnitivista (expertos | Modelos expertos
especifico de VS. novatos)
aprendizaje
Una accién mental Afios 80 Constructivista Cesion gradual de los
mediada por procesos de
instrumentos autorregulacion

Extraido de Pozo, J. |. y Monereo, C. (2000)

El interés por los mecanismos de control, supervision y monitorizacion supondra el
nacimiento de uno de los topicos que mayor impacto ha tenido, en la investigacion e
intervencion psicopedagogicas, y muy especialmente en relacién con las estrategias
de aprendizaje, la metacognicion (Favell, 1979), dispositivos de control ejecutivo
cognitivo. Todas estas nociones tienen como denominador comUn la referencia a los
procesos conscientes capaces de acceder a parte del material cognitivo activado y
procesado en el sistema mental; sin embargo existen claras discrepancias sobre qué
tipo de material es o no accesible a la conciencia y de qué forma y en qué grado

puede ser éste manipulado.

Los defensores de un acceso limitado de la conciencia a los conocimientos de
naturaleza declarativa, tenderan a considerar que buena parte de los procesos que
subyacen a la resolucion de tareas en dominios especificos tienen un caracter

automatizado, y en este sentido se refieren a estrategias de lectura, escritura, etc.,
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como procesos automatizados de gestion de informacion. Por el contrario, aquellos
que defienden la posibilidad de un acceso generalizado de la conciencia a un amplio
espectro de productos y procesos mentales, suelen distinguir entre procedimientos
mas o menos complejos, que se orientan a la rapida automatizacion, y estrategias, en

calidad de procesos de decision mas genéricos, siempre conscientes e intencionales.

Desde este enfoque se cuestiona que los modelos expertos puedan ser directamente
utilizados por los estudiantes novatos, se argumenta la existencia de habilidades de
caracter general y se plantea la posibilidad de que exista un conocimiento estratégico
que guarde cierta independencia respecto al conocimiento propiamente disciplinar, lo
que nos llevaria a considerar la posibilidad de hablar de principiantes inteligentes

(Bruer, 1995) o estratégicos (Castello y Monereo, 2002).

Han existido decididos intentos de establecer enlaces entre los enfoques cognitivos y
sociales, y las estrategias de aprendizaje, por su claro origen interactivo y social, y su
eminente adquisicién y utilizacion cognitiva e individual, parecen ser un excelente
punto de encuentro, un lugar comun. Pero al tiempo en que esta evolucion sea mas
compleja, surgen nuevos problemas y preguntas que sirven para establecer una

agenda de problemas para la investigacion sobre las estrategias de aprendizaje.

Los avances recientes en la investigacion sobre la adquisicion de estrategias de
aprendizaje y su inclusion en el curriculo no son soélo producto del desarrollo de la
investigacion psicopedagogica sino que a su vez han abierto nuevos ambitos de
estudio e intervencion psicopedagogica. Asi, por ejemplo, la investigacion sobre las
estrategias de aprendizaje ha sido una de las areas en las que el tratamiento
curricular de los contenidos procedimentales ha logrado una mayor concrecion y
desarrollo (Pérez Cabani, 1997; Valls, 1993; Pozo, 2000), o en la que se ha concretado
de forma mas clara la nueva labor del profesor como facilitador de aprendizajes

(Monereo y otros, 2001).

No obstante, estos aportes no se deben perder de vista los numerosos problemas que,
como consecuencia de su vitalidad y rapido crecimiento, aguardan a la investigacion e
intervencion en estrategias de aprendizaje. Al contrario, cada avance trae consigo
una nueva dificultad, redefine el problema en un nuevo nivel de complejidad que
requiere nuevos elementos de analisis conceptual y nuevas pautas de intervencion.

Asi, el tratamiento de las estrategias como contenido procedimental, abogado y
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aceptado de forma generalizada, plantea también ciertas limitaciones al propio
concepto de estrategia de aprendizaje, que es necesario reconsiderar. ;Se trata so6lo
de un saber hacer, como han propiciado autores tales como Monereo y otros, (2001);
Pozo y Postigo, (1993), o hay otros componentes en la puesta en marcha de una
estrategia que hasta ahora han sido poco considerados? O, de la misma forma, el
hecho de que las estrategias deban ensefnarse de modo especifico en cada una de las
areas o materias que componen el curriculo, deban recibir un tratamiento curricular,
en vez de metacurricular, como parece aceptarse también de modo generalizado
Nisbet y Schucksmith, (1986); Pérez Cabani, (1997) puede plantear nuevos problemas

que dificulten también su transferencia o aplicacion a nuevas tareas o problemas.

El tratamiento especifico de las estrategias en cada dominio de conocimiento,
consistente con la idea de que los aprendizajes deben estar contextualmente situados
;puede en algunos casos implicar que esos conocimientos se adquieran de forma
excesivamente situada o local, dificultando su transferencia o uso flexible, que es el
fin ultimo de un curriculo para aprender? ;Y en (ltimo extremo esos dominios
especificos, desde los que deben aprenderse las estrategias, deben ser las materias
tradicionales del curriculo o pueden comenzar a identificarse dominios o ejes
procedimentales transversales a esas areas conceptuales? O también, ;esas nuevas
labores profesionales exigidas a profesores y orientadores para la puesta en marcha
del curriculo para aprender no resultan en ocasiones incompatibles con la propia
organizacion de las escuelas?, ;No estaremos pidiendo a profesores y orientadores que
asuman funciones disruptivas para la logica de la cultura escolar? Parece necesario
gestionar simultaneamente esos diversos cambios en la cultura escolar sin que

interfieran entre si en demasia (Pérez Gomez, 1995).

Cada uno de estos problemas constituye un eje, el tratamiento esencialmente
procedimental de las estrategias de aprendizaje ha proporcionado un marco claro
para su inclusion en el curriculo como contenido educativo (Coll y Valls, 1992; Pozo y
Postigo, 1993; Valls, 1993). Aceptar que aprender a aprender es ante todo un saber
hacer permite dar un sentido concreto a la investigacion y la intervencion en este
ambito, ya que es, posiblemente, desde la influencia inicial del conductismo sobre el
procesamiento de informacion lo que ayuda a comprender mejor las dificultades en el

aprendizaje de las estrategias y la forma en que pueden ser superadas.
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Shiffrin y Schneider (1977) citado por Castelld, Monereo y Pozo (2002) distinguen
entre procesamiento automatico y controlado. Tareas simples como andar, hablar,
preparar un café se puede realizar con un minimo de energia cognitiva, mediante
procesos automaticos, consistentes en operaciones rutinarias. En cambio otras tareas
mas complejas, como leer un paper, preparar un examen requieren procesos
controlados, operaciones realizadas bajo el control voluntario del sujeto, que
requieren gasto de recursos atencionales y que el sujeto percibe subjetivamente
pudiendo dar cuenta de ellos (de Vega, 1984). El cuadro siguiente destaca las

principales diferencias entre ambos tipos de procesamiento.

Tabla 2.2 Diferencias entre los procesos controlados y automaticos a partir de Shiffriny
Schneider (1977)

Procesos Controlados Procesos automaticos
Consumen atencion No consumen atencioén
No son rutinas aprendidas. Se adquieren por aprendizaje.

Son flexibles y se adaptan a diferentes | Una vez adquiridas, se modifican con dificultad.
situaciones.

Requieren esfuerzo consciente. No requieren esfuerzo consciente.
Pierden eficacia en condiciones adversas. Se ejecutan eficazmente en condiciones
adversas.

Producen interferencias en situaciones de doble | No interfieren en la ejecucién de una segunda
tarea. tarea.

Extraido de Castelld, M.; Monereo, C. y Pozo. J. I., 2002)

Lo interesante de esta distincion es que permite entender las ventajas de cada uno
de estos tipos de procesamiento en funcion de la demanda de la tarea. Sin duda la
automatizacion de recursos posee importantes beneficios cognitivos para el

aprendizaje, sin cuya automatizacion se verian limitados (Pozo, 1996).

Junto con la distincion entre procesamiento automatico y controlado, otro aporte
relevante al estudio de las estrategias de aprendizaje tiene su origen en las
investigaciones sobre niveles de procesamiento. Superando el enfoque estructural
sobre la memoria (De Vega, 1984), estos estudios se proponian adoptar un enfoque
funcional, averiguando que hacian los sujetos con la informacion para recordarla, y
qué actividades resultaban eficaces. Luego cuando eran sometidos a pruebas de

recuerdo se observd que las preguntas sobre significado de las palabras producian un
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rendimiento mnésico mayor que las cuestiones referentes al sonido de las palabras o

a las caracteristicas fisicas de su impresion.

Otro aporte del enfoque cognitivo al estudio de las estrategias de aprendizaje,
proviene de estudios sobre diferentes formas en que las personas expertas y novatas
se enfrentan a ciertas tareas complejas. Al comienzo predomindé un enfoque
generalista, continuista con el conductismo, que asumia que el funcionamiento
cognitivo estaba regido por procesos generales, independiente del contenido. Mas
tarde, se asumia que para que un sistema cognitivo resolviera cualquier problema,
necesitaba disponer de un cuerpo de conocimientos especificos en el dominio del
problema. Este enfoque mostraba que los expertos poseen conocimientos

conceptuales mejor estructurados y jerarquizados.

El constructivismo, va a interpretar el aprendizaje y ensenanza de estas estrategias
en un marco teorico en el que destacan tres componentes fundamentales: i. La
importancia de la metacognicion; ii. La influencia de los conocimientos especificos;
iii. La influencia social, esencialmente de los escenarios educativos, en el aprendizaje

y en el uso de las estrategias.

Respecto a la importancia de los procesos metacognitivos, los acercamientos
constructivistas convierten los procesos de control de la psicologia cognitiva en
procesos conscientes, de manera que el papel de la conciencia pasa a constituirse en
uno de los topicos de mayor impacto en la investigacion e intervencion

psicopedagogica, y muy especialmente en relacién con las estrategias de aprendizaje.

En la actualidad se ha ido aceptando que los procesos metacognitivos, al igual que los
cognitivos, pueden adquirirse y emplearse en ambitos especificos de conocimiento.
No obstante, se cuestiona que los modelos expertos puedan ser utilizados por los
estudiantes novatos, se argumenta la existencia de habilidades de caracter general y
se plantea la posibilidad de que exista un conocimiento estratégico que guarde cierta
independencia con el conocimiento propiamente disciplinar, lo que llevaria a hablar

de principiantes estratégicos (Castelléo y Monereo, 1999)

Este principio se refleja en conceptos como zona de desarrollo préximo, aprendizaje
andamiado, aprendizaje guiado, teniendo consecuencias en la ensefianza de las

estrategias, pero también resulta necesario para comprender la propia naturaleza
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cognitiva y metacognitiva de las estrategias de aprendizaje. Una revision de la
literatura sobre el tema resultaria exhaustiva, lo que superaria las pretensiones de

esta investigacion.

A comienzos de los anos 90 (Monereo, 1991 y 1993) hay acuerdos fundamentales en
Espafna en torno a qué son las estrategias de aprendizaje, cuales son las
fundamentales, como ensefarlas y no tanto en torno a como evaluarlas. ELl
instrumento que se suele citar clasicamente es la escala LASSI, de Weinstein,
Zimmerman y Palmer (1987), que en esa época no tenia baremos espafoles. A partir
de entonces, la produccion cientifica ha crecido sustancialmente. Asi, son basicos y
numerosos en cantidad y calidad los trabajos coordinados por Monereo, organizador
de varias reuniones de expertos nacionales e internacionales sobre el tema, de las
que han surgido obras de necesaria referencia en iberoamérica (Monereo, 1991 y
1993, algunas coordinadas por Pozo y por él mismo (Pozo y Monereo, 1999, 2003)).
También en Chile, Venezuela y México., se han publicado obras muy practicas, y sin
embargo no exentas de rigor, de cara a la integracion de las estrategias de
aprendizaje en la practica cotidiana de los docentes (Monereo, 1994, Monereo y
Castelld, 1997). En la misma linea se publica la obra de Pérez Cabani (1997). También
son referencia importante los trabajos de Pozo (Pozo y Postigo 1993; Pozo, 1994;
Pozo, 1996; Pozo y Monereo, 1999), de Bernad (1995), del que, cabe resenar sus
aportaciones a la ensenanza de estrategias de aprendizaje (Bernad, 2000), que
presenta un programa de entrenamiento partiendo de un modelo teorico propio en
cuanto a clasificacion de escalas y a instrumento de medida. La medida ha sido una
de las cuestiones pendientes. Hasta la aparicion del cuestionario ACRA, de Roman y
Gallego (1994), no se disponia de instrumentos especificos estandarizados en espafiol
para medir las estrategias de aprendizaje. En unos afnos, el panorama ha cambiado, y
asi hoy hay ya a disposicion de los investigadores y profesionales diversas
alternativas: el uso de la escala LASSI, cuya fiabilidad y validez ha sido contrastada en
la poblacion espanola (Nuiiez, Gonzalez-Pienda, Garcia, Gonzalez-Puma- Riega, Roces
y Garcia, 1998), del CEAM Il (Cuestionario de evaluacion de estrategias de
aprendizaje y motivacion Il), adaptacion del MSLQ (Motivational Strategies Learning
Questionnaire), de Garcia y Pintrich (1991) llevada a cabo por Roces (1995 y 1999),
del cuestionario IDEA (Inventario de Estrategias de Aprendizaje) de Vizcarro, Castillo,

Bermejo y Aragonés (1996) o del mismo cuestionario ACRA.
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No es muy corriente que las mejoras logradas en las estrategias de aprendizaje, a
pesar de la relacion existente, comporten, también, mejora en el rendimiento

académico (Case y Harris, 1998; Danserau y otros, 1980).

En Chile, Monereo (2003) plantea que las corrientes sociocognitivas, actualmente
predominantes en la Psicologia Educativa, conciben la evaluacion de los
conocimientos que aprende el alumno como una actividad formativa y formadora de
primer orden, que debe formar parte integrante del proceso mismo de ensenanza-
aprendizaje y constituir un dispositivo privilegiado para su optimizacion. Entre esos
conocimientos, que es preciso valorar y potenciar, ocupa un lugar central el
conocimiento estratégico, dada su intima vinculacion con el aprendizaje autonomo y

sus afinidades semanticas (autorregulativo, metacognitivo, permanente).

Desgraciadamente se han dedicado pocos esfuerzos a desarrollar instrumentos que
combinen la doble condicion de mantener un aceptable grado de validez y fiabilidad
y, al mismo tiempo, garanticen una evaluacion de caracter formativo y dinamico. Uno
de los instrumentos que presenta mejores credenciales son algunas de las propias
tareas que solicitan los profesores a sus alumnos. Estas tareas, adjetivadas de
auténticas, suponen una alternativa real y eficaz de evaluar el conocimiento
estratégico de los alumnos, tal como trata de demostrar este articulo. A su vez
Castello y Liesa (2003) presentan: El estudio de la ensefanza media: un analisis
descriptivo, en que se pretende analizar como interpretan estudiantes y profesores
de secundaria el estudio de las diferentes areas curriculares y como se lleva a cabo
dicha ensefanza. Los resultados obtenidos muestran que: a) los alumnos manifiestan
utilizar en general estrategias de memorizacion durante el estudio de las diferentes
materias y consideran al mismo tiempo que es precisamente la repeticion de la
informacion lo que los profesores evaluan, b) los profesores consideran que el buen
estudiante es aquél que dispone de ciertas habilidades cognitivas individuales y
motivacion hacia el aprendizaje, c) los profesores disponen de poco conocimiento en
relacién a métodos que favorecen la reflexion o el aprendizaje estratégico dentro del

aula.
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2.5 APROXIMACION CONCEPTUAL AL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO

Estrategia: Del lat. strategia, y este del gr. otpatny=a). 1. f. Arte de dirigir las
operaciones militares. 2. f. Arte, traza para dirigir un asunto. 3. f. Mat. En un
proceso regulable, conjunto de las reglas que aseguran una decision éptima en cada
momento. Estrategia, entre los griegos, tenia un significado extremadamente preciso:
se referia a la actividad del estratega, del general de ejército. El proyectaba,
ordenaba y dirigia las operaciones militares y se esperaba que lo hiciese con la

habilidad suficiente como para llegar a la victoria.

La revision de diversos aportes teoricos, lleva a verificar una gama de definiciones
que reflejan la diversidad existente a la hora de delimitar este concepto. Sin
embargo, dicha disparidad en el momento de decidir qué son las estrategias de
aprendizaje lleva consigo la existencia de ciertos elementos en comun en torno a los
rasgos esenciales de las mismas, y en las que coinciden los autores mas

representativos.

Dearden (1976) aludido por Nisbet (1987), examina a partir de 1948 la aparicion de la
idea de aprender a aprender, la que aparece conceptualizada como, un conjunto de
estructuras de aprendizaje de segundo orden, de diferentes tipos de aprender a
aprender referidos a distintas clases generales de aprendizaje mas especifico, de

cuya definicién se han dado cinco interpretaciones:

a. Aprender a aprender supone adquirir las habilidades pertinentes para hallar

informacion: aprender a obtener informacion sobre un tema determinado.

b. Aprender a aprender significa dominar los principios generales basicos:
aprender las reglas que pueden ser aplicadas a la solucion de un amplio

conjunto de problemas mas particulares.

c. Aprender a aprender se consigue mediante la asimilacion de los principios
formales de la investigacion: equivale a aprender la logica de las diferentes
formas de investigacion y los métodos que han logrado hacer

descubrimientos.
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d. Aprender a aprender consiste en desarrollar la autonomia en el aprendizaje:

en dirigir uno mismo las actividades de aprendizaje.

e. Aprender a aprender es esencialmente una cuestion de actitud o método:

implica cultivar una disposicion habitual que es intrinsecamente provechosa.

Se plantean que ya sean los procesos mentales formales y susceptibles de
verbalizacion, o ampliamente inconscientes e indescriptibles, cualquier serie de
decisiones que se haya tomado deliberadamente para alcanzar una meta (tal como
alcanzar un concepto) es designado como estrategia por Bruner (1966). Asi, una
estrategia es cualquier serie de eventos mentales que requieren decision que estd
orientada hacia una meta, por tanto, mediante el uso de estrategia, es como se
verifica la conceptualizacion (Bigge y Hunt (1979). La seleccion de una estrategia
posee su propio objetivo, o sea, una evaluacion que conjuga unos con otros los tres
factores dinamicos que son: a) Situacion informativa; b) tension cognoscitiva, y c)

riesgo (Bruner, 1966; Bigge y Hunt, 1979).

A fines de los ochenta, las estrategias de aprendizaje pueden ser definidas como
comportamientos planificados que seleccionan y organizan mecanismos cognitivos,
afectivos y motoricos con el fin de enfrentarse a situaciones-problema, globales o
especificas, de aprendizaje (Kirby, 1984; Nisbet y Schucksmith, 1986; Nickerson et
al., 1987 citados por Monereo, 1990). Estas estrategias serian las responsables de una
funcion primordial en todo proceso de aprendizaje, facilitar la asimilacion de la
informacion que llega del exterior al sistema cognitivo del sujeto, lo cual supone
gestionar y monitorizar la entrada, etiquetacion categorizacion, almacenamiento,

recuperacion y salida de los datos.

Valls (1995), en un esfuerzo de acercamiento a una comprension de los contenidos
procedimentales, enuncia algunos rasgos definitorios del concepto de estrategias,
sefalando, que estas son como una guia de la actividad, en el sentido de que orienta
en la obtencion de determinados resultados. Tratandose de buena regulacion de la
actividad de forma general o global. Siendo asi se le atribuye por lo comin un
caracter heuristico. La estrategia otorga sentido y coordinacion a todo lo que se hace
para llegar a la meta; mientras se pone en practica la estrategia, todas las acciones

tienen un sentido, una orientacion.
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El propio Valls (1995) citando a Netchine-Grynberg (1982), postula que una de las
definiciones recogidas decia que la estrategia es un sistema de planificacion aplicado
a un conjunto articulado de acciones. Las estrategias por tanto son consideradas
como una serie de habilidades conjuntadas. Las estrategias permiten conseguir un
objetivo, sirven para obtener determinados resultados, de manera que no puede
hablar de que se usan estrategias cuando no hay una meta. Incluso cuando se actla

por ensayo y error se hace pensando en solucionar el problema.

Finalmente, Valls (1995) sostiene en general, que las estrategias que permiten
elaborar, aplicar o seleccionar convenientemente unas determinadas actuaciones
para hacer frente a una situacion problematica compleja requiere la comprension del
problema. Esta comprension se dirige fundamentalmente a la estructura de la tarea,
y siendo responsable de ella mecanismos cognitivos diversos, pero también se
requieren otros tipos de informacion referidas a las condiciones de obtencion de los
resultados, a los obstaculos que se pueden encontrar, a las consecuencias de las

acciones previstas.

Posteriormente, y a partir de los modelos de procesamiento de la informacion las
estrategias son entendidas como secuencias integradas de procedimientos o
actividades que se eligen con el proposito de facilitar la adquisicion, almacenamiento
y/o utilizacion de la informacion o conocimientos (Danserau, 1978; Weinstein y

Mayer, 1986 mencionados por Monereo, 2002)

Desde otra perspectiva se sostienen que las estrategias de aprendizaje pueden
definirse como los comportamientos que el estudiante despliega durante su proceso
de aprendizaje y que, supuestamente, influyen en su proceso de codificacion de la
informacion que debe aprender (Genovard y Gotzens, 1990), Aqui se delimitan dos
componentes fundamentales de una estrategia de aprendizaje, por un lado, los
procedimientos que el estudiante despliega durante su proceso de aprendizaje con la
intencion de aprender y, por otro, se relaciona con una determinada manera de

procesar la informacion a aprender para su efectiva codificacion.

Monereo (1994) define las estrategias de aprendizaje como procesos de toma de
decisiones (conscientes e intencionales) en los cuales el alumno elige y recupera, de

manera coordinada, los conocimientos que necesita para cumplimentar una
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determinada demanda u objetivo, dependiendo de las caracteristicas de la situacion

educativa en que se produce la accion.

Eso implica considerar las caracteristicas de cada situacion concreta de ensefanza-
aprendizaje y que es el analisis de estas situaciones particulares el que permite tomar
decisiones para actuar en forma estratégica. Consecuentemente, un alumno emplea
una estrategia de aprendizaje cuando es capaz de ajustar lo que piensa y hace a las
exigencias de una actividad o tarea, encomendada por el profesor y a las

circunstancias y vicisitudes en que se produce esta demanda.

Surge un enfoque mas centrado en el ensefar a pensar, el cual reconoce estrategias
de aprendizaje de orden superior, clasificadas en tres areas de atencion educativa,

las que contribuyen a entender la conceptualizacion:

a. El ensefiar a pensar, donde el interés maximo reside en implantar y
desarrollar en los estudiantes un conjunto de habilidades cognitivas que les

permitan optimizar sus procesos de razonamiento.

b. El ensenar sobre el pensar, en que se anima la toma de conciencia de los
propios procesos y estrategias mentales (metacognicion), y asi controlarlos y
modificarlos, mejorando la eficacia en el aprendizaje individual, y por

extension en cualquier tarea de tipo intelectual.

c. Finalmente, el ensenar sobre la base del pensar, que se ocupa de incorporar
objetivos de aprendizaje relativos a las habilidades cognitivas, dentro del
curriculum escolar, adaptandolas a las distintas areas de contenido y a los

diferentes niveles educativos (Monereo, 1990).

Conforme a lo examinado es posible establecer algunos elementos importantes del
concepto de estrategias de aprendizaje: i. Una secuencia de actividades, ii.
Operaciones o planes dirigidos a la consecucion de metas de aprendizaje; y iii. Un
caracter consciente e intencional implicando procesos de toma de decisiones por
parte del alumno ajustados al objetivo o meta que pretende conseguir. También es
posible rescatar dos aspectos importantes: i. Se trata de actividades u operaciones
mentales que realiza el estudiante para mejorar el aprendizaje y ii. Las estrategias

tienen un caracter intencional o propositivo e implican, por tanto, un plan de accion.
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Dentro de la esfera constructivista de la ensefanza y el aprendizaje surgen dos
enfoques que se ocupan del tema, siendo pioneros los modelos de procesamiento de
la informacion, que estarian de acuerdo en considerar las estrategias como
(secuencias integradas de procedimientos escogidas con el propdsito de facilitar la

adquisicion, el almacenaje y/o la utilizacion de informacion o conocimientos.

Posteriormente los modelos de aprendizaje situado (Situated Learning), admiten la
idea basica de unos sistemas individuales de tratar y gestionar la informacion,
consideran que el origen y desarrollo de estos sistemas y su uso funcional se deben
analizar e interpretar siempre en el seno de situaciones de interaccion social, en
clara referencia a los enfoques socio-culturales defendidos por L. S. Vygotski, J.
Bruner o B. Rogoff. Estos dos modelos, y en general los multiples trabajos surgidos en
la década de los noventa, mantienen cuatro puntos de controversias sobre el

concepto de estrategia que se representan en el cuadro siguiente:

Tabla 2.3 Tesis dicotémicas en torno a las estrategias de aprendizaje

Pueden ser inconscientes Son siempre conscientes

Suponen una respuesta individual Suponen un respuesta socialmente situada
Tienen un caracter general Tienen un caracter especifico

Forman parte de los procedimientos Pueden incluir diferentes procedimientos

Extraido de Monereo, 2002

a. Dicotomia inconsciencia vs. conciencia

La gran mayoria de autores definen las estrategias como procesos o actividades
mentales deliberadas, intencionales, propositivas, es decir, conscientes. El
estudiante, cuando pone en marcha una estrategia, debe detenerse a pensar y
planificar sus acciones, anticipando, en parte, los efectos que tendran en relacion al
objetivo perseguido. Una vez iniciada la estrategia, debe regular su conducta,
controlando su desarrollo con la finalidad de introducir cambios cuando considere que
la consecucion del objetivo esta en peligro. Finalmente, es imprescindible que sepa
cuando poner fin a su actuacioén, lo que, implica evaluar la proximidad o distancia

existente entre los resultados que se van alcanzando y el objetivo buscado.
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Estos tres momentos de toda actuacion estratégica, requieren de un constante
control consciente de la actividad mental que se esta realizando, un control on-line,
que ademas precisa de la participacion de una capacidad especificamente humana a
partir de la cual el sujeto es capaz de darse cuenta de lo que esta pensando en un

momento dado: la capacidad metacognitiva.

b. Dicotomia iniciativa individual vs. respuesta a demandas

Tradicionalmente se ha considerado que el aprendizaje depende Unica vy
exclusivamente de las caracteristicas individuales del alumno: de su voluntad,
esfuerzo, interés o inteligencia; y ademas de sus habitos de estudio. Los trabajos a
realizar, unos deberes, una actividad, son interpretados a la luz del significado y el
sentido que el aprendiz les da, los cuales se han construido a partir de la historia de
las interacciones que este ha tenido con su profesor y con los contenidos de la
materia en cuestion. Por tanto, no se puede decir que el alumno actle por iniciativa
individual con independencia del contexto donde lo hace. El estudiante actia como
respuesta a la conceptualizacion que hace una demanda de su profesor, y aunque
esté en casa, solo, la demanda representa, por regla general, las expectativas y
exigencias del profesor. Tanto es asi que modificando las demandas se pueden
modificar las formas de aprender y potenciar un enfoque estratégico de los

problemas.

c. Dicotomia especificidad vs. generalidad

Mientras algunos autores consideran las estrategias como habilidades generales de
pensamiento, que pueden entrenarse al margen de los contenidos y contextos de
aplicacion, otros investigadores han defendido la tesis de que las estrategias siempre
se deben aprender junto con los contenidos que se pretenden adquirir y en los
contextos donde se deben utilizar. Esta ultima posicion parece ser la mas plausible.
Todo proceso de pensamiento siempre es especifico, nunca puede estar libre de
contenido, porque siempre se piensa basado en informacion especifica, no se puede

pensar en el vacio.

d. Dicotomia procedimiento heuristico vs. uso estratégico de procedimientos
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Para algunos especialistas las estrategias de aprendizaje estarian dentro del continuo
que va de los procedimientos mas algoritmicos a los mas heuristicos, situandose en el
extremo mas avanzado de los procedimientos heuristicos (Valls, 1996). Resulta dificil
concebir la idea de estrategia como un macroprocedimiento que establece una
supervision permanente sobre los procedimientos que incluye, los cuales no poseen
esta calidad supervisora. Autores como Nisbet (1991a), o Monereo (1994), consideran
que en el seno de una actuacion estratégica se toman decisiones respecto al
procedimiento o la combinacion de procedimientos utilizados, ya tengan una
naturaleza mas heuristica o mas algoritmica. Desde esta Optica resulta preferible
hablar de un uso estratégico o no estratégico de unos determinados procedimientos

segln se seleccionen intencionalmente para conseguir una determinada finalidad.

Existen diferentes técnicas de aprendizaje especificas para conseguir las metas de
aprendizaje que precisa la puesta en accion de ciertas destrezas o habilidades que el
alumno posee, muchas de las cuales no precisaran de grandes dosis de planificacion y
de reflexion, debido a que gracias a la practica y al aprendizaje anterior, algunas de
aquellas se encuentran automatizadas. No se debe olvidar que la capacidad de
dominio de destrezas automatizadas presenta ventajas importantes por el hecho de
que libera mas mecanismos mentales y le permite al sujeto prestar mayor atencion a
otros aspectos de la tarea (Prieto y Pérez, 1993). Una diferencia relevante entre
expertos y novatos en la resolucion de un problema o una tarea especifica es el
dominio por parte de los primeros de mas destrezas automatizadas, es decir, los
sujetos expertos han agrupado su conocimiento en secuencias de acciones
automaticas que hace mas rapida y eficiente su ejecucion y, al mismo tiempo, libera
espacio de procesamiento para dedicarlo a otros aspectos relevantes del problema
(Pozo, 1989).

Se considera que un sistema de regulacion que controle la utilizacion de estrategias,
es piedra angular dentro del concepto de estrategia, y se puede caracterizar por los
siguientes aspectos (Monereo, C., Castelld, M., Clariana, M., Palma, M., Pérez, M. L.
(2000):

- Basado en la reflexion consciente que realiza el aprendiz, al explicarse el
significado de los problemas que van apareciendo y al tomar decisiones sobre
su posible resolucion, en una especie de dialogo consigo mismo. Asi, el

aprendiz que emplea una estrategia es, en todo momento consciente de sus
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propositos, y cuando se desvia de ellos, es capaz de reorientar o regular su

accion.

- Supone un chequeo permanente del proceso de aprendizaje, de manera que se

de en los distintos momentos de este proceso. Comienza con una fase de

planificacion en la que se formula que se va hacer en una determinada

situacion de aprendizaje y como se llevara a cabo dicha actuacion durante un

periodo temporal posterior. El esfuerzo dedicado a la planificacion deberia ser

proporcional a la complejidad, familiaridad y contexto en que se ejecuta esta.

Luego, el estudiante que emplea una estrategia, realiza la tarea, controlando

el curso de la accion y efectuando cambios deliberados cuando lo considere

pertinente para garantizar la consecucion de los objetivos. Finalmente, cuando

a juicio del aprendiz los resultados satisfacen la demanda de la tarea, se

realiza la fase de evaluacion, en la que el estudiante analiza su actuacion, a

objeto de identificar las decisiones cognitivas que pueden haber sido tomadas

de manera inapropiada, para estar a disposicion de corregirlas en posteriores

ocasiones.

- La aplicacion de este sistema de regulacion da origen a un tercer tipo de

conocimiento, denominado condicional, que resulta del analisis sobre como,

cuando y por qué es adecuada una estrategia determinada, y que permite

relacionar situaciones de aprendizaje concretas con determinadas formas de

actuacién mental. En este sentido, es posible afirmar que toda actuacion

estratégica se efectuaria en funcion de un conocimiento condicional que el

alumno construye para la ocasion o reactualiza parcialmente si

las

circunstancias tiene elementos parecidos a las de otra situacion en la que

utilizo eficazmente estrategias.

2.6 DIMENSIONES DEL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO

Siguiendo a Castello, M., Monereo, C. y Pozo. J. |., (2001) es posible sostener que la

utilizacion de una estrategia implica la activacion intencional y deliberada de unos

conocimientos con el propodsito de alcanzar ciertas metas de acuerdo con un plan

establecido. Asi la puesta en marcha de una estrategia requerira que el sujeto

controle la planificacion, supervision y evaluacion de ese plan de accion.
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La distincion entre procedimientos y estrategias no tiene sentido, sino que mas bien
todo procedimiento puede ser usado de forma mas o menos rutinaria o estratégica.
Cuando un procedimiento se usa como una técnica, no existiria metacognicion de via

alta o explicita.

No es posible diferenciar en términos absolutos entre procedimientos técnicos y
absolutos, sino entre el uso técnico y el uso estratégico que alguien hace de esos

procedimientos en un contexto o situacion concreta.

Algunas dimensiones del uso estratégico del conocimiento serian:

Las metas del aprendizaje: Asumir metas con profundidad, y claridad respecto del
por qué de la activacion de esos procedimientos. Cuando la meta supone un
aprendizaje superficial, conduce a un aprendizaje reproductivo, con mecanismos de
aprendizajes asociativos, condicionados por la demanda de la tarea dada por el
profesor y por los sistemas de evaluacion establecidos. Cuando la meta es mas
profunda, esta mas dirigida a la comprension de nuevos significados y a la
reconstruccion de conocimientos previos, el aprendizaje suele convertirse en un

problema y requerir una mayor reflexion estratégica.

El grado de control y regulacion, la conciencia que precisa la tarea de aprendizaje. El
uso estratégico requiere un control explicito por parte del aprendiz. Aqui los
componentes de la accion (planificacion, ejecucion, evaluacion) pueden estar bajo
control estratégico. La instruccion estratégica debe basarse en una transferencia
progresiva de ese control del profesor al alumno, por lo que tendremos un alumno

estratégico, si es que el profesor lo ha sido en su ensefianza.

El nivel de incertidumbre de la tarea de aprendizaje, que estd relacionado con su
novedad y cardcter mds o menos abierto: en general cuanto mas novedosas sean las
condiciones de una tarea de aprendizaje mayor sera el acercamiento estratégico que
requeriran. Si las condiciones son conocidas, pueden aplicarse las rutinas habituales;
si algunas condiciones varian, esta obligara a adoptar decisiones estratégicas para
afrontarla. Cuanto mas abierta se presenta una tarea de aprendizaje, mayor sera la
demanda de aprendizaje. Para que el alumno aprenda de modo estratégico, el
profesor debe procurar que se utilicen esos conocimientos en problemas cada vez mas

complejos, es decir, novedosos y abiertos.
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La complejidad de la secuencia de acciones: Cuanto mds complejo es el
procedimiento, mds se requerird el control estratégico. En contextos escolares la
complejidad crece debido al nimero de pasos involucrados en su ejecucién, o al

dominio previo de otros procedimientos.

2.7 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y METACOGNICION

2.7.1 Pensar sobre el pensamiento

La metacognicion pese a llevar cerca de tres décadas de desarrollo, desde que Flavell
(1979) iniciara sus investigaciones sobre procesos cognitivos, sigue situandose mas en
los terrenos de la investigacion psicolégica, que en los de las aulas escolares, no
obstante, ser un aspecto nuclear en procesos como comprension, memoria, lectura y
estrategias para aprender a aprender, si no, habria que preguntarse ;Qué pasaria si
los sujetos no supieran reconocer que una informacién ya existe entre sus
conocimientos previos? Estarian determinados a aprender una y otra vez los mismos
contenidos y, probablemente, la humanidad tendria dificultades para progresar. Este
conjunto de competencias se explica solo si se acude a la existencia de algln
mecanismo intrapsicologico que permita ser conscientes de algunos de los
conocimientos que se manejan y de algunos de los procesos mentales utilizados para
gestionar esos conocimientos. Dicho mecanismo, se conoce como metacognicion, o
sea, conciencia de la propia cognicién, constituyéndose en uno de los topicos que ha
focalizado gran atencion en las Ultimas décadas, tanto en psicologia evolutiva, como
cognitiva y educativa (Pozo, Monereo y Castelld, 2001). Dada su polisemia y ausencia
de una teoria unificadora, La metacognicion ha sido descrita como introspeccion
reflexiva (filosofia de la mente), como habilidad de autobservacion (conductual-
cognitivismo), en calidad de control ejecutivo (procesamiento de la informacion),
como un tipo de reflexion en y sobre la propia accion (investigacion en la accion) o
como proceso de internalizacion de la regulacion interpsicolégica a la
intrapsicologica (enfoque sociocultural), entre otros posibles términos que invocan un

fendmeno parecido.

A Flavell (1970, 1987), citado por Pozo, Monereo y Castelld (2001), se le reconoce la
autoria del término metacognicion, para él la capacidad metacognitiva se desarrolla a
través de dos fuentes: i. el conocimiento que se va adquiriendo sobre algunas

variables de caracter personal, como el conocimiento y las creencias respecto del
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propio funcionamiento cognitivo, relativas a la pericia de las tareas a realizar, tales
como, esfuerzos y requisitos demandados, y con respecto a las estrategias de
resolucion disponibles; vy, ii. Las experiencias metacognitivas que tiene el aprendiz al
aplicar tales conocimientos y valorar su pertinencia y eficacia. A su vez, se sostienen
que practicamente a partir del ano de vida, los nifios poseen un conocimiento
implicito sobre numerosas caracteristicas, requisitos y limitaciones de su sistema
cognitivo, lo cual emplean para mejorar sus aprendizajes existiendo un incremento

progresivo con la edad (Melot y Nguyen, A, 1987).

2.7.2 Enfoques tedricos para comprender la metacognicion

Siguiendo a Marti (1995), es posible distinguir tres enfoques teoricos que resultan
adecuados para entender de donde surgen los temas asociados a la metacognicion y
que fundamentan muchas de las investigaciones actuales: el procesamiento de la

informacion, la teoria de Piaget y la teoria de Vygotsky

1. Procesamiento de la informacion: el control ejecutivo

La nocion de control ejecutivo conocido también como sistema ejecutivo, tiene una
funcion esencial a la hora de garantizar que los procesos cognitivos se lleven a cabo
con eficacia logrando la resolucion de problemas: i. Predecir las limitaciones de
procesamiento; ii. Ser consciente del repertorio de estrategias disponibles y de su
utilidad en cada caso concreto; iii. Identificar las caracteristicas del problema; iv.
Planificar las estrategias adecuadas para la resolucion del problema; v. Controlar y
supervisar la eficacia de estas estrategias en el momento de ser aplicada, y vi.
Evaluar en cada momento los resultados obtenidos (Brown, 1978 citado por Marti,
1995).

Una actuacion adecuada junto a ciertas estrategias, requiere ademas una supervision
reguladora del sujeto sobre su propia actuacion, en que se distinguen tres tipos de
procesos: una serie de procesos de tipo anticipativo (planificacion), otros que surgen
a medida que el sujeto va desplegando sus acciones (procesos on line que controlan

las adecuaciones) y otros que suponen una verificacion y evaluacion de lo producido.

Se reconoce un procesamiento automatico que es rapido, sin estar limitado por la

memoria a corto plazo, opera de forma paralela y requiere poco esfuerzo y atencion
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por parte del sujeto, mientras que en oposicion se ubica el procesamiento
controlado, que es lento, limitado por las restricciones de la memoria a corto plazo,
opera de forma secuencial y requiere esfuerzo y atencion del sujeto, el
procesamiento automatico. La relacion entre ambos se da en un continuo entre
actividades que en un principio exigen control y esfuerzo, y actividades que se

convierten progresivamente en actividades automaticas.

El enfoque del procesamiento de la informacion aporta por un lado, al hacer hincapié
en la necesidad de una supervision y un control en cualquier actividad de resolucion
de problemas, seiialan la importancia de distinguir, como minimo, dos aspectos de la
cognicion: el que corresponde al conjunto de conocimientos (declarativos vy
estratégicos) a disposicion del sujeto y activados ante una situacion particular, y el
control realizado sobre las acciones efectivas en vistas de alcanzar el objetivo
propuesto. No es suficiente tener conocimientos; es indispensable saber como

utilizarlos.

2. Piaget: toma de conciencia, abstraccion y procesos autorreguladores

Son estos tres los procesos esenciales a los que apela Piaget a la hora de explicar

como y por qué se construye el conocimiento (Piaget, 1980) citado por Marti (1995).

La toma de conciencia seria un proceso de conceptualizacion de aquello que ya esta
adquirido en el plano de la accion (Piaget, 1974). La accién constituye en efecto un
conocimiento (saber hacer) auténomo, conocimiento que muchas veces se manifiesta
por logros precoces. Para Piaget, la toma de conciencia es un proceso de caracter
activo y constructivo que se aplica primero a los aspectos mas periféricos de la
relacion sujeto-objeto y progresivamente alcanza los aspectos centrales de la accion
(Piaget, 1974). Piaget postula que la toma de conciencia, al ser un proceso y no darse
de forma inmediata, debe de reflejarse a través de conceptualizaciones con grados
diferentes de conciencia. Asi, una accion que alcanza su objetivo, aunque sea a
través de regulaciones automaticas, puede ir acompanada de un cierto grado de

conciencia (Piaget, 1974).

Mientras que la toma de conciencia, desemboca en conocimientos explicitos la
abstraccion es un proceso implicito, mas basico que la toma de conciencia, y que

permite al sujeto extraer determinadas propiedades de los objetos (abstraccion
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empirica) o de las propias acciones (abstraccion reflexionante), reorganizarlas y

aplicarlas a nuevas situaciones (Piaget, 1977).

Los procesos de autorregulacion (equilibracion) son basicos para Piaget, y son los que
en definitiva explican que el desarrollo cognitivo posea una dindmica interna
irreductible a la influencia del medio y a la influencia de la programacion hereditaria
(Piaget, 1975). Lo esencial de esta dinamica es el juego de desequilibrios/nuevos
equilibrios dirigidos por procesos reguladores y que llevan al sujeto a crear nuevos
instrumentos cognitivos, cada vez mas estables. Estos procesos consisten en
compensaciones activas del sujeto ante perturbaciones cognitivas de diversa indole
(desajuste entre una anticipacion y los datos, contradiccion entre dos juicios,
aparicion de un nuevo dato que no es directamente asimilable, etc.). Las
compensaciones realizadas por el sujeto ante estas perturbaciones consisten pues en
modificar las actividades cognitivas (regularlas) con tal de dar una solucion a la
perturbacion. Estas regulaciones pueden ser de caracter retroactivo (feedback) o
proactivo (anticipatorio). Piaget introduce tres tipos de regulaciones de complejidad
creciente. Las de tipo alfa son aquellas en las que el sujeto modifica ligeramente la
accion con tal de compensar la perturbacion o aquellas en las que el sujeto anula
dicha perturbacion ignorandola. Las de tipo beta son aquellas en las que el sujeto, en
vez de anular o descartar simplemente la perturbacion, la integra modificando de
forma mas profunda sus esquemas; de esta forma la perturbacion puede ser
asimilada. Por ultimo, las regulaciones de tipo gama son las que operan por
anticipacion: el sujeto es capaz de prever y deducir las variaciones posibles y las
integra en un nuevo sistema. En esta compleja vision que da Piaget de los procesos
reguladores hay que hacer resaltar, en primer lugar, el aspecto indisociable entre
autorregulacion y construccion: al compensar las perturbaciones, el sujeto modifica

sus procesos cognitivos y de esta forma genera nuevas formas de conocimiento.

3. Vygotski: la regulacién ejercida por las otras personas

La teoria de Vygotski, con sus constructos de internalizacion y de zona de desarrollo
proximo (1979) contribuye a impulsar de forma mas notable el estudio de los
mecanismos interpsicologicos en situaciones interactivas (situaciones comunicativas
madre-bebé, situaciones de aprendizaje con interaccion profesor-alumnos, o
situaciones de resolucion de problemas con interaccion experto-nino). A pesar de la

complejidad y diversidad de tales mecanismos tal y como se estan poniendo de
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manifiesto en algunas investigaciones (Coll, 1990; Coll y Solé, 1990; Coll, Colomina,
Onrubia y Rochera, 1992), se introduce el concepto de regulacion por los otros para
mostrar este nuevo aspecto de la metacognicion en contraposicion a la idea de

autorregulacioén de la perspectiva piagetana (Braten, 1991).

Este proceso no se entiende como una transposicion simple y pasiva de la regulacion
externa (interpsicologica) a la regulacion interna (intrapsicologica) sino que ha de
concebirse como una verdadera reconstruccion y transformacion activa por parte del
nifo de los procesos interactivos (Vygotski, 1979). El proceso de internalizacion es,
por tanto, gradual; se pasa de un control y guia de las actividades del nifio realizado
por otra persona a una cesion de dicho control al propio nifio que acaba controlando

su propia actividad.

A medida que el aprendiz desarrolla autonomia sobre su propia actividad, la
regulacion interpsicoldgica va transformandose a la vez de forma correspondiente.
Estos cambios en la interaccion nifo-experto requieren pues un ajuste constante de
las acciones e instrucciones de las personas a la conducta y competencia del nino
(Rogoff, 1993).

Pero en ambos casos lo meta-cognitivo (conocimiento explicito sobre caracteristicas
de la cognicion, conocimiento explicito sobre actividades reguladoras de la actividad
de resolucion) es meta desde el punto de vista del ensefiante pero no necesariamante
desde el punto de vista del alumno; es desde el punto de vista del ensenante que los
conocimientos sobre las caracteristicas de la cognicion son expresados
conscientemente y se aplican a la tarea en cuestion, y es desde su punto de vista que
las actividades reguladoras estan claramente formuladas y se aplican igualmente a la
resolucion del problema. Lo importante es lograr que estos conocimientos sobre
cognicion y estas actividades reguladoras sean re-elaboradas activamente por parte
del alumno para que al final pueda integrarlas de forma auténoma. Sélo entonces se
podra hablar de metacognicion desde el punto de vista del aprendiz (cuando tenga
conocimientos sobre su propia cognicion y sobre la resolucion de la tarea especifica, y
cuando utilice de forma consciente e intencional actividades reguladoras de su propia

actividad de resolucion).
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2.7.3 Componentes de la metacognicion

Es posible distinguir dos componentes centrales:

a. Conocimiento sobre los procesos cognitivos. Este componente alude a los
conocimientos declarativos, el saber qué: estimar la capacidad en el uso de la
memoria, la lectura, la escritura, el calculo, (conocimiento sobre personas)
etc., saber que determinado tipo de tarea es mas dificil que otra o hasta qué
punto se puede abordar un contenido (conocimiento sobre la tarea), darse
cuenta de que no se ha entendido una determinada explicacion o rehacer
tareas con la misma estrategia (conocimiento sobre la estrategia) (Flavell,
1979; 1987).

b. Regulacion de los procesos cognitivos. Este aspecto esta referido a los
conocimientos procedimentales (saber como), lo que implica planificacion,
control y evaluacion; esta orientado, pues, a ajustar y controlar los procesos
cognitivos. Planificar acciones antes de la resolucion de una tarea, repasar un
texto el tiempo suficiente para que pueda ser recordado y entendido, pedir
que repitan una explicacion que al final no se ha entendido, evaluar los

resultados de la estrategia empleada al finalizar una tarea (Marti, 1995).

Sin embargo, la toma de conciencia remite a un complejo tema de discusion filosofica
muy debatido en el area de los procesos psicologicos basicos y relacionado con el
caracter implicito o explicito de estos procesos, o la posible intencionalidad de las
acciones metacognitivas (Marti, 1999). Segun Moreno (1995) este subproceso de la
conciencia se estructura en tres momentos distintos: i. Accion guiada por los
estimulos externos sin toma de conciencia de la accion propia ni inhibicion de las
acciones incorrectas, que equivale a un proceso altamente implicito; ii. En un
segundo momento se inicia la inhibicion de conductas incorrectas junto a los primeros
intentos de planificacion, que corresponderia a una aproximacion a la conciencia de
los procesos; y, iii. Toma de conciencia de la accion propia y conocimiento de las
causas de los acontecimientos externos. Este tercer momento seria el que permite
lograr un equilibrio entre los esquemas internos y el mundo externo que activa el

proceso de planificacion.
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Dicha toma de conciencia, plantea dificultades teoricas y metodologicas. Respecto a
la metodologia empleada en el estudio de la metacognicion, el principal interrogante
que se esboza es como determinar hasta qué punto el sujeto ha tomado conciencia de
que se haya involucrado en un proceso particular, para que tenga validez lo que
verbaliza o escribe, tal cual lo ha experimentado, ello considerando que al parecer
existe diversos niveles de explicitacion. Asi, desde el punto de vista tedrico el
principal tema de interés es el papel de los conocimientos implicitos y explicitos en la
toma de conciencia y como éstos se definen y activan en el contexto del

conocimiento metacognitivo.

2.7.4 Los métodos empleados, investigacion de procesos metacognitivos

La investigacion orientada al estudio de los procesos metacognitivos emplea variados
métodos y técnicas; no obstante, los principales materiales e instrumentos que se

destacan en los trabajos del area son:

a. Cuestionarios de autoreporte. Se fundamentan en los componentes teéricos
de la metacognicion como la autorregulacion (planificacion, control vy
evaluacion), a partir de los cuales se definen los items, factores y/o escalas a
indagar. Se apoyan en las técnicas del analisis factorial, y la principal
finalidad es inferir el conjunto de dimensiones o factores asociados a una
conducta o proceso especifico que se espera corresponda con la estructura

teorica propuesta (O’Neil y Abedi, 1996).

b. Tareas de comprension lectora. Son ejercicios de lectura acompanados de
preguntas acerca de las actuaciones del alumno y que se realizan antes,
durante y después de la tarea. Posteriormente, suelen complementarse con
otro conjunto de preguntas sobre la comprension del texto, y se analiza la

relacion entre las acciones o estrategias del sujeto y su nivel de comprension.

c. Hojas de observacion. Consisten en pautas de observacion que se definen a
partir de un conjunto de items, interrogantes o conductas a observar, y a
través de los cuales el investigador observa ciertas conductas mientras el

sujeto realiza la tarea.
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d. Tareas en computador. Estos sistemas registran la ejecucion del sujeto antes,

durante y después de la tarea; se compara, ademas, el registro del sistema

con la informacion que aporta el sujeto. Se trata, en todos los casos, de

propuestas interesantes; sin embargo, la mayoria de estos instrumentos, y el

software de apoyo, empleado en las tareas, se basa en material abstracto,

situaciones artificiales o experimentales alejadas, por lo general, de las

condiciones reales de aprendizaje académico.

Con respecto a la investigacion en el area de las estrategias metacognitivas, Marti

(1995) senala que el principal objetivo de ésta es el analisis de la relacion entre los

conocimientos del sujeto y la resolucion efectiva de la tarea y/o la relacion entre la

forma de regular la propia actividad y la resolucion efectiva de la misma.

2.8 CLASIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Pese a existir diversidad de criterios al clasificar las estrategias de aprendizaje, se

observa cierta coincidencia entre algunos autores en establecer tres grandes clases

de estrategias (Pintrich, y De Groot, 1990):

2.8.1 Como cognitivas, metacognitivas y de manejo de recursos

Las estrategias cognitivas hacen referencia a la integracion del nuevo material
con el conocimiento previo. Serian un conjunto de estrategias que se utilizan
para aprender, codificar, comprender y recordar la informacion al servicio de
ciertas metas de aprendizaje (Gonzalez y Touron, 1991). Este tipo de estrategias
serian las microestrategias, siendo mas especificas para cada tarea, mas
relacionadas con conocimiento y habilidades concretas, y mas susceptibles de
ser ensenadas. En este grupo, Weinstein y Mayer (1986) distinguen tres clases de
estrategias: estrategias de repeticion, de elaboracion y de organizacion. Las
estrategias de repeticion consisten en pronunciar, nombrar o decir de forma
repetida los estimulos presentados dentro de una tarea de aprendizaje. Se
trataria de un mecanismo de la memoria que activa los materiales de
informacion para mantenerlos en la memoria a corto plazo y, a la vez,
transferirlos a la memoria a largo plazo (Beltran, 1993). Por otro lado, mientras
que la estrategia de elaboracion integra los materiales informativos

relacionando la nueva informacion con la informacion ya almacenada en la
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memoria, la estrategia de organizacion intenta combinar los elementos
informativos seleccionados en un todo coherente y significativo. Ademas, dentro
de esta categoria de estrategias cognitivas Beltran (1993) reconoce las
estrategias de seleccion o esencializacion, cuya funcion principal es la de
seleccionar aquella informacion mas relevante con la finalidad de facilitar su

procesamiento.

La mayoria de las estrategias incluidas en esta categoria, constituyen las
condiciones cognitivas del aprendizaje significativo, el que se define como un
proceso en el que el aprendiz se implica en seleccionar informacion relevante,
organizar esa informacion en un todo coherente e integrar dicha informacion en

la estructura de conocimientos ya existente.

Al mismo tiempo, Pozo, 1990), basandose en la diferenciacion de Weinstein y
Mayer (1986) entre estrategias de elaboracion, organizacion y repeticion,
asocian cada una de ellas a diferentes tipos o enfoques de aprendizaje. Las dos
primeras hacen referencia a estrategias de procesamiento profundo y la tercera

a estrategias superficiales.

Las estrategias metacognitivas hacen referencia a la planificacion, control y
evaluacion de la propia cognicion por parte del aprendiz. Son estrategias que
permiten el conocimiento de los procesos mentales, asi como el control y
regulacion de los mismos con el objetivo de lograr determinadas metas de
aprendizaje. Serian macroestrategias, ya que son mucho mas generales que las
anteriores, presentan un elevado grado de transferencia, son menos susceptibles
de ser ensenadas, y estan estrechamente relacionadas con el conocimiento

metacognitivo.

El conocimiento metacognitivo requiere consciencia y conocimiento de variables
de la persona, de la tarea y de la estrategia (Flavel, 1987). En relacion con las
variables personales esta la consciencia y conocimiento que tiene el sujeto de si
mismo y de sus capacidades y limitaciones cognitivas; lo que se va formando a
partir de las percepciones y comprensiones que desarrollamos nosotros mismos
en tanto sujetos que aprenden y piensan (Justicia, 1993). Las variables de la
tarea se refieren a la reflexion sobre el tipo de problema que se va a tratar de

resolver. Y las variables de estrategia, incluyen el conocimiento acerca de las
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estrategias que pueden ayudar a resolver la tarea. En este sentido, puede
entenderse el conocimiento metacognitivo como utilizacién de pensamiento
reflexivo para desarrollar la consciencia y conocimiento sobre uno mismo, la

tarea, y las estrategias en un contexto determinado.

c. Las estrategias de manejo de recursos sirven de apoyo, e incluyen diferentes
tipos de recursos que contribuyen a que la resolucion de la tarea se lleve a buen
término. Su finalidad es sensibilizar al estudiante con lo que va a aprender, para
lo cual integra tres ambitos: la motivacion, las actitudes y el afecto (Beltran,
1993; Justicia, 1993). Otros autores (Dansereau, 1985; Justicia, 1993) las
denominan estrategias de apoyo, e incluyen aspectos claves que condicionan el
aprendizaje como son el control del tiempo, la organizacion del ambiente de
estudio, el manejo y control del esfuerzo. Este tipo de estrategias, en lugar de
enfocarse directamente sobre el aprendizaje tendrian como finalidad mejorar
las condiciones materiales y psicologicas en que se produce ese aprendizaje
(Pozo. 1989, 1990).

Todo esto nos indica que los estudiantes suelen disponer de una serie de estrategias
para mejorar el aprendizaje, aunque la puesta en marcha de las mismas depende,
entre otros factores, de las metas que persigue el alumno, referidas tanto al tipo de
metas académicas (por ejemplo, metas de aprendizaje-metas de rendimiento) como a
los propositos e intenciones que guian su conducta ante una tarea de aprendizaje en

particular.

Otra forma de clasificacion puede estar dada por tres variables que pueden ayudar a
identificar distinto tipo de estrategias: La naturaleza del objeto sobre el que incide
su accion mediadora facilitadora; el grado de transferencia a situaciones de
aprendizaje diversas que demuestran poseer, y su dificultad para ser ensefadas en

marcos instruccionales (Nisbet y Schucksmith,1987).

Basado en aquello, Kirby (1984) es posible distinguir entre microestrategias de
aprendizaje, que actlian entre una tarea especifica y su adquisicion, con un nivel muy
limitado de generalizacion a otros problemas, pero muy susceptibles de ser
ensefadas; y las macroestrategias de aprendizaje, cuya accion tiene por objetivo el

conocimiento y comprension de los mecanismos de aprendizaje que activa el
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aprendiz. Dicha mirada se puede complementar con una clasificacion mdltiple,

Weinstein y Mayer (1986):

Estrategias de repeticion: Comprenderian las practicas de registro, copia,
repeticion y rutinarizacion de técnicas de estudio basicas, con un grado de

control cognitivo minimo.

Estrategias de elaboracidon. Que incluyen técnicas, métodos y formas de
representacion de datos que favorecen las conexiones entre los conocimientos
previamente aprendidos y los nuevos contenidos, con un bajo nivel de control

cognitivo.

Estrategias de organizacion. Formadas por sistemas de agrupamiento,
ordenacion y categorizacion, para obtener una representacion fidedigna de la
estructura de la informacion. Aqui se ubican competencias relativas al orden
temporal, procedimental o espacial de eventos en la estructura textual de un
escrito expositivo, narrativo o a la representacion precisa de un tema. Posee

control cognitivo de tipo superior.

Estrategias de regulacion: En este grupo utilizaria las habilidades
metacognitivas en sus esferas de: meta-atencion, meta-comprension, meta-

memoria. El grado de control cognitivo requerido es muy elevado.

Estrategias afectivo-motivacionales: Aqui se incluirian preferencias
cognitivas, instruccionales y ambientales que muestra el alumno en el
momento de aprender, y las posibilidades de control que es capaz de ejercer
sobre estas variables disposicionales. La utilizacion consciente y prepositiva,
del estilo personal de aprendizaje, del estilo motivacional, del enfoque de
estudio, corresponderia a esta division. En este caso el nivel de control

ejercido debe ser maximo.

2.8.2 Clasificaciones de estrategia segun el tipo de aprendizaje implicado

Las clasificaciones mas centradas en la forma en que aprende el estudiante, se

apoyan en la naturaleza de los procesos de aprendizaje involucrados y sus metas. Asi

surgen un enfoque superficial y otro profundo. Los que a su vez, se corresponden con
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dos concepciones en la psicologia del aprendizaje (Pozo, 1989): la del aprendizaje

asociativo y la del aprendizaje constructivo.

Pozo (2000) formula la siguiente clasificacion para los diversos tipos de estrategias:

Tabla 2.4 Clasificacion para diversos tipos de estrategia

Repaso simple Repetir
Por asociacion Repaso Apoyo al repaso | Subrayar
(seleccionar)
Destacar
Copiar, etc.
Por reestructuracion Simple Palabras clave
(significado externo) Imagen
Rimas
Cadigos
Elaboracion
Por reestructuracion Compleja Formar analogias
(significado interno) Leer textos
Clasificar Formar categorias

Formar redes de

o conceptos
Organizacion P
Jerarquizar Identificar estructuras
Hacer mapas
conceptuales

Extraido de Pozo, 2000

La diferenciacion puede contribuir a precisar las metas de un determinado
procedimiento. No obstante, dada la imprescindible integracion entre los procesos
repetitivos y constructivos en el aprendizaje escolar, es decir, el complemento que
surge entre adquirir informacion y darle significado. Puesto que esta distincion entre
dos extremos puede resultar insuficiente surgen otras clasificaciones como la de la

tabla presentada precedentemente, que presenta tres tipos de estrategias:

- Repaso.
- Elaboracion (simple y compleja).

- Organizacion.

Las estrategias de repaso, se sustentan en un aprendizaje asociativo o repetitivo

siendo Util para reproducir eficazmente un material verbal o técnicas rutinarias.
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Al aumentar la cantidad y complejidad del material de aprendizaje, el repaso no
basta haciéndose necesarias las técnicas de elaboracion simple, que prestan una
estructura a un material, para aumentar su probabilidad de recuperacion (Pozo,
1990). A este nivel se encuentran rimas, abreviaturas, palabras claves, etc. Esto

facilita la repeticion pero no la comprension.

La elaboracion compleja implica prestarle una estructura ajena, cuyo significado
acaba por penetrar en el propio material, impregnandolo de aquel significado. En

este caso resulta Gtil la utilizacion de metaforas y analogias.

La forma mas directa de otorgar significado a un material, es utilizar estrategias de
organizacion generadoras de estructuras constructoras de relaciones de significados.
El uso estratégico de estructuras textuales, la elaboracion de jerarquias como mapas
conceptuales son procedimientos que aumentan las relaciones entre los elementos de

informacion, y por consiguiente su significado

Esta clasificacion basada en formas en que el estudiante aprender puede ser muy Uutil,
pero a la vez puede resultar muy general o ambigua, dado que agrupa procedimientos

basados en técnicas diferentes para funciones distintas.

2.8.3 Clasificaciéon de estrategias de aprendizaje en funcion del aprendizaje

realizado

Un criterio alternativo y complementario, para clasificar y dar sentido a los
procedimientos o estrategias de aprendizaje lo constituye la funcionalidad de la
actividad. Asi se ha diferenciado entre estrategias para comprender la informacion y
para recuperarla (Danserau, 1985 citado por Pozo, 2000). A continuacion Pozo (2000)
presenta una tabla con las clasificaciones funcionales de los procedimientos conforme
a lo que postulan autores como Monereo et al (1994), Pastor (1993), Pozo y Postigo
(1993):
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2.5 Clasificaciones funcionales de los procedimientos

MONEREQO et al (1994)

PASTOR (1993)

POZO Y POSTIGO (1993)

Para la observacion.

Para la comprension y el analisis
de los datos.

Para la ordenacién de los
hechos.

Para la clasificacion y sintesis de

Que suponen actividad motriz
evidente.

Que implican habilidades
cognitivas basicas.

Para la recogida de informacion.

Para el tratamiento de la

Para adquirir la informacion.
Para interpretar la informacion.

Para analizar la informacion y
realizar inferencias.

Para comprender y organizar la
informacion.

datos. informacioén.

Para comunicar la informacién.
Para la representacion de
fenémenos.

Para la expresion de la
informacion.

Para la retencién de datos. Para interpretar y seguir

L instrucciones y normas.
Para la recuperacion de datos.

. L Para medir y calcular.
Para la interpretacion e

inferencia de fenébmenos. Para la orientacion espacial.

Para la transferencia de
habilidades.

Para la demostracion y
valoracién de habilidades.

Para leer y escribir.
Para favorecer la creatividad.

Para la planificacion.

Extraido de Pozo, 2000.

La ventaja de la organizacion de los procedimientos de acuerdo a su funcion es que
vincula mas la ensefanza de procedimientos a los formatos practicos del aula, a lo
que en ella se hace realmente. Dado aquello, es que se utilizara este criterio
funcional en la propuesta de organizacion de contenidos procedimentales vy

estratégicos en la realizacion del presente estudio.

La propuesta de procedimientos sobre la cual se realiza esta investigacion posee una
razonable base tedrica y a la vez una utilidad practica, es decir que satisfaga tanto
los requerimientos de los tedricos como los de los docentes, tratando siempre de

mantener un equilibrio.

También se propone un equilibrio entre lo general y lo especifico, de manera que
todo lo que los estudiantes deben aprender a hacer con sus conocimientos, podria
agruparse en cinco categorias, las que a su vez se subdividen jerarquicamente en

muchos otros tipos de categorias.

A continuacion se expone la clasificacion de los procedimientos presentada por el
autor Pozo (2000),

investigacion. Se ha optado por esta propuesta, considerando que, por una parte,

la que ha servido como base para realizar la presente
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provee de valiosa herramientas para acceder a las estrategias de aprendizaje en
entornos socioeducativos, y por otra, tiene facilidad de concrecion a nivel curricular
en escenarios formativos, como podria ser la formacion inicial docente, lo cual es
respaldado por el propio Pozo (2000), cuando sefala que esta clasificacion se
corresponde con cinco fases o etapas en el procesamiento de la informacion durante

el aprendizaje. De este modo el alumno:

a. Debe ser capaz de incorporar nueva informacion, sabiendo buscarla,

seleccionarla (Adquisicion de la informacion).

b. Una vez adquirida la informacion, en varios casos debe ser interpretada,
traducida a un codigo o lenguaje en el que resulte mas informativa

(Interpretacion de la informacion).

c. Frecuentemente, se debe analizar esa informacion extrayendo consecuencias
que no estan presentes, a través de inferencias, de analisis y de investigacion

(Analisis de la informacion).

d. La informacion obtenida debe ser comprendida, o sea, relacionada entre si y
con conocimientos previos mediante la organizacion de la informacion y asi

obtener la maxima significacion (Comprension de la informacion).

e. Finalmente, el conocimiento asi generado debera ser comunicado, es decir,
representado en lenguajes explicitos que dominen procedimientos especificos

para la transmision de la informacién (Comunicacion de la informacion).

Se presenta una secuencia logica, para un criterio que resulte Gtil para comprender
los procedimientos necesarios para aprender a aprender. Asi como los saberes
declarativos se organizan en areas, los ejes procedimentales podrian constituirse

también areas del curriculum.

A continuacion se muestra en detalle un analisis de la propuesta que hacen Pozo
(2000):

2.8.3.1 Procedimientos o estrategias para adquirir informacion

Son empleadas para incorporar nuevos datos o incrementar los ya existentes, se

refiere a las acciones dirigidas a la busqueda, recogida y seleccion de la informacion.
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Del mismo modo se incluyen técnicas destinadas al mantenimiento de la memoria, lo

cual esta estrechamente vinculado con las estrategias de repaso y elaboracién simple.

Los alumnos deben aprender de manera explicita a seleccionar la informacion
procedente de una fuente y cuando la fuente no esta presente debe saber buscarla.
Debe contar también con recursos eficaces, técnicas y estrategias, para mantener y

consolidar la informacién que van a necesitar recuperar mas adelante.

2.6 Procedimientos para la adquisicién de la informacion

1. Adquisicion de lainformacién

1. Directa

A. OBSERVACION
2. Indirecta: técnicas e instrumentos

- Toma de apuntes
1. Fuente oral

- Resumen
- Subrayado
B. SELECCION DE
INFORMACION 2. Fuente - Toma de apuntes
texto/gréafico - Resumen

) - Toma de apuntes
3. Fuente Visual
- Resumen

1. Biblioteca, textos, documentos...

B. BUSQUEDA Y RECOGIDA DE

INFORMACION 2. Medios de comunicacion (radio, prensa).

3. Uso de diversas fuentes documentales

C. REPASO Y MEMORIZACION 1. Ejercicios de repaso y memorizacion.

DE LA INFORMACION

2. Utilizacion de mnemotecnias.

Extraido de Pozo, 2000

En la sociedad actual la cantidad de informaciéon inmediatamente accesible es tan
numerosa que resulta imperioso saber buscarla y seleccionarla. Resulta imposible en
estos dias manejarse en el aluvidon informativo que nos rodea, sin unas minimas
destrezas o técnicas que permitan navegar por internet, buscar informacion en una
base de datos o simplemente programar o simplemente programar un video para

grabar un programa.

a. Observacion
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Los aprendices debe aprender a mirar, para obtener informacion, ya sea mediante

observacion directa, o indirecta.

El dominio de las técnicas de observacion resulta menos simple de lo que parece
puesto que posee un alto componente conceptual, mediados por categorias y criterios
de observacion, para lo cual resulta necesario entrenar estas capacidades en los

alumnos.

b. Seleccién de la informacién

Toda observacion requiere una seleccion de informacion, la cual debe basarse en
otros procedimientos especificos. Tales procedimientos pueden aplicarse también al
lenguaje oral, escrito y grafico. Cuando la informacion posee distintos formatos se

requiere decodificar la informacion mediante procedimientos de interpretacion.

Monereo et al (1999) plantean que no existe certeza de que los apuntes se tomen de
forma consciente en intencional en funcion de unos objetivos de aprendizaje y de

forma ajustada a las condiciones de una asignatura y un profesor concreto.

En general los estudiantes que no reciben una ensefanza explicita de como hacer una
toma de apuntes eficaces, tienden a ser meros copistas, que en la mayoria de los
casos tienden a hacer un registro literal. Monereo y Pérez Cabani (1996) expresan que
ademas de analizar lo que hace el alumno, se debe considerar las distintas variables
del proceso instruccional, donde resulta vital el rol que desempena el profesor. La
forma en que los aprendices registran la informacion refleja por un lado la forma en
que se les presenta ésta, y por otro la forma como se les pide que la presenten en el

examen, esto sitla la practica docente en una ensefanza meramente reproductiva.

c. Busqueda y recogida de informacion

No basta con seleccionar la informacion, previo a ello los aprendices deben realizar
una blsqueda y recogida de informacion, ir a bases de datos, bibliotecas,

hemeroteca, web.

La creciente complejidad y la diversidad de fuentes de informacion demandan cada

vez mas destrezas que permitan el dominio de las tecnologias de la informacion. Es
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importante que estas técnicas logren ir mas alld de las fuentes tradicionales de

informacion, es fundamental incorporar las tecnologias de la informacion.

d. Repaso y memorizacion

Luego de acceder, seleccionar e incluso registrar la informacion, los estudiantes
deberian almacenarla y conservarla al menos hasta el dia del control. Esta categoria
de la adquisicion es el repaso y la memorizacion de la informacion que asegura el
mantenimiento mas o menos provisional. Pasada la infancia estas técnicas de repetir
pueden volverse inadecuadas o insuficientes a medida que aumenta la complejidad de

lo que se debe aprender.

2.8.3.2 Procedimientos para interpretar la informacion

Luego de recogida y seleccionada la informacion, es necesario interpretarla, o sea,
decodificarla o traducirla a un nuevo cédigo, con el que pueda conectar esta
informacion. Estos procedimientos, vinculados con las estrategias de elaboracion
compleja, tienen como finalidad facilitar la conexion de la nueva informacion con
contenidos de la memoria del alumno y, por tanto, la activacion de los conocimientos

previos de los alumnos sobre la materia.

Tabla 2.7 Procedimientos para la interpretacion de la informacion

2. Interpretacion de la informacion

a) Intercédigo.

] - Verbal-gréfico
A. DECODIFICACION DE LA 1. Traduccién o transformacion de la - Verbal-numérico

INFORMACION informacion _
- Gréfico-verbal

b) Intracodigo

1. Recepcién/comprensién de la aplicacion de un modelo a una
situacion real.

B. APLICACION DE MODELOS
PARA INTERPRETAR 2. Aplicacion de un modelo a una situacion real
SITUACIONES

3. Ejecucion de una aplicacion de un modelo a una situacion
real.

C. USO DE ANALOGIAS Y 1. Recepcion/comprension de analogias y metaforas.
METAFORAS PARA INTEPRETAR
LA INFORMACION 2. Actividades/produccion de analogias y metaforas.

Exraida de Pozo, 2000
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En la sociedad multimedia, resulta esencial traducir la informacion desde los diversos
codigos o lenguajes. Tanto los lenguajes, como los formatos y los soportes requieren
una verdadera alfabetizacion para que el lenguaje de nuestra mente pueda

decodificar.

Quien recibe los mensajes no tiene procedimientos para reestructurar su
construccion, por lo que resulta vital que los profesores conozcan en toda su
complejidad cognitiva los procedimientos de interpretacion que se halla en la base de

la comprension de gran parte de los aprendizajes escolares.

Los alumnos continuamente utilizan procedimientos para interpretar informacion, los

que pueden ser identificados en tres grupos:

a. Operaciones que requieren traducir informacién de entre cédigos.

Ocurre cuando por ejemplo se quiere traducir de un formato verbal a un formato
algebraico datos representados graficamente, o centimetros a kildmetros manejando
la escala de un mapa. Estas operaciones suponen traducir dentro de un mismo cédigo,

o bien efectuar una traduccion de un codigo a otro, es decir intercodigo.

En ciertos casos los dos tipos de codigos se hallan estrechamente ligados entre si y
también a diversos procedimientos de adquisicion de informacion, mostrando

estrecha vinculacion entre los diversos procedimientos.

b. Aplicacion de un modelo para interpretar un fenédmeno o situaciones.

El aprendizaje significativo implica una construccion activa por parte del alumno de
modelos que le permitan integrar nueva informacion. Resulta importante la

integracion entre los modelos mentales ya existentes y situaciones nuevas.

La aplicacion de un modelo puede implicar una secuencia de pasos, que debe
aprenderse ademas del modelo, se requiere una secuencia planificada de acciones
que permitan una adecuada aplicacion de un modelo, por ejemplo para establecer un
diagnostico. Los estudiantes aplican un modelo formulando preguntas relevantes de la

situacion, identificando variables adecuadas.
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c. utilizacién de ciertas metaforas y analogias para interpretar informacién

Ciertos estudios resaltan la importancia de la formacion y asimilacién de analogia en
el aprendizaje constructivo y en la adquisicion de nuevos conocimientos. La
utilizacion de analogias, esta presente en las clasificaciones de estrategias de
Weinstein y Mayer (1985) y Pozo (1990) como estrategias de elaboracion compleja. En

los textos escolares es posible encontrar ejemplos claros de esos procedimientos.

La escasez de analogias y metaforas puede deberse mas a la presentacion de las ya
formadas y listas para el consumo cognitivo, que la orientacion a la produccion
cognitiva de metaforas propias, reflejando el modelo de proveedor-consumidor en

relacion al profesor alumno.

Al construir metaforas realizamos mapas o espejos del mundo, y no siendo iguales
tienden a parecerse a él en aspectos relevantes para ser creibles. Lo que aportan de
especifico las analogias al conocimiento y al aprendizaje es el establecimiento de
relaciones de similitud entre el modelo y la realidad en algunos parametros. Es su
caracter analogico, basado en imagenes o formatos representacionales que conservan
alguna similitud con el original, el que da fuerza a las analogias como instrumentos

didacticos, ya que las hace no solo creibles, sino faciles de activar.

2.8.3.3 Procedimientos para analizar la informacion

Luego de interpretada, la informacion suele ser analizada pudiendo realizarse
inferencias con el objeto de extraer los conocimientos implicitos en la informacion
recibida. Esto requiere técnicas de destreza y razonamiento. Este tipo de
procedimientos tiene estrecha relacion entre aprender a aprender y aprender a
pensar. En el contexto del curriculum, las estrategias de razonamiento son
procedimientos fundamentales para extraer nueva informacion de los datos
disponibles. Pese a que no es facil realizar una clasificacion sintética y comprehensiva
de los procedimientos de analisis e inferencia, la tabla que se presenta mas abajo,
recoge los mas importantes, tomando como criterio no las estructuras fundamentales
de razonamiento humano, sino mas bien la funcionalidad educativa de estos
procedimientos, el tipo de tarea o contextos escolares en los que se producen. Asi es

como aparecen clasificados de la siguiente manera:
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Tabla 2.8 Procedimientos para el anélisis de la informacion

3. Andlisis de la informacién

1. Analisis de los casos y ejemplificacién de un

A.ANALISIS Y COMPARACION DE LA modelo.
INFORMACION 2. Establecimiento de relaciones entre modelos e
informacion.

1. Inferencias predictivas.

B. REALIZACION DE INFERENCIAS . Inferencias causales.

. Inferencias deductivas.

. Planificacion.

. Disefio.

. . Formulacion de hipétesis.
C. INVESTIGACION

. Ejecucion.

O [WIN|FP|W[IN

. Contrastacion de hipétesis

Evaluacion de resultados.

Extraido de Pozo, 2000

a. Analisis y comparacion de la Informacién

Si en el apartado anterior los aprendices deben interpretar fenomenos a partir de un
modelo (ejemplo cinético-molecular, que explica el comportamiento del agua en sus
diferentes estados de agregacion), el analisis y comparacion de informacion con un
modelo implica, mas bien, pensar en las caracteristicas de un modelo y su adecuacion
para interpretar ciertas situaciones. Aqui, el procesamiento esta dirigido mas al

analisis del modelo que a la asimilacion o comprension de una situacion dada.

Luego de explicar el modelo cinético molecular se puede comprobar, si los alumnos
saben utilizarlo para analizar situaciones, pidiéndoles que intenten estudiar
diferentes fenomenos desde este modelo lo que sucede cuando se hincha un globo
con aire caliente, la evaporacion del agua que hierve, o la flotacion del hielo sobre el
agua. Al realizar esta tarea se hace que los alumnos analicen el propio modelo, que
parece adecuarse bien a algunas situaciones pero no tantas otras. Cuando se trata de
analizar y de comparar modelo entre si, el interés esta cada vez mas centrado en
como funciona el modelo y no tanto en los hechos que explica, y en esta direccion

deben orientarse los procedimientos para hacer uso de aquellos conocimientos.

b. Realizacién de inferencias

La realizacion de inferencias o razonamientos supone ir mas alla de la informacion

proporcionada en los datos o en el modelo, extrayendo conclusiones no incluidas en la
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informacion, no explicitas pero que se derivan de ella.

Se considera tres tipos de inferencias: predictivas, causales y deductivas. Las
predictivas es cuando se pide a partir de una situacion dada la extraccion de
conclusiones con respecto a sus consecuencias probables. Se basan en razonamientos
probabilisticos, constituyéndose en una de las funciones esenciales del conocimiento
adquirido. Las causales, en lugar de predecir consecuencias, se orientan a la
busqueda de los antecedentes causales de una informacion, o sea a su explicacion,
por ejemplo cuando explicamos por qué un alumno fracasa en el colegio. Se
caracterizan porque las hacemos ante situaciones nuevas, no se suele explicar lo
normal, y porque resultan mas faciles que las inferencias predictivas. En las

deductivas las conclusiones se derivan de la informacion disponible.

c. Investigacion

Muchos de los procedimientos que se han desarrollado para el analisis e inferencia
suelen utilizarse en el contexto de actividades de investigacion, en las que pueden

reconocerse tradicionales fases de una investigacion cientifica.

No toda tarea escolar requiere de todos los pasos de una investigacion cientifica, a
veces se les dan los pasos en forma parcial. Conviene recordar que cuando se trate de
tareas complejas, o que requieran aplicar diversos procedimientos, como es el caso
de la investigacion, una estrategia solo puede aplicarse cuando se dominan las
técnicas que la componen. También se sabe que si todos los elementos que la
componen se dominan ya de forma rutinaria, la tarea deja de ser un problema, y por

lo tanto la actividad deja de ser una investigacion.

2.8.3.4 Procedimientos para comprender y organizar la informacion

La comprension y organizacion que en general dependen de los conocimientos
conceptuales, puede verse facilitada y ampliada si se recurre a procedimientos
adecuados. Se puede decir que el intento mas o menos deliberado por dar significado
a un material de aprendizaje, debe dar cuenta en primera instancia de cuanto no se
comprende, lo cual ademas de conocimientos conceptuales requiere de

conocimientos estratégicos
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La aplicacion sistematica estratégica, de determinados procedimientos dirigidos a
desentrafnar el significado de un material, ya sea texto o explicacion de una clase,
hace mucho mas probable el establecimiento de relaciones significativas entre los
elementos que lo componen, y su organizacion dentro de un entramado conceptual
que les dé coherencia (Coll, 1999; Novak,1998; Pozo, 1996 citados por Pozo, 2000). Si
reconocemos que el significado y la comprension requieren un procesamiento
explicito, aquellos procedimientos que explicitan las relaciones entre los elementos

qgue componen un material tenderan a incrementar su papel en la comprension.

La investigacion sobre estrategias de aprendizaje ha destacado en el dltimo tiempo: i.
Como el entrenamiento en determinados procedimientos o estrategias puede facilitar
la comprension de textos y discursos de diversa naturaleza; ii. Como puede
entrenarse de modo especifico el establecimiento de relaciones conceptuales; iii.
Como el entrenamiento en técnicas de organizacion conceptual de la informacion
ayuda a la comprension. Esto coincide con los tres tipos de procedimientos para

organizar la informacion a partir de lo que se estructura la siguiente tabla.

Tabla 2.9 Procedimientos para la comprension y organizacidn conceptual de la
informacion

4. Comprensién y organizacion conceptual de lainformacion

1. diferenciacion de los tipos de discurso.

2. ldentificacioén de las estructuras de textos.

3. Diferenciacion de ideas primarias Yy

A. COMPRENSION DEL DISCURSO .
secundarias.

(ESCRITO/ORAL)

4. Comprension del significado.

5. Integracion de la informacion de diversos
textos o fuentes.

1. Relacién de diversos factores causales en la
explicacion de la informacion.

2. Integracion de la informacion de diversos

factores causales para la explicacion de un
B. ESTABLECIMIENTO DE RELACIONES fenémeno.

CONCEPTUALES

3. Diferenciaciéon entre diversos niveles de
analisis de un fenémeno.

4. Andlisis y contrastacion de explicaciones
diversas.

1. Clasificacion

C. ORGANIZACION CONCEPTUAL 2. Establecimiento de relaciones jerarquicas.

3. Utilizacion de mapas conceptuales, redes
semanticas.

Extraido de Pozo, 2000
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a. Procedimientos para la comprension del discurso

Parte importante de lo que los alumnos aprenden se basa en la recepcion de
informacion organizada, ya sea en forma de textos o de explicaciones verbales. Las
recientes investigaciones demuestran que para comprender esa informacion el
aprendiz debe ser un lector activo que procesa la informacion aportando su capacidad
de inferencia y sus conocimientos previos. El lector construye, es decir, reconstruye

lo que lee o escucha (Sanchez, 1998; Solé, 1992 citados por Pozo, 2000)

Las mismas investigaciones ponen de manifiesto una doble dificultad de transferencia
o generalizacion: Por un lado, destaca la escasa atencion en las escuelas por la
lectura fuera de su aprendizaje inicial. Al respecto sefiala Solé (1997 citada por Pozo,
2000), es como si se considerara que una vez que el alumno ha aprendido a leer, va a
poder utilizar la lectura para aprender a partir de textos y para cualquier otra

finalidad que se proponga conseguir.

Queda la impresion de que en la escuela no se fomenta el habito de leer para
aprender. Los alumnos no aprenden a procesar textos. Por otra parte, el aprendizaje
de la lectura se realiza sobre textos narrativos, en Comunicacion y Lenguaje,
mientras que cuando los aprendices tienen que leer para aprender, deben hacerlo con
textos cuyas caracteristicas son diferentes. Ciertos procedimientos buscan diferenciar
diversos elementos que componen un texto, y diferenciar las ideas principales y

secundarias.

b. Procedimientos para el establecimiento de relaciones conceptuales

Las significatividad de una informacion depende de las relaciones conceptuales que
potencialmente puedan darse entre esta informacion y conocimientos previos. Cuanto
mas se favorezca el establecimiento de relaciones conceptuales mas se facilitara el

aprendizaje significativo.

En este caso los procedimientos de organizacion tendrian como proposito comparar
diferentes modelos sobre unos mismos datos, o de relacionar diversos niveles o modos

alternativos de dar sentido a unos datos.
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La actitud perspectivista, tan propia del aprendizaje constructivo (Pozo, 1999),
resulta particularmente necesaria para abordar ciertos aprendizajes sociales, y
requiere entrenamiento en procedimientos especificos para conocer relaciones
causales multiples para el analisis de un fenomeno. Conocer y aplicar diferentes
formas de razonar y entender un problema es un buen ejercicio para promover no
solo una mejor comprension de cada una de ellas, sino para lograr extraer la propia

voz a partir de todas esas voces.

c. Procedimientos para la organizacién conceptual

Sirven para clasificar un conjunto de elementos, los que tienen una naturaleza
procedimental, y posee cierto grado de complejidad, como por ejemplo clasificar

jerarquicamente entre si, ciertas categorias previamente establecidas.

Estas estrategias (clasificacion, ordenacion, jerarquica...) ocupan un lugar muy
destacado en la investigacion reciente sobre estrategias de aprendizaje e incluso
algunos programas de entrenamiento y enriquecimiento intelectual, en forma de
mapas conceptuales (Monereo y Castelld, 1997; Novak, 1998; Novak y Gowin, 1984
citados por Pozo, 2000) y redes de conocimiento. En realidad, serian un ejemplo mas
de procedimientos para el establecimiento de relaciones conceptuales, pero merecen
destacarse aparte dado que son técnicas muy elaboradas y que, por lo tanto,
especifican con mucho detalle no sélo las operaciones o procesos que debe realizar el
alumno para aprenderlas, sino también las secuencias instruccionales mediante la que
pueden ensenarse. Los mapas conceptuales por ejemplo, estan pensados para que el
alumno explicite a través de una representacion grafica, la forma en que comprende
o relaciona un conjunto de conceptos. A diferencia de los esquemas o diagramas
utilizados en las aulas, estos mapas, los hacen los propios estudiantes, ya que su

funcién es ayudarle a organizar su propio conocimiento.

2.8.3.5 Procedimientos para comunicar la informacién

Un procedimiento que debe ser entrenado es el relacionado con la transmision y
comunicacién de la informacion, empleando diversidad de recursos (orales, escritos,
graficos u otros). Son procedimientos esenciales. Debe considerarse que la evaluacion
de los aprendizajes esta mediada por los medios expresivos y de comunicacion

utilizados. No basta con saber algo para saber comunicarlo y expresarlo.
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Estructurar y organizar de modo deliberado los mensajes es otra forma no soélo de
comunicarlos mejor sino también de comprenderlos mejor. Para Bereiter y
Scardamalia (1992 citados por Pozo, 2000) es lo que denominan modelo de
transformar el conocimiento, en oposicion a la idea simple de que comunicar es saber

decir o decir lo que sabes.
En la siguiente tabla se clasifican los procedimientos de comunicacion de la
informaciéon tomando un criterio funcional, basado en la realidad escolar. Se logran

diferencian los tipos de comunicacion.

Tabla 2.10 Procedimientos para comunicar la informacion

5. Comunicacion de la informacion

1. Planificacion y elaboracién de guiones.

2. Diferenciacion entre tipos de exposiciones.

3. Andlisis de la adecuacién de la exposicion.

A. EXPRESION ORAL 4. Exposicion (uso de técnicas y recursos

expresivos).

5. Respuestas a preguntas.

6. Justificacion y defensa de la propia opinion.

1. Planificacion y elaboracion de guiones.

2. Uso de técnicas de expresion: resimenes,
esquemas, informes.

B. EXPRESION ESCRITA 3. Diferenciacion entre los diversos tipos de
expresion escrita.

4. Andlisis de la adecuacion del texto escrito.

5. Exposicion y defensa de la propia opinién

1. Uso de recursos y técnicas de expresion.
C. OTROS TIPOS DE EXPRESION - gréficas: mapas, tablas, diagramas.
- nuevas tecnologias: ordenador, video, fotografia.

Extraido de Pozo, 2000

a. Procedimientos para la expresion oral

Parte importante de la comunicacion en el entorno escolar se realiza mediante
procedimientos de expresion oral. No obstante, no resulta facil hallar actividades
escolares que ensefien a los alumnos a expresarse oralmente. Tampoco es abundante

la investigacion acerca de la manera en que los alumnos hablan de lo que saben, pese
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a que para hablar con eficacia sobre algo conviene la planificacion y elaboracion de
guiones, el dominio de determinados recursos expresivos, la justificacion y

argumentacion de las propias opiniones.

b. Procedimientos para la expresion escrita

En este grupo de procedimientos se encuentra la planificacion, la elaboracion de
guiones y resimenes. Este formato bastante com(n en la tradicion escolar, requiere
mas que dominar los procesos de escritura, al respecto Castelld y Milian (1997),

sugieren acerca de la composicion escrita que:

“No basta con saber escribir de acuerdo con la normativa ortogrdfica,
morfoldgica y sintdctica, sino que es preciso aprender otras cosas referidas
a los mapas sociales del uso escrito del lenguaje: cuando se escribe un texto
de opinién y para qué, quién es el receptor de la noticia o la explicacion,
qué cambios en el texto conlleva el cambio de destinatario o de intencidn,
cémo se organiza una explicacion para alguien que tiene un conocimiento

del tema menor, igual o mayor que el escritor, etc.”

La complejidad de gestionar los conocimientos y habilidades que intervienen en la
composicion escrita depende mucho de las estrategias de que dispone el sujeto, y
supone una gran dificultad para los escritores inexpertos. Parte del problema parece
radicar en el hecho de que los estudiantes tampoco afrontan la actividad de escribir
de una forma estratégica, ni sus profesores les ensenan a hacerlo asi. Pocos alumnos
escriben para comunicar o para otras metas que digan relacion con la transformacion
del conocimiento (Castelld, 1999). La utilizacion de estrategias de comunicacion
escrita ayudaria mucho en el aprendizaje escolar y, especialmente, a que los

aprendices emplearan mejor los conocimientos adquiridos.

Ocurre con frecuencia de que al estudiante se le exige escribir, en diversas
asignaturas, pero pocos estan dispuestos a ensefarle, especialmente en aquellas
disciplinas distintas de Lenguaje y Comunicacion.

c. Procedimientos relacionados con otros tipos de expresion

Actividades escolares que utilizan graficos, dibujos, mapas, imagenes resultan muy
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potentes y poseen un alto valor cultural. Las imagenes y representaciones
multimedia, tiene un notable poder no sélo como vehiculo de comprension, sino que
también como medio de comunicacion. El estudiante puede aprender a representar
graficamente lo que sabe, sea mediante dibujo, graficos, diagramas, mapas y
cualquier otro cédigo visual. Tanto las formas escritas como las visuales, constituyen

dos formas complementarias de representar y comunicar lo que saben.

2.9 LA FORMACION DEL PROFESOR COMO APRENDIZ ESTRATEGICO

Anderson (1989a) citada por Putnam y Borko (2000), propone cinco dimensiones que
permiten contrastar las propuestas de los docentes reformadores para el nuevo
milenio, con un enfoque de la educacion mas tradicional. Sostiene que existe una
gran variedad entre las aulas y los profesores, en general las perspectivas de la
ensenanza y el aprendizaje que se esta proponiendo difieren de la ensefanza habitual
en diversos aspectos, en las aulas orientadas hacia la reforma, de alguna manera las
dimensiones que se presentan a continuacion contribuyen, a partir del contraste, a

entregar un cierto perfil al profesor estratégico:

1. Los objetivos académicos se centran en el desarrollo de la pericia que se
manifiesta con el uso estratégico y flexible del conocimiento frente al
recuerdo de hechos y la especifica aplicacion de habilidades para cada

contexto.

2. El papel mas importante del profesor es el de actuar de mediador del
aprendizaje a medida que va siendo construido por los estudiantes en lugar

de transmitir informacion a los estudiantes.

3. Los estudiantes juegan el papel de constructores activos de redes cognitivas
significativas que se utilizan en la resolucion de problemas en lugar de jugar
el papel de receptores de informacion que ha de aplicarse directamente a

actividades practicas.

4, Las tareas académicas requieren de los estudiantes que definan y representen
problemas y transformen el conocimiento existente en una de las muchas
soluciones posibles en lugar de servir como lugares de aplicacion de
procedimientos algoritmicos a problemas que tienen sélo una solucidn

correcta.
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5. Los contextos sociales pueden presentar unas condiciones donde el fracaso se
acepta como parte del aprendizaje, la autorregulacion o cognicién se valora
mas que cualquier otra regulacion, y los otros estudiantes se ven como
fuentes de aprendizaje en lugar de condiciones donde el fracaso tiene
consecuencias sociales, la fuente de regulacion cognitiva es exterior al
estudiante, y los demas alumnos son vistos como obstaculos para el

aprendizaje.

Al revisar los trabajos existentes sobre formacion de profesores, se pone de
manifiesto que el corpus de conocimiento que ofrece la psicologia de la educacion,
sobre como los profesores pueden contribuir con su accion educativa a que los
alumnos aprendan mas y mejor son aun limitadas. Es necesario disponer de teorias
instruccionales que centren su atencion en la intervencion durante el proceso de
construccion de conocimiento y en como ensefar a construir conocimiento estratégico
(Coll, 1993).

Desde la perspectiva, en que se le entrega al futuro docente la responsabilidad de
ensefar a aprender, aparece incompatible la funcion que considera la transmision del
conocimiento como funcion basica de su intervencion. Para ensefiar a aprender, el
profesor tiene que ser capaz de reflexionar y tomar decisiones respecto a como
plantear la ensefanza de los contenidos curriculares de manera que facilite la
utilizacion de estrategias de aprendizaje y ayude a sus alumnos a aprender a
aprender. La intervencion del profesor (MacCombs, 1993) debe favorecer en el
estudiante la toma de decisiones que va tomando a lo largo del proceso de
aprendizaje. La acentuacion de procesos metacognitivos permitira al estudiante
aumentar progresivamente el control sobre su propio aprendizaje rompiendo

gradualmente las ataduras de dependencia establecidas por el profesor.

La investigacion psicologica sostiene que las estrategias de aprendizaje no se
aprenden de manera espontanea, existe una estrecha relacion con la ensefanza-
aprendizaje en el aula, por lo que resulta fundamental la formacion del profesor
como ensenante de estrategias. Para asumir su parte de responsabilidad, el profesor
debe poseer una formaciéon que le permita tomar decisiones sobre sus actuaciones
como aprendiz y como ensefiante de estrategias. La formacion al respecto debera
ofrecerle instrumentos de interpretacion y analisis de la situacion en que desarrolla

su actividad.
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El logro de aprendizajes eficaces depende, entre otros factores, de como el alumno
gestione o emplee sus conocimientos para tomar mejores apuntes, o para recordar
mejor la estructura de un contenido. A tal uso deliberado e intencional de los propios
conocimientos se le llama estrategias de aprendizajes, nociones definidas en un
comienzo por Nisbet y Schucksmith (1986) y Danserau (1985), considerando las
secuencias integradas de procedimientos o actividades que se eligen con el proposito
deliberado de facilitar la adquisicion, almacenamiento vy utilizacion de la

informacion.

El principal objetivo de quien ensena es que sus alumnos aprendan, por lo tanto
tendra que reflexionar en torno a las dificultades de ciertos temas y a los
procedimientos para que los estudiantes aprendan. Aqui vale la pena preguntarse
sobre ;cuales son las caracteristicas que definen a un profesor como aprendiz

estratégico? Y ;Cual tiene que ser la formacion del profesor desde esta perspectiva?

Los estudios realizados en torno al profesor como aprendiz de la materia, se centran
en la formacion inicial (Pérez Cabani, 1997) colocando de relieve que potenciar en los
futuros profesores la comprension del propio proceso de aprendizaje favorece la
percepcion de la propia competencia académica. La formacion del profesor como
aprendiz tendria que llevar a la reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje y la
capacidad de tomar decisiones respecto a qué procedimientos utilizar en funciéon de
un objetivo en un contexto determinado. Asi, el profesor podra utilizar después este

conocimiento cuando desarrolle actividades docentes.

De lo anterior se desprenden las principales caracteristicas de la formacion del

profesor como aprendiz estratégico son:

a. Favorecer la reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje.

b. Favorecer la capacidad de tomar decisiones respecto a como es preciso

actuar en funcion de un objeto en un contexto determinado.

c. Ensenar posteriormente el valor y la utilidad de los procedimientos de

aprendizaje.

d. Guiar la decision de cuando y por qué utilizarlos.
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e. Facilitar la autonomia, la reflexion y la regulacion de los estudiantes.

Desde la perspectiva del profesor como ensefiante, éste posee la responsabilidad de
orientar a los estudiantes en la utilizacion de procedimientos de aprendizaje que les
ayuden a construir el conocimiento. La forma de presentar el conocimiento, la
cantidad y tipo de informacion, las preguntas que formule, pueden favorecer o no el
desarrollo y utilizacion de habilidades metacognitivas y de estrategias de
aprendizaje. Esto lleva a plantearse preguntas acerca de las caracteristicas de un
profesor estratégico, ante lo cual diversos autores (Nisbet y Schucksmith, 1986; 1993;

Monereo (coord.), 1994; Monereo, 1993) plantean lo siguiente:

1. Es un pensador y un especialista en la toma de decisiones, capaz de planificar
y organizar las tareas de clase, relacionar nuevas materias con temas y
conocimientos previos. Se asegura que los aprendices comprendan los

contenidos y anticipen las dificultades de aprendizaje.

2. Es experto en su materia, puede diferenciar el contenido relevante del que
no lo es, estableciendo objetivos cognitivos claros; distingue entre procesos y
resultado de aprendizaje; divide las tareas en las diferentes partes que las
integran y reflexiona con sus alumnos. Esto le permite organizar y representar

adecuadamente los contenidos a ensenar.

3. Planifica y tiene en cuenta las ideas y concepciones previas inadecuadas para
utilizarlas como punto de referencia en su intervencion, de este modo sus
ideas y explicaciones favoreceran la modificacion de las ideas erroneas y la

comprension de la materia.

4. Es un modelo que explicita sus procesos de pensamiento para que puedan ser
aprendidos por sus alumnos. También manifiesta las relaciones existentes
entre qué ensefna y como lo enseia, ofreciendo modelos de aprendizaje sobre

como aprender la materia y que hacer con lo aprendido.

5. Es un mediador que guia el pensamiento de los alumnos hacia metas
apropiadas que les permite asumir progresivamente la responsabilidad de su
aprendizaje, ayudandole a establecer un dialogo consciente con ellos mismos

al aprender.
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6. Ensena a construir la propia autoimagen cognitiva, identificando las propias

habilidades, preferencias y dificultades en el momento de aprender.

7. Insiste en la reflexion sobre los procesos de pensamiento seguidos por los
alumnos para resolver problemas de aula, teniendo en cuenta las condiciones
particulares en que se producen e intentando a la vez que los aprendices
discriminen lo exclusivo de la tarea planteada de aquellas partes del proceso

que son aplicables a solucion de otros problemas.

8. Provee de procedimientos de trabajo y de investigacion basados en como,

donde buscar y seleccionar la informacion.

9. Establece sistemas de evaluacion que permiten la reelaboracion de las ideas
ensefnadas y concibe la evaluacion como una oportunidad de que el alumno

aplique de manera auténoma los procedimientos de aprendizaje.

El analisis de dichas caracteristicas, nos lleva a plantear la cuestion de como debe ser
la formacion del profesor estratégico, ante lo cual Wilson (1988) sostiene que para
que los profesores ensefen estrategias de aprendizaje, deben tener una formacion

que garantice lo siguiente:

a. Formar previamente a los profesores respecto de que estrategias ensefiar y

para qué.

b. Se requiere de una formacion continuada para ayudar a los profesores a
desarrollar materiales instruccionales, sistemas y modelos para introducir las

estrategias.

c. Postula que después de un periodo de tiempo, en el cual se ha asumido la
necesidad de ensefar estrategias de aprendizaje, los estudiantes interioricen

la creencia de que estas son Utiles para mejorar el trabajo académico.

Esta propuesta formadora proporciona orientaciones sobre qué debe incluir y como se

debe llevar a cabo la formacion de ensehantes estratégicos.

A continuacion se presenta un resumen de las principales caracteristicas de la

formacion del profesor como ensefiante estratégico:
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Qué estrategias se han de ensefiar y por qué.

2. Como introducir las estrategias en las actividades habituales.

3. Como se pueden utilizar las estrategias como un soporte para la ensefanza.

4. Modelos para desarrollar materiales instruccionales.

5. Variedad de situaciones instruccionales para aplicar el uso adecuado de las

estrategias.

También es posible hablar en este apartado del concepto de buen usuario de
estrategias, lo que debiera ser la aspiracion de un docente que aspire a transformarse
en profesor estratégico, dicho profesor debiera reunir cinco caracteristicas (Pressley,
Borkowski y Schneider, 1987):

a. Un amplio repertorio de estrategias: Distinguen en primer término, la
estrategia especifica del dominio (la formula de una ecuacion de segundo
grado), y en segundo, la estrategia de orden superior, que se emplea para
controlar otra estrategia. Un ejemplo lo constituye el lector que ordena las
estrategias al leer: echa una ojeada rapida al texto antes de iniciar la
lectura, después presta atencion selectiva a la informacion importante, a

continuacion supervisa y, por Ultimo, revisa lo que ha leido.

b. Conocimiento condicional: Conocimiento importante porque saber cémo
hacer algo es poco practico si no se sabe cuando y donde emplearlo. Por
ejemplo, se puede estudiar para una prueba durante tres horas y suspender
por no haberse centrado en la informacion que aparece en ella. Ser capaz de
evaluar una prueba con antelacion, para determinar que es lo que entra en

ella y cual es la mejor manera de prepararla.

c. Una amplia base de conocimiento: Como uno de los elementos mas
importantes del aprendizaje, Pressley, Borkowski y Schneider, (1987)
sostienen que codificar y representar la informacion nueva en la memoria sin
que haya una base de conocimiento que haga las veces de ancla
practicamente imposibilita que tenga un lugar de aprendizaje eficaz. Pero el

conocimiento existente es asimismo importante, porque fomenta la
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utilizacion de estrategias y, a veces, compensa su falta. Por ejemplo, nifios de
primaria aprender listas de clasificacion sin emplear estrategias, debido a su

capacidad de activar el conocimiento sobre la categoria.

d. Control de la accion: que significa que los alumnos son capaces de motivarse
a si mismos, de no distraerse y de atribuir correctamente su progreso al
esfuerzo, no a la capacidad. Incluso ninos pequenos dan muestras de

controlar su aprendizaje y de centrar la atencion.

e. Automatismo de los cuatro elementos anteriores: Que se concibe como la
capacidad de activar el conocimiento o de llevar a cabo una tarea recurriendo
minimamente a los limitados recursos de procesamiento. Un elemento
esencial del buen uso de estrategias es que sea automatico, porque en caso
contrario, no se pueden asignar los recursos a la regulacion de orden superior
del aprendizaje. Los estudiantes que no han automatizado el empleo de
estrategias asignan la mayor parte de sus recursos a tareas cognitivas basicas,
como la percepcion, la atencion, el acceso a la informacion de la memoria de

largo plazo y la seleccion de estrategias.
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3. Marco Metodologico
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3. METODOLOGIA

3.1 EL DISENO

Corresponde a una triangulacion metodoldgica que aborda las ventajas del uso
combinado y complementario de enfoques cuantitativos y cualitativos en la
investigacion social, esto significa que se procur6 enriquecer los analisis cualitativos
basados en entrevistas y analisis de documentos, con un analisis cuantitativo a través
de encuestas. Mucho se ha dicho en el ultimo tiempo acerca de la conveniencia de
aplicar distintos paradigmas metodoldgicos a través de una de sus tantas modalidades
y que se materializa en el manejo conjunto de diversas fuentes de informacion
claramente identificadas con la dicotomia de informacion cuantificable - informacion

no cuantificable o cualitativa.

Como ventaja de la triangulacién, (Cantor, 2002) puede mencionarse, la posibilidad

de adquirir un conocimiento mas amplio y profundo del objeto de analisis.

Seglin Stubbs (1987) el término triangulacién puede utilizarse de varias formas, pero
especialmente se refiere a la recogida y comparacion de distintas perspectivas sobre
una situacion. De este modo los datos cuantitativos de una investigacion se pueden
contrastar con informes cualitativos y viceversa. Glaser y Strauss (1968) sostienen que
cualquier método es bueno para producir ideas y que, probablemente, lo mejor es
una combinacion de varios. Webb (1966) citado por Stubbs (1987), manifiesta la
necesidad de combinar distintos métodos de investigacion en las ciencias sociales, en
primer lugar, porque son un medio de dar validez a los datos a través del contraste v,
en segundo lugar, porque ninguna medida se integra en un Unico parametro, puro y

aislado.

Una de las ideas basicas tras el concepto de triangulacion es, por tanto, que la

descripcion del analista debe compararse con la de los participantes.

La triangulacion metodologica, ademas, impide que se acepte facilmente la validez

de ciertas impresiones; amplia el ambito, densidad y claridad de los constructos ha
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desarrollar en la investigacion, corrige sesgos que pudieran aparecer al examinar el

fendomeno desde una sola mirada.

La triangulacion metodologica de la presente investigacion lleva en consecuencia a
definir esta como de cardcter cualicuantitativa. Por lo tanto uno de los enfoques de

los recurridos en esta investigacion es:

3.2 EL ENFOQUE CUANTITATIVO

Dicho enfoque se inscribe en la metodologia empirico-analitica derivada de las
ciencias fisiconaturales y se apoya en los principios de filosofia positivista (Latorre;
Del Rincon; Arnal, 1997). Se centra en aspectos cuantificables de los fenomenos
educativos con el fin de constatar relaciones y explicaciones causales generalizables,
o sea, coloca énfasis en el contexto de justificacion o contrastacion de hipdtesis,
destacando la naturaleza nomotética de la investigacion. Aunque este enfoque
metodologico no aborda los multiples aspectos de la realidad educativa, continla

siendo la orientacion predominante en determinados ambitos educativos.

Dentro de este enfoque, lo pertinente a la presente investigacion se inscribe en lo
que se denomina metodologia no experimental, en que se busca un contexto o
situacion donde obtener los datos necesarios porque el fendmeno ya se ha producido.
Se recogen los datos y analizan pero no se modifica la situacion. Estos métodos se

limitan a describir una situacion que ya viene dada.

Kerlinger (1985) se refiere a esta situacion como a una busqueda sistematica empirica
en la cual el cientifico no tiene control directo sobre las variables independientes
porque ya acontecieron sus manifestaciones o por no ser manipulables. Las
inferencias sobre las relaciones, sin intervencion directa, a partir de la variacion

comun de las variables independientes y dependientes.

La denominacion de método descriptivo, es la mas aceptada en la comunidad
cientifica, y en ella se incluyen estudios tales como los de desarrollo, las distintas
formas de métodos de encuesta, el estudio, y el método observacional, las técnicas
que utiliza son la encuesta y la observacion. Si en el presente estudio ha existido una
referencia expresa al enfoque cuantitativo, y a la metodologia descriptiva, es porque

se ha utilizado la encuesta como uno de los instrumentos para la recogida de datos.
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Junto con Latorre, Del Rincon y Arnal (1997), se puede decir, que la investigacion por
encuesta es de uso frecuente en el ambito educativo, quizas por la aparente facilidad
que presenta y al caracter directo que posee. Basicamente la encuesta consiste en
formular preguntas directas a una muestra representativa de sujetos a partir de un
protocolo o guion previamente elaborado. Caracterizan la encuesta, como un método
de investigacion basado en una serie de preguntas orientadas a sujetos que pueden
constituir una muestra representativa de una poblacion con el fin de describir y/o
relacionar caracteristicas personales y ciertos ambitos de informacion necesarios para

responder al problema de investigacion.

El segundo enfoque metodologico al que recurre este trabajo es el denominado:

3.3 ENFOQUE CUALITATIVO

Denominado también metodologia constructivista/cualitativa equivalente a los
términos interpretativo, naturalista, hermenéutico, siendo utilizado para designar un
amplio espectro de creencias, supuestos y conceptos, relativos a una modalidad
alternativa a las metodologias convencionales de corte positivistas (Guba y Lincoln,
1989 citados por

Esta orientacion metodoldogica posee como objeto la comprension del complejo
mundo de la experiencia humana: como las personas viven, experimentan,
interpretan, construyen los significados, y cdmo éstos son integrados en la cultura, el
lenguaje y las acciones de los actores sociales. Para comprender una situacion tratan
de capturar lo que las personas dicen y hacen, es decir, los procesos de interpretacion
que utilizados para construir la realidad. El proposito de la investigacion es
desarrollar construcciones de la realidad compartidas que iluminen un contexto
particular y proporcionen hipotesis de trabajo para la investigacion de otros (Latorre,
Del Rincon, Arnal 1997).

Esta metodologia se sirve de las palabras, de las acciones y de los documentos orales
y escritos para estudiar las situaciones sociales tal como son construidas por los
participantes. El contacto directo con los participantes o informantes (sujetos),

constituye un rasgo caracteristico de este tipo de investigacion.

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L'EDUCACIO | DE L'ESPORT BLANQUERNA BARCELONA



129

EL CONOCIMIENTO ESTRATEGICO Y PROCEDIMENTAL. IMPLICADO EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE

La recogida de informacion se realiza a través de estrategias interactivas como: la
entrevista, la observacion participante o el analisis de documentos. Asi se obtiene una
comprension directa de la realidad, no mediada ni filtrada por instrumentos de

medida (Latorre, Del Rincon, Arnal, 1997).

3.4 INSTRUMENTOS EMPLEADOS EN LA RECOLECCION DE INFORMACION

3.4.1 Revisién de Documentos

Puesto que interesa conocer lo declarado oficialmente por la institucion, en este caso
la universidad, se hace preciso revisar los programas de estudio de las carreras de

pedagogia.

Para Elliot (1996) Los documentos pueden facilitar informacion importante sobre las
cuestiones y problemas sometidos a investigacion, considera que pueden incluirse
documentos como: programas y esquemas de trabajo, informes sobre el curriculo de

grupos y comisiones de trabajo de la escuela y hojas de examenes utilizadas.

El analisis de documentos constituye una fuente de suma utilidad, que proporciona
datos sobre un fendmeno determinado, situacion o programa. A veces se constituye
en la Unica fuente para acceder a cierta informacion. Permite iniciar una evaluacion
para vislumbrar las caracteristicas de un programa. Los documentos escritos se
constituyen asi en una fuente idonea para conocer los objetivos, el propdsito y la

justificacion del programa Del Rincon, Arnal, Latorre, Sans (1995).

Los materiales escritos se deben considerar como instrumentos cuasi-observacionales
que vienen a complementar a otras estrategias y en cierto modo reemplazan al

observador y/o entrevistador en situaciones de dificil acceso (Woods, 1989).

La clasificacion mas difundida es la que considera: documentos oficiales, y
Documentos personales. Dadas las caracteristicas de esta investigacion, solo se hace
referencia a los documentos oficiales, en cuya categoria se inscriben, registros y
materiales oficiales y publicos, disponibles como fuentes de informacion (Taylor y
Bogdan, 1998)
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Los documentos oficiales pueden ser presentados como material interno y material
externo. El material interno seria el generado y disponible al interior de la propia
organizacion. Permiten tener informacion sobre su forma de organizacion,
organigrama, normativa, funciones, fines y valores que sustenta. El material externo
estaria referido a los documentos que produce la institucion para comunicarse con el
exterior: revistas, comunicaciones, cartas, divulgaciones. Constituye material Util
para conocer la perspectiva oficial de la institucion (Del Rincon, Arnal, Latorre, Sans
(1995).

La recogida y analisis del libro de texto, guias curriculares, apuntes de clase, listas de
matricula, actas de reuniones, expedientes personales de los alumnos, documentos
personales de profesores y alumnos, correspondencia, documentos gubernamentales y

otros archivos cuya elaboracion estimula al investigador (Goetz y LeCompte, 1988).

3.4.2 Encuesta y Cuestionario

Probablemente el instrumento de uso mas generalizado en las investigaciones sociales
sea el cuestionario, el cual consiste en una serie de preguntas sobre una cuestion
respecto de la cual se desea investigar y cuyas respuestas se han de recoger por

escrito para investigacion

Para Ghigliona y Matalon (1978) citados por Del Rincon, Arnal, Latorre y Sans (1995)
los cuestionarios poseen tres objetivos: i. Estimar ciertas magnitudes absolutas, por
ejemplo, el censo de poblacion; o bien, magnitudes relativas, como la proporcion de
una tipologia concreta en una poblacion estudiada; ii. Describir una poblacion o sub
poblacion; por ejemplo, qué caracteristicas poseen los televidentes de un canal
determinado; iii. Contrastar hipotesis, bajo la forma de relaciones entre dos o mas
variables; por ejemplo, comprobar si la frecuencia de un comportamiento varia con la
edad.

De acuerdo con Cohen y Manion (1990) el disenar un cuestionario, debe tener como
minimo tres consideraciones: proposito del cuestionario, la poblacion a la que va

dirigido y recursos disponibles.

Para el caso de esta investigacion, se ha optado por un cuestionario del modo escalar,

escogiéndose la modalidad de Escala Likert, la que se construye con un cierto nimero
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de preguntas que actian como reactivo ante quien responde. El participante expresa
su acuerdo o desacuerdo frente a los enunciados para proceder a una seleccion
estadistica de los items. La mitad de estos deben presentarse de forma positiva, y la

otra mitad negativa respecto al topico.
Una vez aplicada la escala se procede a la puntuacion de las respuestas teniendo en
cuenta los items positivos y negativos. Por ejemplo, en la puntuacion de una escala

de cuatro grados se procedera del siguiente modo:

Juicios positivos:

Totalmente de acuerdo 4 puntos
Algo de acuerdo 3 puntos
Algo en desacuerdo 2 puntos
Totalmente en desacuerdo 1 punto

Juicios negativos:

Totalmente de acuerdo 1 punto

Algo de acuerdo 2 puntos
Algo en desacuerdo 3 puntos
Totalmente en desacuerdo 4 puntos

3.4.3 La entrevista

Provee informacion sobre hechos y aspectos subjetivos de las personas: creencias y
actitudes, percepciones, valores o conocimientos que de otra forma estarian fuera
del alcance del investigador. Desde la percepcion del propio informante la entrevista
incorpora una perspectiva interna que permite interpretar comportamientos,
constituyéndose en una fuente de significado y complemento para el proceso de

investigacion.

Un listado de caracteristicas comunes a toda entrevista es el que da Sandin (2003), en
que considera: comunicacion verbal, cierto grado de estructuracion, finalidad
especifica, situacion asimétrica, proceso bidireccional, adopcion de roles especificos

por ambas partes.
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Para la el enfoque constructivista, la entrevista resulta valiosa por cuanto aporta la
profundidad, el detalle y las perspectivas de los entrevistados, permitiendo la
interpretacion de los significados de las acciones. Gracias a la entrevista pueden ser
descritos e interpretados aspectos de la realidad que no son directamente
observables: sentimientos, impresiones, emociones, intenciones o pensamientos, asi
como acontecimientos que ya ocurrieron con anterioridad (Del Rincén, Arnal, Latorre,
Sans, 1997).

Kerlinger (1975), muestra tres usos basicos que a su juicio puede tener la entrevista:
instrumento de exploracion: ayuda a identificar variables y relaciones, a sugerir
hipotesis y a guiar otras fases de la investigacion, instrumento de recogida de datos y
complemento de otros métodos, para obtener informacion que no se puede conseguir

de otra forma o comprobar la certeza de la informacion obtenida anteriormente.
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4. Sujetos Participantes y dimensiones de analisis
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4.1 SUJETOS, PARTICIPANTES O INFORMANTES

e Participan estudiantes de pedagogia que cursan cuarto u octavo semestre de
las cuatro carreras de pedagogia existentes en la Universidad Catoélica del
Maule, de Chile a la fecha de la investigacion, es decir, Educacion Fisica,
Educacion Especial y Diferenciada, Educacion General Basica y Educacion

Parvularia.

e Profesores que imparten docencia en las asignaturas pertenecientes al
curriculo de formacion profesional en los cuartos y octavos semestres de las
cuatro carreras de pedagogia que existen en la Universidad Catolica del Maule
de Chile.

4.2 DIMENSIONES DE ANALISIS E INSTRUMENTOS

Las dimensiones de analisis consideradas fueron:

a. Los programas de las asignaturas de formacion profesional de 2° y 4° afno de

las cuatro carreras de pedagogia, existente en la universidad.

b. La percepcion de los estudiantes en torno a las estrategias de aprendizaje

aprendidas en clases mediante aplicacion de una encuesta escrita.

c. La percepcion de los profesores de pedagogia respecto a las estrategias
ensefiadas en los cursos de formacion profesional a los futuros docentes,

entregada a través de una entrevista directa.

a. El andlisis de los programas de formacion profesional de IV° y VIl semestre de las

cuatro carreras de Pedagogia.

Respecto de los programas de asignatura, fueron recogidos dos por cada semestre,
aquellos correspondientes a los cuartos y octavos semestres de la carrera y que

correspondian a los cursos de formacion profesional.
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A continuacion se detallan cuales fueron las asignaturas y cursos por nivel y por

carrera:

- Para la carrera de Educacion Fisica se consideraron las siguientes asignaturas:

Cuarto Semestre: Voleibol
Gimnasia Artistica
Octavo semestre: Psicologia del Aprendizaje

Atletismo

- Para la Carrera de Educacion Especial y Diferenciada:

Cuarto semestre: Psicolingtiistica, Evaluacion y Tratamiento.
Matematica I.
Octavo Semestre: Integracion Social y Laboral

Evaluacion, Diagnostico y Rehabilitacion Lectora.

- Para la Carrera de Educacion General Basica:

Cuarto semestre: Desarrollo del Lenguaje y sus Estrategias en el Primer
Ciclo.
Pensamiento Logico Matematico y sus Estrategias en el
Primer Ciclo.

Octavo semestre Expresion Artistica y sus Estrategias en EGB

Educacion Técnica, Tecnoldgica y sus Estrategias

- Para la Carrera de Educacion Parvularia:

Cuarto semestre: Psicologia del Aprendizaje
Expresion Corporal
Octavo semestre: Iniciacion a la Lectura y Escritura

Metodologia del Trabajo Comunitario.

En la mayoria de los cursos existen mas de dos asignaturas de formacion profesional,
por lo que se optd por aquellas que pudiesen tener un mayor efecto formativo,

utilizando como criterio el mayor creditaje.

b. La percepcion de los estudiantes en torno a las estrategias de aprendizaje

utilizadas en clases
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Respecto de la percepcion que tienen los alumnos de las estrategias de aprendizaje
que adquieren en los cursos de formacion profesional, se aplico una encuesta a la
totalidad de los alumnos de cada carrera, instrumento construido en la modalidad de
escalamiento tipo Likert, en el que se presentaba una serie de afirmaciones
relacionadas con su experiencia como aprendiz en el aula, directamente relacionado
con los procedimientos o estrategias de aprendizaje practicadas. Se pide a cada
alumno que externalice su percepcion eligiendo uno de los cinco puntos de la escala,
cada punto lleva asignado un valor numérico. Asi cada asignatura obtiene una
puntuacion respecto a cada afirmacion, permitiendo finalmente la obtencion de una
puntuacion total promedio respecto de cada una de las categorias construidas segun

la clasificacion de Pozo (2000).

c. La percepcion de los profesores de pedagogia respecto a las estrategias ensefiadas

por ellos en los cursos de formacion profesional.

Esta parte se realizd mediante entrevista individual (Pérez Serrano, 1994) a cada
profesor que tuvo a su cargo la entrega de alguna asignatura de formacion profesional
de las sefaladas mas arriba. Se pretendia lograr cierto nivel de profundidad, conocer
de forma descriptiva algunos procedimientos utilizados en clase, obtener
explicaciones a situaciones complejas. Todas las respuestas fueron grabadas en cinta

magnetofonica y luego transcritas en forma integra.

Para facilitar los analisis de textos tanto de los programas, como de las entrevistas se
utilizaron colores que permitan discriminar los ejes procedimentales quedando éstos

de la siguiente forma:

1. Adquisicion de informacion : Rojo

2. Interpretacion de la Informacion : Violeta

3. Analisis de la Informacion : Anaranjado
4, Comprension y organizacion de la Informacion : Verde

5. Comunicacion de la informacion : Azul
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