
CUESTIONARIO SOBRE EL DESARROLLO DEL MÓDULO DE FORMACIÓN EN CENTROS
DE TRABAJO (FCT) EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA
(ALUMNOS)

Apreciado/da alumno/a:

En el contexto actual y futuro, todo lo relacionado con la importancia que está adquiriendo la
nueva Formación Profesional Específica en su proyección sobre el sistema social y económico, hace que
éste ámbito de la formación educativa se transforme en un encuentro de interés desde el punto de vista de
la investigación.

La preocupación del investigador se centra en el análisis del funcionamiento del módulo de
Formación en Centros de Trabajo (FCT) de los Ciclos Formativos (tanto de Grado Medio como de Grado
Superior) relacionados con las Familias Profesionales técnico-industriales que se imparten en el ámbito
territorial de la provincia de Zaragoza.

El presente cuestionario constituye un instrumento básico para recoger opiniones sobre la
planificación y desarrollo de las prácticas del módulo de FCT. Su estructura permite recoger aspectos
generales y específicos relacionados con la investigación. A partir de esta información y gracias a su
colaboración anónima, se podrán delimitar las variables de estudio, facilitando así la mejora en el
desarrollo de este módulo de prácticas formativas en la empresa.

Más concretamente, se le ruega que conteste con sinceridad, de la forma más detallada y con el
máximo rigor posible, a las preguntas que se formulan. El valor, interés y utilidad del estudio quedan
condicionados por la veracidad de la información recogida y por la fidelidad en el momento de reflejar la
realidad de la situación estudiada. Por ello, se pide su opinión personal y un poco de su tiempo (los
cuestionarios siempre son entretenidos).

El investigador se compromete a enviarle, si es de su interés y así lo solicita, un resumen de los
resultados del estudio.

Muchas gracias por su colaboración.

INSTRUCCIONES:

Lea detenidamente cada ítem.
Es muy fácil de responder, en la mayoría de las preguntas se le pide que elija entre varias

posibilidades, entonces sólo tendrá que poner una “X” dentro de los cuadrados de las respuestas que haya
elegido. Fíjese en el siguiente ejemplo:
- Pregunta:

1.- Sexo: 1. Hombre q  2. Mujer q

* Si es hombre respondería: 1. Hombre q;  Pero si es mujer respondería: 2. Mujer q

(*) Se ruega no realizar marcas en los cuadrados grandes codificados de la derecha del cuestionario, los
cuales sólo sirven para la codificación de las respuestas efectuadas.

El responsable de la investigación,

Fdo.: Fco. Javier Zurita Morales
Zaragoza, abril de 2001



CUESTIONARIO SOBRE EL DESARROLLO DEL MÓDULO DE FORMACIÓN EN CENTROS
DE TRABAJO (FCT) EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA
(PROFESORES)

Apreciado/da compañero/a:

En el contexto actual y futuro, todo lo relacionado con la importancia que está adquiriendo la
nueva Formación Profesional Específica en su proyección sobre el sistema social y económico, hace que
éste ámbito de la formación educativa se transforme en un encuentro de interés desde el punto de vista de
la investigación.

La preocupación del investigador se centra en el análisis del funcionamiento del módulo de
Formación en Centros de Trabajo (FCT) de los Ciclos Formativos (tanto de Grado Medio como de Grado
Superior) relacionados con las Familias Profesionales técnico-industriales que se imparten en el ámbito
territorial de la provincia de Zaragoza.

El presente cuestionario constituye un instrumento básico para recoger opiniones sobre la
planificación y desarrollo de las prácticas del módulo de FCT. Su estructura permite recoger aspectos
generales y específicos relacionados con la investigación. A partir de esta información y gracias a su
colaboración anónima, se podrán delimitar las variables de estudio, facilitando así la mejora en el
desarrollo de este módulo de prácticas formativas en la empresa.

Más concretamente, se le ruega que conteste con sinceridad, de la forma más detallada y con el
máximo rigor posible, a las preguntas que se formulan. El valor, interés y utilidad del estudio quedan
condicionados por la veracidad de la información recogida y por la fidelidad en el momento de reflejar la
realidad de la situación estudiada. Por ello, se pide su opinión personal y un poco de su tiempo (los
cuestionarios siempre son entretenidos).

El investigador se compromete a enviarle, si es de su interés y así lo solicita, un resumen de los
resultados del estudio.

Muchas gracias por su colaboración.

INSTRUCCIONES:

Lea detenidamente cada ítem.
Es muy fácil de responder, en la mayoría de las preguntas se le pide que elija entre varias

posibilidades, entonces sólo tendrá que poner una “X” dentro de los cuadrados de las respuestas que haya
elegido. Fíjese en el siguiente ejemplo:
- Pregunta:

1.- Sexo: 1. Hombre q  2. Mujer q

* Si es hombre respondería: 1. Hombre q;  Pero si es mujer respondería: 2. Mujer q

(*) Se ruega no realizar marcas en los cuadrados grandes codificados de la derecha del cuestionario, los
cuales sólo sirven para la codificación de las respuestas efectuadas.

El responsable de la investigación,

Fdo.: Fco. Javier Zurita Morales
Zaragoza, abril de 2001



CUESTIONARIO SOBRE EL DESARROLLO DEL MÓDULO DE FORMACIÓN EN CENTROS
DE TRABAJO (FCT) EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA
(TUTORES DE EMPRESA)

Estimado/da señor/a:

En el contexto actual y futuro, todo lo relacionado con la importancia que está adquiriendo la
nueva Formación Profesional Específica en su proyección sobre el sistema social y económico, hace que
éste ámbito de la formación educativa se transforme en un encuentro de interés desde el punto de vista de
la investigación.

La preocupación del investigador se centra en el análisis del funcionamiento del módulo de
Formación en Centros de Trabajo (FCT) de los Ciclos Formativos (tanto de Grado Medio como de Grado
Superior) relacionados con las Familias Profesionales técnico-industriales que se imparten en el ámbito
territorial de la provincia de Zaragoza.

El presente cuestionario constituye un instrumento básico para recoger opiniones sobre la
planificación y desarrollo de las prácticas del módulo de FCT. Su estructura permite recoger aspectos
generales y específicos relacionados con la investigación. A partir de esta información y gracias a su
colaboración anónima, se podrán delimitar las variables de estudio, facilitando así la mejora en el
desarrollo de este módulo de prácticas formativas en la empresa.

Más concretamente, se le ruega que conteste con sinceridad, de la forma más detallada y con el
máximo rigor posible, a las preguntas que se formulan. El valor, interés y utilidad del estudio quedan
condicionados por la veracidad de la información recogida y por la fidelidad en el momento de reflejar la
realidad de la situación estudiada. Por ello, se pide su opinión personal y un poco de su tiempo (los
cuestionarios siempre son entretenidos).

El investigador se compromete a enviarle, si es de su interés y así lo solicita, un resumen de los
resultados del estudio.

Muchas gracias por su colaboración.

INSTRUCCIONES:

Lea detenidamente cada ítem.
Es muy fácil de responder, en la mayoría de las preguntas se le pide que elija entre varias

posibilidades, entonces sólo tendrá que poner una “X” dentro de los cuadrados de las respuestas que haya
elegido. Fíjese en el siguiente ejemplo:
- Pregunta:

1.- Sexo: 1. Homb re q  2. Mujer q

* Si es hombre respondería: 1. Hombre q;  Pero si es mujer respondería: 2. Mujer q

(*) Se ruega no realizar marcas en los cuadrados grandes codificados de la derecha del cuestionario, los
cuales sólo sirven para la codificación de las respuestas efectuadas.

El responsable de la investigación,

Fdo.: Fco. Javier Zurita Morales
Zaragoza, abril de 2001




